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FAIG: Um Marco de Progresso e 
União em Guaíra
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G uaíra vive desde on-
tem um momento 
histórico que prome-

te impulsionar o setor agrí-
cola e a economia regional. 
A 11ª Feira Agroindustrial de 
Guaíra (FAIG) retornou ao 
Parque de Exposições Ade-
mir Jovanini Augusto, anexo 
ao Parque Maracá, marcan-
do a revitalização de um dos 
eventos mais significativos 
do interior paulista. Relança-
da oficialmente em julho, a 
feira celebra também o título 
de Guaíra como Polo de Ca-
deia Produtiva Local (CPL) 
do Agronegócio de Irrigação, 
conquistado em 2024.
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Há pessoas que passam pela política como quem cumpre um 
mandato. E há aquelas que deixam raízes nas cidades, nas es-
colas, nas estradas, no coração de quem as conheceu. Roberto 
Engler é desses últimos.

Roberto Engler: um amigo que fez história
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DEMUTRAN realiza melhorias na 
sinalização de trânsito próximo à  

Santa Casa

SAÚDE / DEMUTRAN
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A Prefeitura de Guaíra inicia o mês de outu-
bro com uma programação especial e abran-
gente em celebração ao Outubro Rosa, o 
movimento mundial de conscientização e 
combate ao câncer de mama e de colo de 
útero.

Outubro rosa em Guaíra:
 prefeitura promove saúde, 
prevenção e solidariedade
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Setor produtivo vê “efeitos 
devastadores” em PEC que reduz 

jornada semanal

Zoo registra aumento recorde de 
visitantes graças a onça Caeté
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ZOOLÓGICO

Para representantes da CNI e da Feco-
mercioSP, a redução da jornada deve ser 
precedida por “ganhos expressivos” de 
produtividade e inovação, e resultado 
de uma construção conjunta, em vez de 
ocorrer por imposição

A história de 
Guaíra é mar-
cada por mo-
mentos que 
mudaram seu 
destino. Entre 
eles, brilha a 
FAIG – Feira Agroindustrial de Guaíra, que 
nasceu de um sonho ousado: impulsionar a 
agricultura, a indústria e o comércio e colo-
car a cidade no mapa do desenvolvimento 
nacional.

Programa Banco de Ração garante apoio a 
animais em situação de vulnerabilidade em 

Guaíra
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O município de 
Guaíra, por meio 
do Departamen-
to de Zoonoses 
e Bem-Estar 
Animal, implan-
tou o Programa 
Banco de Ra-
ção, criado pela 
Lei Municipal nº 
3.152, de 31 de 
maio de 2023. A 
iniciativa tem como principal objetivo arrecadar doações de 
ração para cães e gatos, oferecendo suporte a abrigos, pro-
tetores independentes e tutores de baixa renda ou cadas-
trados em programas sociais.

A Prefeitura de Guaíra, por meio do Departa-
mento Municipal de Trânsito (DEMUTRAN), 
iniciou nesta semana os trabalhos de requa-
lificação da sinalização horizontal nas vias 
que cercam a Santa Casa de Misericórdia.
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Sucessão empresarial no Brasil: a
 estratégia começa com “quem”

“Passar o bastão”

A realidade dos números é impla-
cável: 75% das empresas fa-
miliares no Brasil fecham após 

serem sucedidas pelos herdeiros, se-
gundo pesquisa da PwC. Este dado tor-
na-se ainda mais preocupante quando 
consideramos que empresas familiares 
contribuem com 65% do PIB brasileiro. 
A pergunta que ecoa nos corredores 
corporativos é: por que tantas organi-
zações que prosperaram por décadas 
desmoronam na transição?
A resposta está na base de qualquer 
processo sucessório bem-sucedido: 
definir o “quem” antes do “como”. Esta 
é a essência do primeiro pilar da su-
cessão empresarial estratégica. Não 
se trata de escolher um herdeiro ou 
indicar um executivo; trata-se de ma-
pear competências, avaliar potencial e 
garantir que a pessoa certa esteja no 
lugar certo no momento certo.

O panorama brasileiro revela uma fragi-
lidade estrutural neste aspecto. Apenas 
24% dos membros da geração atual 
no comando das empresas familiares 
brasileiras têm um plano de sucessão 
robusto, conforme demonstra o estudo 
da PwC. Este número contrasta drasti-
camente com a urgência do tema, es-
pecialmente considerando que o Brasil 
entrou no mapa da riqueza global e co-
meça a viver a era da sucessão.
A definição estratégica do sucessor 
envolve uma análise criteriosa de três 
dimensões fundamentais: competên-
cia técnica, capacidade de liderança e 
alinhamento cultural com os valores or-
ganizacionais. Empresas que investem 
tempo e recursos nesta avaliação pré-
via têm chances maiores de manter a 
continuidade dos negócios.
Um aso emblemático que ilustra os 
riscos da sucessão mal planejada foi 
destacado pelo programa Fantástico: a 
disputa judicial entre Ernesto Iannoni, 
de 89 anos, fundador da Flexform, uma 
das maiores fabricantes de cadeiras de 
escritório do mundo, e seus filhos.
O empresário italiano, que construiu 
seu império no Brasil após chegar aos 
18 anos sem dinheiro no bolso, hoje 
acusa os próprios filhos de fraude milio-
nária na sucessão. O conflito se arrasta 
há mais de uma década e chegou ao 
STF.
A questão do “quem” na sucessão 
empresarial exige ainda uma análise 
prospectiva das competências neces-
sárias para o futuro. O sucessor ideal 
para uma empresa de logística tradicio-
nal pode não ser o mesmo para uma 
organização que precisa navegar pela 
transformação digital e sustentabilida-

Vamos encarar a verdade sem ro-
deios: a sucessão é o momento da 
virada, o inevitável ‘próximo capítulo’. 
Não importa se estamos falando da-
quela tia que precisa finalmente dei-
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xar a receita secreta de família com 
alguém ou do presidente que precisa 
entregar as chaves do país: o tempo 
de todo mundo acaba. E tentar segu-
rar a cadeira até o último suspiro não 

de. Esta visão de futuro é fundamental 
para garantir que a sucessão seja uma 
oportunidade de evolução.
A experiência internacional oferece in-
sights valiosos. Empresas familiares 
que atravessaram gerações com su-
cesso investiram consistentemente em 
desenvolvimento de talentos internos, 
criação de conselhos consultivos inde-
pendentes e estabelecimento de crité-
rios objetivos para avaliação de suces-
sores. O “quem” emerge naturalmente 
quando os processos são estruturados 
adequadamente.
A sucessão empresarial bem-sucedida 
começa com uma pergunta simples, 
mas profundamente estratégica: quem 
possui não apenas a capacidade, mas 
também a visão necessária para levar 
a organização ao próximo nível? Res-
ponder a esta questão com objetivida-
de e método é o primeiro passo para 
garantir que sua empresa não se torne 
mais uma estatística negativa no cená-

é sinal de força, é sinal de medo.
Na vida, a sucessão é a prova de 
que você não é o centro do universo 
para sempre. É o momento em que 
quem está no comando precisa ter a 
humildade de admitir: “Eu fiz o meu, 
agora é a vez do novato brilhar.” Fi-
car agarrado ao controle, sufocando 
quem está chegando, só mostra que 
você não construiu um legado, cons-
truiu uma dependência. Um bom líder 
prepara o terreno para que a próxima 
pessoa não apenas continue, mas 
faça melhor. É como passar o ponto 
de um bar que está bombando: você 
quer que o negócio continue dando 
lucro, não que ele vá à falência por-
que só você sabia onde ficava o esto-
que de cerveja.
Na política, a coisa fica mais quente. 
Quando alguém se recusa a prepa-
rar ou aceitar um sucessor, ele está, 
na prática, dizendo que o futuro não 
importa. Ele está jogando um jogo 

de ego, não de nação. Esse apego 
doentio ao poder cria um vácuo. E, 
sejamos francos, quando o poder cai 
no chão de repente, quem pega? Ge-
ralmente, a pessoa menos preparada 
ou mais oportunista. É um desastre. 
O líder inteligente (aquele que mere-
ce o nosso respeito), não tem medo 
de ter um sucessor forte; ele o culti-
va. Ele sabe que a verdadeira força 
está em fazer a instituição sobreviver 
e prosperar sem ele.
Portanto, a mensagem é clara e sem 
metáforas: parar de enrolar e plane-
jar a sucessão não é um favor, é obri-
gação. É a única maneira de garantir 
que a energia e as ideias sigam fluin-
do sem o risco de um colapso repenti-
no. É a hora de desapegar, dar espa-
ço e observar de camarote enquanto 
a próxima geração coloca fogo novo 
na lenha. Aceitar a sucessão é  sinal 
de visão e de maturidade. Ficar es-
tagnado? Isso é coisa de museu.

rio sucessório brasileiro.
Carlos Donzelli
Head Family Office Magalu e conse-
lheiro do Magalu
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Ontem começou a 11ª FAIG
FAIG

Guaíra vive desde ontem um mo-
mento histórico que promete 
impulsionar o setor agrícola e a 

economia regional. A 11ª Feira Agroin-
dustrial de Guaíra (FAIG) retornou ao 
Parque de Exposições Ademir Jovanini 
Augusto, anexo ao Parque Maracá, mar-
cando a revitalização de um dos eventos 
mais significativos do interior paulista. 
Relançada oficialmente em julho, a feira 
celebra também o título de Guaíra como 
Polo de Cadeia Produtiva Local (CPL) 
do Agronegócio de Irrigação, conquis-
tado em 2024.
A 11ª FAIG é uma realização da Prefei-
tura de Guaíra, por meio da Diretoria 
de Desenvolvimento Econômico, com o 
apoio do Sindicato Rural (FAESP/SEN-
AR), SEBRAE e AGEA (Associação Gu-
airense de Engenheiros e Agrônomos). 
Mais do que uma exposição, o evento 
resgata a memória do município e pro-
jeta novos horizontes para o desenvolvi-
mento do agronegócio local.
Nas décadas de 70, 80 e 90, a FAIG foi 
precursora da hoje gigante Agrishow, 
impulsionando a inovação tecnológica 
e consolidando Guaíra como referência 
em irrigação na América Latina.

Centro de Negócios e Saberes
A 11ª FAIG se confirma como um nú-
cleo de oportunidades. Seu objetivo 
é fomentar negócios e oferecer infor-
mações estratégicas para agricultores e 
empreendedores. Os visitantes encon-
tram as últimas novidades em máquinas 
e implementos agrícolas, agricultura de 
precisão, irrigação e biotecnologia.
O evento dedica um espaço especial 
aos pequenos produtores e à agricultura 
familiar, além de disponibilizar linhas de 
crédito rural com condições facilitadas. 
A Arena Agroinova é outro destaque, 
com uma agenda intensa de palestras e 
workshops conduzidos por especialistas 
do setor.

Agenda Técnica: Três Dias de Con-
teúdo Essencial
A programação foi cuidadosamente 
preparada para abordar temas centrais 
para o desenvolvimento do agro:
2/10 – Empreendedorismo no Campo:
 A abertura destacou o empreendedo-
rismo rural, com debates sobre o cultivo 
de milho verde e ensilagem, a importân-

cia da fertilidade do solo e a crescente 
pauta do empreendedorismo e ESG no 
campo. O público também acompanhou 
a palestra motivacional “Tenha Fé na 
Mulher que Você Nasce para Ser”, 
promovida pelas Semeadoras do Agro, 
com a participação de Juliana Farah.
3/10 – Agro Sustentável:
 O segundo dia, hoje, foca a sustentabili-
dade, com discussões sobre a saúde do 
solo para alta produtividade, o programa 
de crédito “Irriga + Desenvolve SP”, 
além da palestra “Sustentabilidade 
Financeira no Agronegócio”. O ponto 
alto do dia será a análise do potencial 
da irrigação no Brasil e seus impactos 
macroeconômicos.
4/10 – Agro de Irrigação: Encontro de 
Irrigantes:
 Amanhã, o encerramento da feira será 
dedicado à principal vocação de Guaíra. 
A programação inclui a apresentação do 
CPL do Agronegócio de Irrigação, pales-
tra sobre pioneirismo e sustentabilidade 
em irrigação e o Painel Empresarial 
“Crescer em Guaíra”, que discutirá 
desafios e perspectivas para a indústria 
regional.

Diversão para Todos
A 11ª FAIG vai além dos negócios e do 
conhecimento técnico. O evento é tam-
bém um espaço de lazer, com shows 
de artistas locais e regionais, parque de 
diversões, feira de artesanato e um es-
paço kids com fazendinha. A praça de 

alimentação e o festival de gastronomia 
oferecem opções variadas para todos 
os públicos.
Shows:
*Ontem (2/10): Joel Santana, Turquin 
Violeiro e Cleiton Prado.
* Hoje (3/10): Marcelo Lobão e Brutus 
do Sertanejo.
* Amanhã (4/10): Amigos do Pagode + 
Lauriane, Pedro Henrique e Gael.
“A unificação de esforços entre o pod-
er público, instituições e o setor privado 
fará da 11ª FAIG um momento transfor-
mador, revalidando a posição de Guaíra 
como líder no cenário agroindustrial e 
traçando um horizonte de desenvolvi-
mento e modernidade para a região”, 
declara o prefeito Junão.
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Roberto Engler: um amigo que fez história

H  á pessoas que passam pela políti-
ca como quem cumpre um man-
dato. E há aquelas que deixam 

raízes nas cidades, nas escolas, nas es-
tradas, no coração de quem as conhe-
ceu. Roberto Engler é desses últimos.
Nascido em 1943, filho de um tempo em 
que a palavra empenhada valia mais 
que um papel, Engler cresceu acred-
itando que o serviço público era, an-
tes de tudo, um gesto de cuidado. Tor-
nou-se professor ainda jovem, ensinou 
Matemática na USP e na Unesp, mas foi 
na Assembleia Legislativa que escreveu 
um dos capítulos mais duradouros da 
política paulista: 32 anos de mandato, 
oito legislaturas, sempre com a mesma 
marca,  trabalho sério, lealdade e proxi-
midade com as pessoas.
Na última segunda-feira, a Alesp rendeu 
a ele um tributo que é também um sím-
bolo do que representa para o Estado: o 
Colar de Honra ao Mérito Legislativo. A 
sessão solene, proposta pela deputada 
Delegada Graciela, foi mais do que uma 
cerimônia; foi uma manhã de gratidão. 
Autoridades, antigos colegas, prefeitos, 
amigos, familiares,  todos aplaudiram 
não apenas o político, mas o homem 
que fez da política uma vocação.
Em seu discurso, Engler lembrou que 
“a política é a arte de servir”. Falou de 
Deus, da família, e citou as cidades que 
marcaram sua trajetória. Entre elas, 
Guaíra, onde sempre encontrou acol-
himento e amizade. Não foram poucas 
as vezes em que esteve presente para 
apoiar escolas, a saúde e projetos que 
mudaram a vida local.
Para nós, guairenses, essa homenagem 
é também nossa: é o reconhecimento a 
um amigo da cidade, que caminhou co-
nosco, defendeu causas justas e deixou 
um legado de respeito e diálogo.
Ao ver o ex-deputado receber o Colar, 
ficou claro que algumas histórias não 
cabem em mandatos, porque perten-
cem à memória viva das comunidades. 
Engler não apenas serviu ao Estado de 
São Paulo; ajudou a escrever capítulos 
de esperança em lugares como Guaíra, 
que guarda por ele não só admiração, 
mas afeto.
O Jornal O Guaíra presta esta home-
nagem com gratidão.
 Aos que vêm depois, fica a lição: faz-
er política é servir. E servir é nunca es-
quecer das pessoas.
Acompanhe alguns momentos desta 
merecida homenagem ao SEMPRE 
DEPUTADO Roberto Engler
 Um legado de serviço e dedicação
Na última segunda-feira, a Assembleia 
Legislativa de São Paulo se encheu de 
emoção ao homenagear Roberto Engler 
com o Colar de Honra ao Mérito Legis-
lativo, a mais alta honraria da Casa. A 
sessão solene, proposta pela deputada 
Delegada Graciela, reuniu familiares, 
autoridades, prefeitos, vereadores, 
ex-colegas de plenário e amigos, todos 
para celebrar uma trajetória de 32 anos 

de vida pública, marcada por ética, leal-
dade e compromisso com a população.
Com a presença de vários amigos alem 
da esposa de Engler, Heliana, filhos, ne-
tos, ex-assessores, amigos, deputados, 
prefeitos, vereadores, secretários, lider-
anças de capital e de diversas cidades 
do interior estiveram presentes. 
Personalidades como o Dispo Diocesa-
no de Franca, Dom Paulo Roberto Belo-
to, e os ex-governadores Márcio França 
e Geraldo Alckmin, hoje vice-presidente 
da República, enviaram depoimentos 
destacando a trajetória de Roberto En-
gler. 
Estavam também o Judoca Branco Za-
nol, e a diretora do Enoch , Conceicao 
Aparecida Tost a “Cêssa entre outros. 
Engler, nascido em 1943, iniciou sua 
carreira como professor de Matemática 
na USP e na Unesp, antes de se dedicar 
à política. Eleito vereador em Franca e 
depois deputado estadual por oito man-
datos consecutivos, deixou sua marca 
como líder do PSDB, relator do Orça-
mento por nove vezes e vice-presidente 
da Alesp. Ao longo de sua carreira, con-
quistou dezenas de títulos de Cidadão 
Honorário e foi referência em educação, 
saúde e infraestrutura em toda a região 
de Franca, incluindo cidades como 
Guaíra, que sempre recebeu seu apoio 
e atenção.
“Senhoras e senhores, é uma grande 
alegria receber todos vocês aqui na As-
sembleia Legislativa. Hoje é um dia es-
pecial, porque estamos homenagean-
do um grande homem, que deixou seu 
nome marcado na história desta Casa.”
“Ser deputado uma vez não é fácil. Ser 
deputado por oito mandatos, no maior 
parlamento estadual do país, é algo 
raríssimo. Roberto Engler, você é um 
vencedor. Sua trajetória é admirável.”
“Roberto Engler dedicou 40 anos à vida 
pública, sendo 32 anos na Assembleia 
Legislativa, impactando não apenas a 
região de Franca, mas todo o Estado de 
São Paulo.”
“Você foi relator do orçamento do Esta-
do por nove vezes, sempre conduzindo 
com habilidade, competência e credib-
ilidade, conquistando a confiança dos 
governos e colegas parlamentares.”
“Antes de ser deputado, o senhor foi e 
continua sendo um educador. Seu carin-
ho pelas escolas estaduais, ETECs, 
FATECs e UNESP é admirável. Por onde 
ando, encontro pessoas que dizem com 
orgulho: ‘Sou da terra do Engler’. Isso 
mostra a força do seu legado.”
“Nada mais justo do que oferecer ao 
senhor o Colar de Honra ao Mérito Leg-
islativo do Estado de São Paulo, a maior 
honraria concedida por este Parlamen-
to. Seu nome já está eternizado no 
coração das pessoas e agora fica tam-
bém eternizado na história desta Casa.”
Durante a cerimônia, familiares emo-
cionaram o público com depoimentos. 
A esposa, Heliana Engler, destacou a 
honestidade e dedicação do marido:
“Sempre atento às necessidades das 
pessoas, nunca enganou ninguém. O 
que for possível, nós vamos atrás; o que 
não for, não iludiremos ninguém.”
Os filhos e netos também comemor-
aram seu legado, lembrando a empatia 
e o compromisso com o serviço público:
“Meu pai sempre teve empatia genuína, 
alegrava-se com as conquistas dos out-
ros e sofria com suas dores. A política 
foi um caminho para ajudar as pessoas.”

Autoridades e ex-colegas reforçaram o 
impacto de Engler. O ex-deputado Ed-
mir Chedid destacou:
“Roberto foi incansável na defesa da 
educação, das creches, das escolas, 
da infraestrutura e da saúde. Seu nome 
está marcado na história de São Paulo e 
na memória da nossa região.”
O ex-governador Márcio França e o 
senador José Serra também recon-
heceram sua integridade e contribuição 
ao Estado, enquanto colegas lembr-
aram sua habilidade no diálogo e na 
construção de consensos, sempre pri-
orizando políticas públicas e o bem da 
população.
No discurso de agradecimento, Engler 
resumiu sua vida pública com humil-
dade:
“A política é a arte de servir às pessoas. 
Sou grato a Deus, à minha família e a 
todos os amigos que caminharam comi-

go.”
A sessão solene não apenas recon-
heceu sua carreira, mas celebrou um 
homem que fez da política uma vo-
cação, deixando raízes profundas nas 
cidades, nas escolas, nas estradas 
e nos corações de quem teve a sorte 
de conhecê-lo. Para Guaíra e toda a 
região, Roberto Engler não é apenas 
um político exemplar  é um amigo, um 
exemplo de dedicação e um legado vivo 
de esperança e serviço. 
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Programa Banco de Ração garante apoio a animais 
em situação de vulnerabilidade em Guaíra

O município de Guaíra, por meio 
do Departamento de Zoonoses 
e Bem-Estar Animal, implantou o 

Programa Banco de Ração, criado pela 
Lei Municipal nº 3.152, de 31 de maio 
de 2023. A iniciativa tem como principal 
objetivo arrecadar doações de ração 
para cães e gatos, oferecendo suporte 
a abrigos, protetores independentes e 
tutores de baixa renda ou cadastrados 
em programas sociais.
Segundo a chefe do departamento, 
Rafaela Oliveira Souza (CRMV/SP 
38.867), a proposta nasceu diante do 

aumento expressivo do número de an-
imais no município e das dificuldades 
financeiras enfrentadas por famílias e 
organizações que lutam pela causa an-
imal. “Nosso compromisso é garantir 
que esses animais em situação de vul-
nerabilidade tenham acesso à alimen-
tação adequada, promovendo bem-es-
tar e incentivando a adoção de atitudes 
solidárias”, destacou.

Como funciona o programa
Qualquer pessoa ou empresa pode co-
laborar doando ração seca ou úmida, de 

origem comercial. As doações podem 
ser entregues diretamente no Departa-
mento de Zoonoses ou recolhidas pela 
equipe responsável, mediante agenda-
mento.
Os beneficiários do programa precisam 
manter cadastro atualizado no setor, 
comprovando vínculo com a causa an-
imal e situação de baixa renda (até um 
salário mínimo e meio) ou participação 
em programas sociais como o CadÚni-
co. Todos os cadastros passam por ver-
ificação presencial, assegurando trans-
parência e real necessidade.
A distribuição das doações ocorre con-
forme o estoque disponível e a urgência 
dos casos. A entrega pode ser feita dire-
tamente no departamento ou entregue 
pelos servidores municipais aos proteto-
res e tutores cadastrados. Cada recebi-
mento é registrado em ficha assinada, 
garantindo controle e clareza sobre a 
destinação das rações.

Importância da iniciativa
O Banco de Ração busca fortalecer o 
trabalho de protetores e abrigos que, 
em muitos casos, dependem exclusiv-
amente de doações para manter suas 
atividades. Além de garantir alimento 
para os animais, o projeto amplia a visi-
bilidade da causa, inspirando a comuni-
dade a se engajar e colaborar.
“Cada doação representa uma chance 
de transformar a vida de um animal que 
precisa. Mesmo pequenas contribuições 

podem gerar grande impacto”, reforçou 
Rafaela.

Como participar
As doações podem ser feitas na Clíni-
ca Veterinária Municipal José Antônio 
Lopes, localizada na Travessa José 
Pedro de Morais, nº 53, em frente ao 
Balneário. Mais informações podem ser 
obtidas pelo telefone (17) 3331-5550 ou 
pelo e-mail zoonoses@guaira.sp.gov.br.
O Programa Banco de Ração reforça o 
compromisso de Guaíra com o bem-es-
tar animal, promovendo solidariedade, 
responsabilidade social e cuidado com 
a vida.
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Social em Foco
Vitor Rodrigues Serafim de Sousa – 6 anos 

de pura luz!
Os avós Rose, Marildim, Luciana e Val-
deci já se enchem de alegria preparan-
do uma festa à altura desse menino que 
é uma verdadeira preciosidade na vida 
da família.
Os pais, Renan e Viana, comemoram 
não apenas o aniversário, mas também 
cada sorriso, cada descoberta e cada 
instante que Vitor trouxe nesses seis 
anos que transformaram a casa em um 
lar mais vivo e cheio de esperança.
Que Deus continue abençoando esse 
garoto tão especial, guiando seus pas-
sos e enchendo seus dias de saúde, 
bondade e novas aventuras.
Parabéns, Vitor! Que a felicidade siga te 
acompanhando em cada etapa do cami-
nho, fazendo brilhar ainda mais essa luz 
que você espalha por onde passa. 

Batista Faria, orgulho de Guaíra 
Hoje a cidade sorri para 
homenagear Batista Faria, 
um artista cuja voz atraves-
sou fronteiras e conquistou 
corações por todo o Bra-
sil. Sua música é daquelas 
que ficam na memória, que 
embala histórias e desperta 
emoções.
Batista não é apenas um in-
térprete talentoso, é um sím-
bolo do quanto a dedicação 
e a paixão pela arte podem 
transformar uma vida e ins-
pirar tantas outras. Sua tra-
jetória leva o nome de Guaíra a lugares distantes, enchendo-nos de orgulho.
Neste dia 04 de outubro é mais que  especial, ele recebe o carinho de ami-
gos, familiares, do querido parceiro Milionário e de uma legião de fãs que o 
acompanha nessa caminhada musical.
Desejamos a Batista saúde, dias alegres e novos capítulos de sucesso em 
sua carreira. Que a música continue sendo a ponte que o liga às pessoas e 
que cada canção mantenha viva a sua marca inconfundível.
Feliz aniversário, Batista Faria, que sua voz siga encantando e levando ale-
gria aos corações por muitos e muitos anos.

José Carlos Soares
Neste 3 de outubro, as atenções se 
voltam para José Carlos Soares, um 
nome que carrega história e significado 
para Guaíra. Depois de dedicar tantos 
anos à vida pública, Zé Carlos vive um 
tempo de pausa merecida, mas conti-
nua atento ao futuro de sua terra natal, 
pronto para compartilhar a experiência 
e o conhecimento que acumulou em 
sua trajetória.
Desde muito jovem, mostrou-se traba-
lhador incansável, guiado pelo com-
promisso com a comunidade e pela 
vontade de contribuir para o bem cole-
tivo. Sua jornada é marcada por esfor-
ço, dignidade e um amor profundo pela cidade que o viu nascer.
Neste dia especial, desejamos a José Carlos que a vida siga generosa em saúde, 
que não faltem momentos de alegria junto aos irmãos, filhos, amigos e a todos que 
reconhecem o valor de sua caminhada. Que cada novo passo seja repleto de se-
renidade e que continue sendo uma referência de dedicação e força para quem o 
conhece.

Ricardo Borghetti (Borga) - 04/10
O dia 4 de outubro marca mais 
do que um aniversário para Ri-
cardo Borghetti, o Borga, é o 
início de uma nova etapa da 
vida, cheia de expectativas e 
motivos para sorrir. Ao lado de 
sua companheira, Tais Scofoni. 
Borga é conhecido por sua ha-
bilidade no universo digital. Au-
xiliar administrativo na Câmara 
Municipal e fundador do Guaí-
ranews, tem o olhar sempre 
voltado para a inovação e a tec-
nologia, construindo pontes en-
tre pessoas e informação com 
dedicação e competência.
Neste dia especial, ele recebe 
o afeto de Tais, o orgulho dos 
filhos José Ricardo e Gabriela, 
e do pequeno Pedro, e o cari-
nho da família e as felicitações 
de colegas e amigos que acom-
panham sua trajetória.
Que esta nova fase seja marcada por saúde, serenidade e momentos que se tor-
nem memórias preciosas ao lado de quem lhe é mais querido. Feliz novo ciclo, 
Borga, que a vida continue a recompensar seus sonhos com conquistas e bons 
encontros.

Toninho Costa 
Vocês conhecem a expressão ho-
mem de rara nobreza? Ela des-
creve alguém que carrega no jeito 
de ser a elegância que não está  
nas roupas, mas na alma. Um ho-
mem que, com cortesia, respeito e 
gentileza, deixa boas marcas por 
onde passa.
É assim que conhecemos Toninho 
Costa, um verdadeiro exemplo de 
serenidade e caráter.
Hoje é dia de festejar a vida de al-
guém querido por todos que têm 
a sorte de conviver com ele. Amo-
roso, dedicado e carinhoso, Toni-
nho tem aquela presença leve que 
conforta, alegra e conquista.
E não podemos esquecer de um 
detalhe especial: ele é mestre na 
canastra! Quem joga com ele sabe que, além de conhecer o jogo como pou-
cos, traz consigo uma energia tão boa que parece contagiar as cartas e a 
mesa.
Neste dia tão especial, desejamos a Toninho muita saúde e muitos momentos 
felizes ao lado dos filhos Vanessa, Fred e Antônio Manoel, da nora Daniela, 
dos netos Bianca, Bruno e Pedro Antônio, e, claro, da companheira de vida, a 
Vidinha. E também da amiga Queila que sempre está ao seu lado ajudando,  
sem esquecer os tantos amigos e familiares que o cercam de carinho.
Parabéns, Toninho! Que a sua jornada continue iluminada por afeto, paz e 
conquistas que fazem a vida valer a pena.
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Outubro rosa em Guaíra: prefeitura promove saúde, 
prevenção e solidariedade

A  Prefeitura de Guaíra inicia o 
mês de outubro com uma pro-
gramação especial e abrangen-

te em celebração ao Outubro Rosa, 
o movimento mundial de conscien-
tização e combate ao câncer de mama 
e de colo de útero. As ações são foca-

das na prevenção, mobilização social 
e apoio ao Hospital do Amor de Bar-
retos.

PRIORIDADE NA PREVENÇÃO: 
COLETA DE PAPANICOLAU
O ponto central da campanha munici-
pal é a realização do exame preventi-
vo, o Papanicolau, na Clínica da Mul-
her “Vera Santana Barbar”. A iniciativa 
busca facilitar o acesso ao exame, 
que é vital para a detecção precoce 
do câncer de colo de útero.
A coleta ocorrerá de 01 a 17 de ou-
tubro, sempre das 07h às 11h30, na 
clínica, localiza na Avenida 1 nº670, 
Centro, voltada a mulheres que 
não realizaram o exame há mais de 
um ano (as Unidades de Saúde da 
Família - USFs já estão realizando a 
mobilização e o chamamento dessas 
pacientes).

Para realizar o exame, é indispensável 
levar: documentos pessoais com foto; 
cartão SUS e comprovante de residên-
cia.
Requisitos Importantes: A paciente 
deve estar há dois dias sem menstru-
ar, sem ter tido relação sexual ou ter 
feito uso de pomada ginecológica.

SAÚDE E INFORMAÇÃO NAS USFS
Durante todo o mês, as Unidades de 
Saúde da Família (USFs) promoverão 
palestras informativas e educativas, 
especialmente voltadas para suas 
usuárias. O objetivo é reforçar a im-
portância do autocuidado, dos exames 
de rotina e do diagnóstico precoce.
CAMINHADA PELA VIDA E PRO-
GRAMAÇÃO SOCIAL
A solidariedade e a mobilização tam-
bém marcam o Outubro Rosa em 
Guaíra. A prefeitura, através do Fundo 

Social de Solidariedade (FSS) e da 
Diretoria de Assistência Social, apoia 
a 1ª Caminhada Outubro Rosa, que 
será realizada no dia 11 de outubro. 
A partir das 07h30, organizada pela 
Frente Parlamentar em Defesa dos Di-
reitos da Mulher da Câmara Municipal.
-Saída: Parque Maracá
-Causa: O evento é em prol do Hos-
pital do Amor de Barretos, reforçando 
a corrente de ajuda à instituição que 
é referência no tratamento oncológico.
Além disso, o Fundo Social e a Dire-
toria de Assistência Social prepararam 
uma programação adicional para o 
mês, que será divulgada em breve, 
com foco no bem-estar e na valori-
zação da mulher guairense.
Participe! Cuide-se e una-se a nós 
nesta causa de amor, saúde e espe-
rança. O diagnóstico precoce salva 
vidas!

DEMUTRAN realiza melhorias na sinalização de trânsito 
próximo à  Santa Casa

A Prefeitura de Guaíra, por meio 
do Departamento Municipal de 
Trânsito (DEMUTRAN), iniciou 

nesta semana os trabalhos de requal-
ificação da sinalização horizontal nas 
vias que cercam a Santa Casa de Mi-
sericórdia.
O objetivo é aumentar a segurança de 
pedestres e condutores, além de orga-
nizar o fluxo de veículos em uma área 
de grande circulação, especialmente 
por se tratar de um ponto estratégico 
de atendimento à saúde, com entra-
da e saída constante de ambulâncias 
e pessoas em situação de vulnerabil-
idade.
Entre os serviços realizados estão a 
revitalização de faixas de pedestres, 
linhas de retenção, sinalização de 
proibição de estacionamento e áreas 
de estacionamentos, sempre seguindo 
critérios técnicos e normas vigentes de 
trânsito.
A Prefeitura reforça que o DEMUTRAN 
atualmente conta com apenas dois co-
laboradores responsáveis por toda a 
sinalização da cidade, o que torna o 
trabalho mais gradual e requer o apoio 
e a compreensão da população duran-
te esse processo.
“Pedimos paciência aos motoristas 
e moradores da região durante os 

períodos de intervenção, e orientam-
os que redobrem a atenção nas áreas 
sinalizadas, respeitando as normas 
de trânsito para garantir um ambiente 
mais seguro para todos. A adminis-
tração municipal segue empenhada 
em promover melhorias na mobilidade 
urbana, priorizando a segurança e o 
bem-estar da população guairense”, 
informa a chefe do departamento, Alé-
cia Cristina Sousa.
A população também pode contribuir 
com o trabalho do DEMUTRAN. “Sug-
estões, dúvidas ou pedidos de sinal-

ização podem ser encaminhados dire-
tamente ao setor, presencialmente ou 
pelo telefone (17) 3331-8858. Estamos 
localizados na rua 02 número 700 es-
quina da avenida 15 Centro”, finaliza.
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FAIG: Um Marco de Progresso e União em Guaíra

A  história de Guaíra é marcada 
por momentos que mudaram 
seu destino. Entre eles, brilha a 

FAIG – Feira Agroindustrial de Guaíra, 
que nasceu de um sonho ousado: im-
pulsionar a agricultura, a indústria e o 
comércio e colocar a cidade no mapa 
do desenvolvimento nacional.
 Hoje, ao ver a feira de volta, percebe-
mos que ela é mais do que um evento: 
é parte viva da identidade guairense.
As Origens: Visão e Coragem
A primeira FAIG nasceu do espírito 
empreendedor de Antônio Manoel da 
Silva, presidente da feira, e do então 
prefeito Waldemar Chubaci.
 Eles acreditaram que Guaíra, com 
sua vocação agrícola e sua gente 
trabalhadora, poderia ir além, tornan-
do-se referência em inovação, irri-
gação e tecnologia no campo.
A aposta foi certeira.
Logo nas primeiras edições, a FAIG 
trouxe para Guaíra o que havia de 
mais moderno na agricultura irrigada, 
apresentou maquinários, promoveu 
palestras com especialistas e abriu 
espaço para debates sobre o futuro 
do agro.
Mas a feira não ficou só no campo 
econômico. Ela também levou cultura 
e arte ao povo: artistas plásticos, es-
cultores, atores de novelas e músicos 
renomados subiram aos palcos da 
FAIG, fazendo dela uma experiência 
plural.
Presenças que Fizeram História
O prestígio da feira logo atraiu nomes 
de peso.
 Passaram pela FAIG:
* O governador de São Paulo Laudo 
Natel
* O ministro da Agricultura Alisson 
Paulinelli
* O deputado federal Sebastião Mon-
teiro de Barros
* O prefeito de Barretos Ary Ribeiro de 
Mendonça
* O cônsul-geral do Japão
* Empresários e líderes como Dr. Fábio 
Talarico,  José Eduardo Escanavez, 
Fernando (Volkswagen), Dirceu (ger-
ente do Banco do Brasil), João Batista 
Santana, Aziz Barbar, Mário Sugimo-
to, Vera Sugimoto, Jorge Sugimo-
to, Mário Minekawa, Onofre Araujo,  
Airton Alves entre outros
* Profissionais da imprensa, como o 
repórter Buck, de Barretos
Esses nomes ajudaram a projetar 
Guaíra e sua feira no cenário nacional 
do agro.
E não se pode esquecer do papel das 
mulheres que deram suporte e bril-
ho aos bastidores: Dona Elisa Vaca-
ro, esposa de Antônio Manoel; Maria 
Chubaci, esposa de Waldemar Chu-
baci; e Dona Sulmeia Miguel, diretora 
do Enoch.
 Elas foram presença constante e mar-
cante, levando sensibilidade e força 
para que o projeto se tornasse reali-

dade.
O Charme das Faiguetes
As primeiras edições também ficaram 
marcadas pela simpatia das Faiguet-
es, jovens que representavam a hos-
pitalidade e o encanto da cidade.
 Adriana, Renata, Mara e Ledinha, en-
tre outras, deram um toque de elegân-
cia e leveza à feira, conquistando pú-
blico e visitantes.
O Legado que Ficou
A FAIG foi fruto da união entre poder 
público, empresários, produtores e a 
comunidade.
Ela ajudou a transformar Guaíra em 
referência no uso da irrigação, gerou 
negócios, movimentou a economia e 
reforçou o orgulho local.
Relembrar a feira é reconhecer o es-
pírito inovador de Antônio Manoel da 
Silva, de Waldemar Chubaci e de to-
dos que acreditaram que o desenvolvi-
mento nascia da união e do trabalho.
O Retorno da FAIG: Passado e Futu-
ro de Mãos Dadas
Quarenta anos depois, Guaíra revive 
a FAIG.
De 2 a 4 de outubro de 2025, a fei-
ra retorna ao Parque de Exposições 
Ademir Jovanini Augusto, no Parque 
Maracá, renovada, mas fiel ao seu 
propósito original: ser ponte entre 
tradição e inovação.
O relançamento oficial, realizado em 
julho na Chácara Flamboyant, reuniu 
autoridades, produtores rurais, em-
presários e entidades que acreditam 
no agro guairense.
 O evento simbolizou mais do que um 
marco no calendário: foi um reencon-
tro com as raízes de uma cidade que 
sempre soube crescer unida.
E essa volta só foi possível graças 
à união do Sebrae, da Prefeitura de 
Guaíra, do Sindicato Rural e da AGEA, 
que juntos mobilizaram forças para 
fazer da FAIG novamente um espaço 
de negócios, cultura e identidade.
Nesta nova edição, a FAIG combina 
máquinas agrícolas de última geração, 
tecnologias de irrigação, agricultura 
de precisão, biotecnologia, espaços 
para pequenos produtores, palestras, 
workshops, feira de artesanato, shows 
musicais e atrações culturais.
 É a prova de que tradição e futuro po-
dem andar lado a lado.
Um Símbolo de Identidade e Pro-
gresso
O retorno da FAIG não é apenas um 
evento no calendário de Guaíra.
 É a reafirmação de que a cidade tem 
no agro e na união de seu povo a força 
para continuar crescendo.
Ao trazer de volta a feira, Guaíra res-
gata um pedaço de sua história e mos-
tra às novas gerações que progresso 
se faz com ousadia, trabalho coletivo 
e visão de futuro.
Que esta FAIG, assim como as pri-
meiras, seja um espaço de negócios, 
conhecimento, cultura e encontro, 

comemorando o que a cidade tem de 
melhor: sua capacidade de sonhar e 
de transformar sonhos em realidade.
Matéria produzida por Marcos Chu-

baci, filho de Waldemar Chubaci, e 
Izildinha Lacativa, filha de Vicente La-
cativa.
 Fotos cedidas por Marquinhos.

CONTINUA PÁG. 11
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Para representantes da CNI e da FecomercioSP, a redução da jornada deve ser precedida por “ganhos expressivos” de 
produtividade e inovação, e resultado de uma construção conjunta, em vez de ocorrer por imposição

Setor produtivo vê “efeitos devastadores” em PEC 
que reduz jornada semanal

A redução da jornada de trabalho 
semanal de 44 horas para 40 ou 
36 horas sem o diálogo com o se-

tor empresarial, como prevêem Propos-
tas de Emenda à Constituição (PEC) em 
debate no Congresso Nacional, pode ter 
“efeitos devastadores”, sobretudo para 
pequenas e médias empresas. É o que 
apontam a Confederação Nacional da 
Indústria (CNI) e a Federação do Co-
mércio de Bens, Serviços e Turismo de 
São Paulo (FecomercioSP). 
Em artigo, a superintendente de Re-
lações do Trabalho da CNI, Sylvia Lo-
rena, e o presidente em exercício da 
FecomercioSP, Ivo Dall’Acqua Junior, 
afirmam que o Brasil não oferece um 
cenário econômico favorável à redução 
da jornada de trabalho. Entre os fatores 
negativos, estão a elevada carga tribu-
tária, as taxas de juros entre as mais 
altas do mundo, a insegurança jurídica, 
a dificuldade de encontrar mão de obra 
qualificada e a baixa produtividade no 

trabalho.
Atualmente, a Constituição fixa jorna-
da máxima de 44 horas semanais, mas 
acordos coletivos já vêm reduzindo esse 
número. “No Brasil, as negociações 
coletivas funcionam há muito tempo e 
acordam jornadas por setores, com bons 
resultados para empregados e empre-
gadores. A média da jornada negociada 
é de 39 horas, parecida com a de países 
como Estados Unidos e Portugal”, apon-
ta o artigo.
Para os representantes das duas enti-
dades, avanços em qualidade de vida 
e saúde mental “são inegociáveis”, mas 
devem ocorrer por meio de diálogo en-
volvendo todos os setores. Sem inves-
timentos em educação, tecnologia e 
qualificação profissional, avaliam, a mu-
dança pode gerar desemprego, aumen-
to de custos e perda de competitividade.
Em outro posicionamento, a CNI afirma 
que a redução da jornada semanal não 
deve ser definida por imposição legal. 
Para a entidade, a negociação coletiva é 
o caminho mais adequado para que em-
presas e trabalhadores construam solu-
ções compatíveis com suas realidades 
econômicas e produtivas.

Baixa produtividade
O Brasil está em 100º lugar entre 189 
países no ranking de produtividade por 
empregado da Organização Internacio-
nal do Trabalho (OIT) e vem enfrentan-
do, há anos, dificuldades para melhorar 
seu posicionamento. O artigo aponta que 

Noruega, Bélgica e Irlanda, por exem-
plo, apresentam produtividade quatro a 
sete vezes maior do que a brasileira. 
De acordo com o economista e profes-
sor da FAAP-SP, Sillas Souza, a baixa 
produtividade é um fator fundamental 
a ser considerado. “Na Europa, onde a 
redução da jornada de trabalho se difun-
diu de maneira muito rápida, havia um 
movimento de ganhos de produtividade, 
ou seja, o trabalhador precisava de cada 
vez menos horas para entregar o tra-
balho dele. Houve um entendimento de 
que era mais vantajoso reduzir a carga 
horária porque a produtividade estava 
mantida”, explica. 
Para mudar esse cenário, o Brasil pre-
cisa ampliar significativamente os inves-
timentos em tecnologia e educação, a 
exemplo dos países europeus, defende 
Souza.

Bilhões perdidos e aumento da infor-
malidade
O impacto financeiro será ainda mais 
elevado se a PEC 08/2025, que prevê 
a redução da jornada para 36 horas se-
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA PARA ELEIÇÃO DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO E CONSELHO FISCAL DA APAE DE GUAÍRA/SP 

                                    A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Guaíra/SP, com sede 
nesta cidade, na Rua Alexandre Muraishi nº 0250 – Centro, por meio de sua Diretoria 
Executiva, devidamente representada por seu presidente, Sr. Edvar Garcia de Paula, 
CONVOCA, por meio deste edital, todos os associados especiais e contribuintes da APAE 
para a Assembleia Geral Ordinária, a ser realizada na sede da APAE, às 19h do dia 13 de 
novembro de 2025, com a seguinte ordem do dia: 

1. Eleição da Diretoria Executiva, do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal da 
APAE de Guaíra/SP, para o triênio 2026/2028, em cumprimento ao disposto nos artigos 
25, inciso III, e 26 do Estatuto Padrão da APAE de Guaíra/SP. 

                                   As chapas candidatas deverão ser inscritas na Secretaria da APAE até 20 
(vinte) dias antes da eleição, sendo esta realizada entre as chapas devidamente inscritas e 
homologadas pela comissão eleitoral (Art. 58, inciso I, do Estatuto Padrão da APAE). 

                                   Somente poderão integrar as chapas os associados especiais que 
comprovem matrícula e frequência há pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento 
da APAE, e os associados contribuintes que sejam membros há, no mínimo, 1 (um) ano, 
estejam em dia com suas obrigações sociais e financeiras, e possuam, preferencialmente, 
experiência diretiva no Movimento Apaeano (Art. 58, inciso II, do Estatuto Padrão das APAEs). 

                                  É vedada a participação de funcionários da APAE na Diretoria Executiva, no 
Conselho de Administração e no Conselho Fiscal, caso possuam vínculo empregatício direto 
ou indireto com a entidade (Art. 58, inciso VI, do Estatuto Padrão das APAEs). 

                                  A Assembleia Geral instalar-se-á em primeira convocação às 19h, com a 
presença da maioria dos associados, e em segunda convocação, com qualquer número de 
presentes, meia hora depois, não sendo exigido quórum especial (Art. 24, §2º, do Estatuto 
Padrão das APAEs). 

 

Guaíra/SP, 30 de setembro de 2025 

 

 

 

Edvar Garcia de Paula 
Presidente da APAE – Guaíra/SP 

CPF: 044.197.398-19 

manais, for aprovada. A proposta, de 
autoria da deputada federal Erika Hilton 
(PSOL/SP), entre outros parlamentares, 
está em debate em uma subcomissão 
especial vinculada à Comissão do Tra-
balho na Câmara dos Deputados.  
Pesquisa da FecomercioSP aponta o 
aumento de 37,5% no custo da hora de 
trabalho no comércio. Já na indústria, a 
CNI estima um impacto anual de custos 
com mão de obra de  R$ 178,8 bilhões – 
25,1% a mais no custeio de empregados 
formais.
A medida levaria a contratações adicio-
nais, o que é “inviável para pequenos 
negócios e oneroso para empresas de 
médio porte, além da escassez de mão 
de obra qualificada”, apontam os auto-
res do artigo.
Outro estudo da Federação das In-
dústrias do Estado de Minas Gerais 
(FIEMG)  alerta para o risco de aumento 
da informalidade, que já atinge 38,3% 
dos trabalhadores, e da perda de com-
petitividade para países com jornadas 
mais extensas e custos menores, como 
México, China, Índia e Vietnã.
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Zoo registra aumento recorde de visitantes graças 
a onça Caeté

O    Zoológico Municipal Joaquim 
Garcia Franco de Guaíra en-
cerrou setembro de 2025 com 

números impressionantes. Um relatório 
de atividades revelou um grande pico 
de interesse do público, devido prin-
cipalmente à chegada de um novo 
e carismático residente: Caeté, uma 
majestosa onça-pintada que se tornou a 
estrela indiscutível do local.
Resgatado ainda filhote no Pará, após 
sua mãe ser vítima de caçadores, Caeté 
cresceu no Bio Parque Vale Amazônia 
e superou até a amputação de parte da 
cauda. Por não poder voltar à nature-
za, ele agora assume um papel impor-
tante: poderá ser um reprodutor em cat-
iveiro, ajudando a garantir o futuro das 
onças-pintadas.
Somente no mês passado, o zoo rece-
beu 5.750 visitantes. Mas a manchete 
real é esta: o público combinado de 
agosto e setembro atingiu a marca de 
12 mil pessoas. Isso é tantos quantos 
visitaram o zoológico durante todo o ano 
de 2024. Está claro que o “Efeito Caeté” 
é real, atraindo multidões ansiosas para 
ver o felino.
“É incrível ver esse nível de engaja-
mento com a nossa comunidade”, disse 
um porta-voz do zoo. “Isso mostra um 
interesse público crescente pelo nosso 
trabalho e pelos animais que cuidamos.”
Mas há muito mais acontecendo nos 
bastidores do que apenas visitas públi-
cas. A equipe do zoológico esteve ocu-
pada com uma série completa de ativi-
dades. A equipe de servidores realizou 
exames de saúde de rotina em vários 
animais, incluindo uma onça-parda e 
um gato-do-mato, e conduziu um pro-
cedimento de emergência em um cervo.
O compromisso com o bem-estar animal 
é uma prioridade máxima. Todos os an-
imais do plantel recebem atividades de 
enriquecimento ambiental pelo menos 
uma vez por semana para reduzir o 
estresse e promover comportamentos 
naturais. O zoo também aposta forte no 
treinamento de reforço positivo, usando 
técnicas de condicionamento operante 
com seus grandes felinos, antas, cer-
vos, bugios e lobos-guará.
Na frente educacional, o zoo continua a 
ser um recurso fundamental, recebendo 
visitas guiadas para cerca de 300 alunos 
da rede pública de ensino em setembro. 
Ele também serviu como uma sala de 
aula prática para mais de 50 alunos de 
Medicina Veterinária da Universidade 
de Franca (UNIFRAN), que tiveram uma 
experiência imersiva e prática sobre as 
complexidades do cuidado com animais 
silvestres em cativeiro.
De um público recorde aos mais moder-
nos cuida-
dos com os 
animais, o 
Zoológico 
Mun ic ipa l 
se mostra 
um centro 
vital para 
a conser-
vação, edu-
cação e en-
gajamento 
com a co-
munidade.
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Mais do que um produto, é a nossa paixão e 
o coração do nosso negócio!

Milho
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