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A  11ª Feira Agroindus-
trial de Guaíra (FAIG 
2025), realizada nos 

dias 02, 03 e 04 de outubro no 
Parque de Exposições Ade-
mir Jovanini Augusto, encer-
rou suas atividades com um 
saldo extremamente positivo. 
O evento superou as expec-
tativas, atraindo centenas de 
pessoas diariamente, entre 
produtores rurais, empresá-
rios, famílias e estudantes, 
consolidando-se como o prin-
cipal ponto de encontro do 
agronegócio, da inovação e 
da família na região.
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No último sába-
do, o Colégio 
Santa Luz rea-
lizou na quadra 
municipal Rami-
ze Elias, a se-
gunda etapa da 
GINCA SL, que 
está sendo de-
senvolvida des-
de o primeiro 
semestre. Com 
muita animação, 
espírito de equipe e cooperação a GINCA SL reuniu alunos, 
professores, funcionários e famílias em um evento marcado por 
criatividade, integração e competição saudável.

Colégio Santa Luz realiza Gincana Escolar e 
promove integração, solidariedade e diversão 

entre os alunos.
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A Prefeitura de Guaíra, através da Diretoria 
Municipal de Saúde e Vigilância Epidemio-
lógica, convoca pais e responsáveis para a 
Campanha de Multivacinação para Atualiza-
ção da Caderneta de Vacinação de menores 
de 15 anos de idade.

Multivacinação em Guaíra: 
atualize a caderneta de vacinação 

dos seus filhos
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Guaíra é destaque em
 transparência e lidera ranking 

regional em avaliação da
Transparência Internacional

Guaíra une forças para crescer: 
reunião entre CONCIDADE e 
COMTUR define ações para o 

desenvolvimento urbano e turístico
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Mutuários poderão aces-
sar serviços como regu-
larização de contrato e 
negociação de dívidas 
entre os dias 8 e 11de 
outubro

Equipes de Controle de Vetores iniciaram 
a ação de limpeza nesta quinta (9) em três 
bairros, recolhendo inservíveis e eliminando 
potenciais criadouros.

Santa Casa de Guaíra Emite Alerta Máximo 
Contra Golpe do WhatsApp
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Fraude tenta extorquir pacientes com cobranças falsas de 
exames e pedido de dados pessoais; Hospital reforça que 
não usa aplicativos para essas finalidades.

Equipe da Prefeitura, liderada pela Professo-
ra Maiza Teles, domina a competição e traz 
o título para casa; João Pedro e Wallace divi-
dem a artilharia.
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O líder é como o meio do sanduíche, sofre 
pressão por todos os lados

Chega de “Migué”

C ostumo dizer que o líder é o 
meio do sanduíche, pois sofre 
pressão de todos os lados, da 

diretoria, do mercado, da concorrência, 
dos clientes, da área produtiva e da co-

brança por inovação agregando novas 
tecnologias. E no meio disso, precisa 
estar emocionalmente bem. Mas, curio-
samente, aumentou expressivamente 
o consumo de ansiolíticos e remédios 
para dormir. Diagnósticos de TDAH têm 
se tornado cada vez mais frequentes, 
assim como o estresse e até afasta-
mentos por burnout. Ou seja: a rotina é 
desafiadora, e muitos profissionais não 
querem entrar nesse jogo.
Com essa realidade e pressão sofrida, 
muitos profissionais têm evitado promo-
ções internas e até, em alguns casos, 
recusado. O motivo? Evitar essa sobre-
carga de trabalho por entenderem que 
a prioridade é sua qualidade de vida. 
Podemos dizer que estão errados? 
Difícil afirmar, pois muitos cresceram 
vendo pais ou familiares ausentes, que 
adoeceram pela dificuldade de encon-
trar o equilíbrio, “dando a vida” ao tra-
balho. Em alguns casos, o preço que se 
paga é elevado!
Por outro lado, não é raro ouvir ges-
tores e empreendedores desabafando 

Chega de meias-palavras, de 
“jeitinhos” e da eterna descul-
pa de que “o Brasil é assim 

mesmo”. O que nós, como nação, 
precisamos não é de mais reformas 
fiscais ou políticas tímidas, mas de 
um choque elétrico de realidade. 
Uma descarga de transparência e 
ética tão forte que nos acorde para 
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a nossa própria cumplicidade. Somos 
um país refém da opacidade, onde 
o poder é exercido nas sombras e a 
honestidade é tratada como exceção, 
não, a regra.
A transparência não pode ser uma 
concessão; tem que ser a regra de 
ouro inegociável. Queremos saber, 
sem decodificadores ou labirintos bu-

sobre os desafios da liderança e da 
gestão de pessoas. Alguns relatam que 
eles queriam apenas ser funcionários, 
fazerem o que era pedido e ainda res-
ponsabilizaram a empresa pelo próprio 
crescimento.
É uma linha tênue, eu sei, mas o verda-
deiro desafio é encontrar o equilíbrio e 
priorizar o que realmente importa.
Já é sabido que pessoas são um dos 
maiores, se não o maior, desafios en-
frentados pelas empresas, sejam eles 
relacionados à contratação de colabo-
radores e fornecedores ou à retenção 
de talentos.
Mas e se o maior desafio não for ape-
nas encontrar as pessoas certas, mas 
sim fazer as escolhas certas sobre 
elas? E se, em vez de assumir todas 
essas pressões sozinho, o líder tivesse 
um time bem estruturado para susten-
tar esse crescimento? Essa é a diferen-
ça entre um empresário que faz tudo e 
um gestor que desenvolve pessoas.
Iraci Bohrer é autora do livro O jogo 

rocráticos, para onde vai cada cen-
tavo. Nossos governantes, em todos 
os níveis e esferas, devem operar em 
uma vitrine de vidro, onde cada ato, 
cada gasto, cada reunião de lobby 
esteja visível em tempo real. O se-
gredo é o playground da corrupção, e 
se a lei ainda permite o esconderijo, a 
pressão popular deve obrigar a luz. É 
ultrajante que, no século da informa-
ção, o dinheiro público ainda consiga 
evaporar em projetos fantasmas.
E a ética? Ah, a ética! Não se trata de 
um código de conduta chato; é a es-
pinha dorsal da dignidade nacional. O 
brasileiro precisa parar de exigir inte-
gridade em Brasília enquanto frauda 
o ponto ou fura a fila. A grande cor-
rupção se alimenta da microcorrup-
ção cotidiana, e o cinismo individual 
pavimenta o caminho para o desvio 
institucional. Se um povo tolera o pe-
queno erro em seu círculo, perde a 
moral para cobrar o grande roubo. O 
choque de ética, portanto, é um espe-
lho ácido: ele não mira só nos políti-

cos, mas em cada cidadão que usa a 
lei para benefício próprio e não para 
o bem comum. Temos que entender, 
de uma vez por todas, que roubar o 
futuro de um país, seja desviando um 
bilhão ou dando um “migué” no im-
posto, é o mesmo crime moral.
Basta de complacência! É hora de 
exigir a tolerância zero e punições 
que sejam, de fato, exemplares, não 
meros tapas na mão. O custo da de-
sonestidade precisa ser tão alto que 
se torne impraticável. Não somos um 
país condenado à eterna bandalhei-
ra. Somos uma sociedade com poder 
para exigir essa virada. Chegou o 
momento de sacudir a poeira da in-
diferença, vestir a armadura da indig-
nação e fazer da transparência e da 
ética os únicos passaportes válidos 
para a vida pública e para a confian-
ça social. Quem não aguenta o calor, 
que saia da cozinha, ou melhor, da 
política e do convívio social honesto. 
O Brasil decente não pode mais es-
perar.

invisível das decisões, mentora, em-
presária, palestrante internacional e 
criadora do método exclusivo Leitu-
ra do Invisível
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Tecnologia, Família e Negócios: FAIG 
2025 Supera Expectativas e Impulsiona o 

Agro de Guaíra

FAIG

A  11ª Feira Agroindustrial 
de Guaíra (FAIG 2025), 
realizada nos dias 02, 03 

e 04 de outubro no Parque de 
Exposições Ademir Jovanini Au-
gusto, encerrou suas atividades 
com um saldo extremamente 
positivo. O evento superou as 
expectativas, atraindo centenas 
de pessoas diariamente, entre 
produtores rurais, empresári-
os, famílias e estudantes, con-
solidando-se como o principal 
ponto de encontro do agroneg-
ócio, da inovação e da família 
na região.
Durante os três dias de even-
to, a programação completa 
uniu conhecimento técnico e 
entretenimento de qualidade. O 
público teve acesso a mais de 
15 palestras e painéis de alto 
nível, abordando temas cruci-
ais, como Empreendedorismo 
e ESG no Campo, Irrigação 
Brasileira e Sustentabilidade Fi-
nanceira.
O Diretor de Desenvolvimento 
Econômico, Vamberto Ribeiro, 
ressaltou o papel da feira como 
plataforma de negócios. “A 
FAIG se consolidou como um 
ambiente onde discute negócio 
e se adquire conhecimen-
to. Isso mostra que o agro de 
Guaíra está pronto para investir 
em sustentabilidade e alta pro-
dutividade,” afirmou Vamberto.
O Prefeito Junão destacou a 
importância social do evento. 
“A FAIG 2025 foi um verdadeiro 
celeiro de sustentabilidade, tec-
nologia e empreendedorismo. 
Ver a sinergia entre produtores, 
empresas e toda a nossa comu-
nidade foi a prova de que es-
tamos no caminho certo. Este 
evento é um resgate da nossa 
memória e uma visão prospec-
tiva para o futuro do nosso cam-
po”, disse.

LAZER E CULTURA PARA A 
FAMÍLIA

Além da programação técnica, 
a FAIG proporcionou lazer e in-
tegração para todas as idades. 
As Fazendinhas Educativas, 
com a exposição da Diretoria 
de Agricultura, SENAR e Mini 
Horse, foi um grande sucesso 
entre as crianças. A concorri-
da Praça de Alimentação e o 

Restaurante da APAE, com seu 
festival gastronômico, garanti-
ram a sustentação da Feira e o 
apoio a uma causa essencial. 
Para o entretenimento, o públi-
co curtiu shows musicais todas 
as noites, com destaque para 
as apresentações no palco, 
além do Parque de Diversões.
A 11ª FAIG é uma importante 
realização da Prefeitura de 
Guaíra, por meio da Diretoria 
de Desenvolvimento Econômi-
co, em parceria com o Sindica-
to Rural de Guaíra e a AGEA, 
contando com o fundamental 
apoio do SEBRAE e da FAESP/
SENAR, além de diversos pa-
trocinadores.
Com o sucesso desta edição, 
a Prefeitura de Guaíra reforça 
o convite: “Nos vemos na XII  
FAIG!”



Mutuários poderão acessar serviços como regularização de contrato e negociação de dívidas entre os dias 
8 e 11de outubro
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CDHU E Prefeitura de Guaíra Promovem 
plantão de atendimento na cidade

E   m parceria com a Prefeitura de 
Guaíra, a Companhia de Desen-
volvimento Habitacional e Urbano 

(CDHU) traz à cidade o serviço CDHU 
Móvel, uma unidade itinerante que 
oferecerá atendimento direto aos mu-
tuários da região entre os dias 08 e 11 
de outubro.
A unidade estará instalada no Depar-
tamento de Obras de Guaíra – Rua 
02, nº 700 (esquina com avenida 15) e 
atenderá das 9h às 17h (quarta a sexta) 
e das 9h às 15h (sábado).

Atendimento próximo, simples e 
acessível

A CDHU Móvel é uma iniciativa que 
percorre o Estado de São Paulo levan-
do serviços habitacionais diretamente à 
população, ampliando o acesso e for-
talecendo a proximidade com os mu-
tuários. O projeto tem a previsão de ro-
dar por diversos municípios ao longo de 
dois anos.
Entre os serviços oferecidos estão:

* Regularização financeira (Emissão de 
Boletos, Acordos de Dívida, Quitação 
com FGTS, Revisão de Prestação, en-
tre outros)
* Regularização contratual (Transferên-
cia de Titularidade, Conversão de Con-
trato)
Para ser atendido, o cidadão pode re-

alizar agendamento através dos canais 
oficiais da CDHU:
* www.cdhu.sp.gov.br
* Alô CDHU - 0800 000 2348 (ligação 
gratuita)
ALERTA CONTRA FRAUDES
A CDHU reforça que não realiza co-
branças via PIX, transferências ou de-
pósitos. Com a chegada da unidade 
móvel, aumentam os riscos de golpes 
por mensagens ou cartas falsas. A 
recomendação é sempre conferir se os 
boletos são emitidos pela própria CDHU 
e denunciar qualquer atividade suspeita 
pelos canais oficiais.
SOBRE A CDHU MÓVEL
Com esse novo formato de atendimen-
to, a CDHU busca estar cada vez mais 
próxima dos seus mutuários, oferecen-
do um serviço ágil, seguro e com foco 
na cidadania.
“Nosso objetivo é garantir que os mu-
tuários tenham mais facilidade para 
resolver pendências e acessar seus 
direitos habitacionais. A CDHU Móvel 
representa mais proximidade, mais 
inclusão e mais cuidado com a popu-
lação”, destaca a Companhia.
Para mais informações, entre em conta-
to com o Alô CDHU pelo telefone 0800 
000 2348 ou acesse o site oficial da 
companhia.
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Fraude tenta extorquir pacientes com cobranças falsas de exames e pedido de dados pessoais; Hospital reforça 
que não usa aplicativos para essas finalidades.

Santa Casa de Guaíra Emite Alerta Máximo Contra 
Golpe do WhatsApp

A Santa Casa de Misericór-
dia de Guaíra lançou um 
Alerta de Golpe Urgente à 

população nesta quinta-feira, após 
tomar conhecimento de tentativas 
de fraude utilizando o nome da in-
stituição. Pacientes e membros da 
comunidade têm sido alvo de men-

sagens via WhatsApp que solicitam 
cobranças de exames ou pedem in-
formações pessoais e financeiras.
Segundo o comunicado emitido pela 
Equipe de Intervenção, o hospital re-
força que não utiliza o WhatsApp 
(ou qualquer outro aplicativo de 
mensagens) para entrar em contato 

com pacientes com a finalidade de 
realizar cobranças ou solicitar dados 
sigilosos.
“Se você for abordado por men-
sagens que parecem ser da Santa 
Casa com esse tipo de solicitação, 
NÃO responda e NÃO clique em 
nenhum link. Trata-se de um golpe”, 
diz o texto oficial, buscando aler-
tar de forma clara sobre a natureza 
criminosa das abordagens.

O Que Fazer em Caso de Sus-
peita?
Para se proteger e evitar prejuízos, 
a Santa Casa orienta a população a 
adotar medidas imediatas ao rece-
ber qualquer mensagem suspeita:
1 - Bloqueie imediatamente o 
número que fez o contato.
2 - Não forneça nenhum dado pes-
soal, financeiro ou qualquer infor-
mação solicitada.
A instituição ressalta a importância 
da cautela, destacando que toda a 
comunicação oficial sobre procedi-
mentos ou informações financeiras 

é realizada pelos canais tradicionais 
e seguros do hospital, sem envolver 
aplicativos de mensagens para so-
licitações de pagamentos ou dados 
sensíveis.
O alerta visa prevenir que os usuári-
os de saúde de Guaíra e região se 
tornem vítimas de criminosos que 
exploram a confiança na instituição 
para aplicar fraudes.
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Social em Foco
Ana Laura Matsumoto Alab

O dia 11 de outubro chega 
cheio de significado, mar-
cando mais um capítulo na 
linda trajetória de Ana Lau-
ra, uma jovem que brilha 
com luz própria e deixa en-
cantamento por onde pas-
sa. 
Determinada e apaixonada 
pela medicina, ela dedica-
-se com seriedade e amor a 
cada aprendizado, movida 
pelo desejo genuíno de cui-
dar das pessoas. Ana Laura 
é força, sensibilidade e co-
ração generoso. Sua ale-
gria é contagiante e seu jei-
to doce conquista todos ao 
redor,  da família aos ami-
gos, do namorado o médico 
Dr. Luiz Otávio Bolsoni,  à 
afilhada Julinha, que certa-
mente vai comemorar o dia com aquele abraço apertado na Dinda. 
Neste dia tão especial, ela recebe todo o carinho da mãe, Márcia Matsumo-
to, orgulhosa de cada conquista, dos tios Adriana, Carlim, Meire e Fabiano, 
da vovó Kayoko e da tia Chica, que a acompanha com amor eterno.
Que o novo ciclo traga saúde, amor, serenidade e muitas conquistas.
Siga firme, confiante e iluminada, Ana Laura,  o mundo precisa de pessoas 
como você.
Parabéns e muitas felicidades! 

Selma Melo
Professora admi-
rada e profissional 
exemplar, Selma é 
reconhecida pela res-
ponsabilidade, com-
petência e carinho 
com que faz tudo. Ao 
lado do companhei-
ro de vida, Sérgio de 
Mello, e dos filhos 
Sérgio Junior, Gabriel 
e Isabella, ela segue 
espalhando dedi-
cação e alegria por 
onde passa.
Linda, com um sorri-
so que ilumina o am-
biente, Selma é da-
quelas pessoas que 
conquistam pela leveza e pela presença. Esposa amorosa, mãe dedicada 
e avó coruja, ela se divide entre o trabalho, a família e o amor pelos netos,  
sua maior alegria.
Eles moram em outras cidades, mas a distância não é nada, porque nas 
primeiras oportunidades ou ela vai ou eles vem. Quando Rosa Clara, Cainã, 
Mikael, Yeshua, Elohim e Gael estão por perto, não há silêncio que resista. A 
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Multivacinação em Guaíra: atualize a caderneta de
 vacinação dos seus filhos

Equipe da Prefeitura, liderada pela Professora Maiza Teles, domina a competição e traz o título para casa; João Pedro e 
Wallace dividem a artilharia

A    Prefeitura de Guaíra, através da 
Diretoria Municipal de Saúde e 
Vigilância Epidemiológica, con-

voca pais e responsáveis 
para a Campanha de 
Multivacinação para Atu-
alização da Caderneta de 
Vacinação de menores de 
15 anos de idade. O objeti-
vo é garantir que todas as 
crianças e adolescentes 
do município estejam com 
as vacinas em dia, re-
forçando a proteção contra 
diversas doenças.
A campanha se estenderá 

até 31 de outubro. O ponto alto da mo-
bilização será o Dia “D” de Divulgação 
e Mobilização Estadual, que ocorrerá 

neste sábado, 18 de outubro. Neste dia, 
todas as seis Unidades de Saúde da 
Família (USFs) estarão abertas espe-
cialmente para a vacinação, com horário 
alternativo das 07h às 13h.
“A vacinação é responsável pela re-
dução significativa de doenças imuno-
preveníveis em todo o mundo. Manter 
a caderneta de vacinação atualizada é 
crucial para proteger as crianças e a co-
munidade. Doenças como a poliomielite 
e o sarampo ainda são endêmicas em 
outros países, o que exige que o Brasil 
mantenha elevadas coberturas vacinais 
em todo o território nacional para evitar a 
reintrodução e circulação desses vírus”, 

afirma a enfermeira da Vigilância, Ana 
Carolina Minoda.
NÃO APENAS PARA MENORES DE 

15 ANOS
Embora a campanha seja prioritaria-
mente direcionada à população menor 
de 15 anos, a ação também será uma 
oportunidade para vacinação contra 
sarampo e febre amarela e o resgate de 
não vacinados, independente da idade 
e da vacina a ser aplicada. Se você é 
adulto e sabe que precisa de alguma 
dose, procure a USF de sua referência.
Não perca o prazo! Leve a caderneta de 
vacinação da criança ou adolescente e 
ajude Guaíra a manter a saúde em dia.

Guaíra é Campeã! Jovens do Sub-10 Conquistam a Super 
Copa de Futsal Regional

A cidade de Guaíra celebrou 
uma importante vitória no es-
porte de base no último sába-

do, dia 4. A equipe de futsal da cat-
egoria Sub-10, formada por alunos 
das oficinas esportivas da Prefeitura, 
sagrou-se campeã da Super Copa 
de Futsal Regional.
A emocionante final aconteceu no 
Ginásio de Esportes e demonstrou 
a força e a dedicação dos jovens at-
letas guairenses. Liderados pela tre-
inadora, a Professora Maiza Teles, 
e pelo estagiário Yago, os meninos 
mostraram grande habilidade ao lon-
go do torneio, garantindo a taça e 
destacando o potencial da formação 
esportiva municipal.
A competição foi organizada e real-
izada por Alex e Vanessa, e reuniu 
equipes da região em busca do títu-
lo.

Destaques Individuais Brilham na 
Quadra

Embora a vitória tenha sido um es-
forço coletivo, alguns atletas se 
destacaram com performances 
notáveis que impulsionaram o time 
ao título:
Atleta
Destaque

João Pedro Castro - Artilheiro da 
Copa (6 gols)
Wallace - Artilheiro da Copa (6 gols)
Matheus Goulart - Jogador Des-
taque da Equipe
Pedro Augusto - Goleiro Menos 
Vazado
A união e o entusiasmo da equipe, 
que foram notáveis dentro e fora 
de quadra, foram essenciais para o 
sucesso na competição”, afirma a 
professora Maiza.
A conquista do Sub-10 não apenas 
enche a cidade de orgulho, mas tam-
bém reforça o sucesso e o empenho 
do projeto de oficinas esportivas da 

Prefeitura de Guaíra na formação de 
novos talentos.
“Estamos muito felizes em ver o nos-
so esporte a todo vapor! O trabalho 

em equipe tem fortalecido o esporte 
de base em nosso município”, de-
staca a diretora da pasta, Deise 
Garcia.
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Colégio Santa Luz realiza Gincana Escolar e 
promove integração, solidariedade e diversão 

entre os alunos.

N   o último sábado, o Colégio 
Santa Luz realizou na quadra 
municipal Ramize Elias, a 

segunda etapa da GINCA SL, que 
está sendo desenvolvida desde o 
primeiro semestre. Com muita ani-
mação, espírito de equipe e cooper-
ação a GINCA SL reuniu alunos, pro-
fessores, funcionários e famílias em 
um evento marcado por criatividade, 
integração e competição saudável.
A gincana contou, até o momen-
to com diversas provas esportivas, 
culturais e sociais, que envolveram 
desde arrecadação de alimentos até 
desafios de conhecimento, apresen-
tações artísticas e tarefas em grupo.
As equipes, Solaris, Fúria Vermelha 
e Luminaltas, formadas por alunos 
de diferentes turmas do Ensino 
Fundamental II e do Ensino Médio, 
mostraram garra, união e entusias-
mo em cada atividade proposta.
Além de incentivar a prática de va-
lores como respeito, responsabili-
dade e trabalho em equipe, a gincana 
também tem um papel importante na 
integração da comunidade escolar 
e no fortalecimento dos laços entre 
os estudantes. Mais do que uma 
competição, é uma oportunidade de 
aprendizado, solidariedade e con-
vivência, destacou a direção do colé-
gio.
A Direção do Colégio Santa Luz, 
agradece a presença dos pais e fa-
miliares, foi uma alegria contar com o 
envolvimento e o apoio das famílias 
em mais um momento especial para 
os alunos.
E aproveita também para registrar o 
agradecimento ao Senhor Prefeito 
Antônio Manoel da Silva Junior e à 
Senhora Deise Garcia da Silva, Di- CONTINUA PÁG. 11

retora de Cultura, Turismo, Esporte 
e Lazer, por gentilmente cederem 
o espaço para a realização da Gin-
cana.
Esse gesto de parceria entre a es-
cola e a gestão municipal reforça 
nosso compromisso conjunto com a 
educação.
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Colégio Santa Luz realiza Gincana Escolar e 
promove integração, solidariedade e diversão 

entre os alunos.
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EDITAL DE JURADOS QUE IRÃO COMPOR O TRIBUNAL DO JÚRI NO ANO DE 2026.
O DOUTOR LUCAS DUCATTI MARQUEZ DE ANDRADE, Meritíssimo Juiz de Di-
reito da 1º Vara desta Comarca de Guaíra, Estado de São Paulo, na forma da lei, 
etc..... 

FAZ SABER a todos quantos o presente edital virem ou dele conhecimento tiverem 
que, na consonância do disposto no parágrafo único do artigo 425, do Código de 
Processo Penal, com a redação dada pela Lei nº 11.689/08, procedeu-se o alista-
mento PROVISÓRIO dos jurados desta Comarca de Guaíra/SP, que deverão servir 
durante o ano de 2026, e que serão os seguintes, a saber:

1. ADALBERTO PEREIRA MENDES FILHO analista de sistemas
2. ADENISE APARECIDA FERREIRA FALEIROS DA SILVA escriturária
3. ADRIANO JUNIOR DOS SANTOS analista de sistemas
4. AGDA APARECIDA ANDRADE professora
5. AIRTON PORTUGAL JÚNIOR supervisor
6. ALAOR BORGES PINHEIRO NETO engenheiro
7. ALBERTO ALVES DOS SANTOS FILHO industriário
8. ALESSANDRA BATISTA DA SILVA DE PAULA servidor público municipal
9. ALESSANDRO CESAR FERREIRA servidor público estadual
10. ALTIERES REIS DA SILVA auxiliar de laboratório
11. ANA PAULA MENDES DE SÁ bancário
12. ANTÔNIO JOSÉ PEREIRA relojoeiro
13. ARLETE RIBEIRO SAITO professora
14. BRUNO FICHER BENTO bancário
15. CAÍQUE SANCHES eng. agrônomo
16. CAMILA TIBANA veterinária
17. CARLOS ALBERTO BORTOLETO comerciário
18. CARMEN LUCIA SOMES PEREIRA recepcionista
19. CELIA APARECIDA LIMO DE TOLEDO professora
20. CELSO LUIZ FERREIRA servidor público municipal
21. CESAR MIKISHI UEMURA agricultor
22. CLAUDIA ADRIANA PAULA DA CRUZ servidor público municipal
23. CLAUDIA TIBANA farmacêutica
24. CLÁUDIO JOSÉ REIS TERRA servidor público estadual
25. CLEZIANE BATISTA SEDRÁZ servidor público estadual
26. CLISMALDA DA SILVA professora
27. CLÓVIS TAKESHI NOMURA servidor público municipal
28. DANIEL MARQUES corretor de imóveis
29. DANIEL SILVIO LAURINDO vigilante
30. DENISE DE SOUSA MENDES cerimonialista
31. DINANCI DA SILVA FRUJUELLE professora
32. EDER LUCIO BAGATINI SAUD fisioterapeuta
33. EDUARDO NISI ILARIO almoxarife
34. ELIANA CRISTINA DA SILVA servidor público municipal
35. EWERTON FORNEL RIBEIRO SALES servidor público municipal
36. FABIANA GODINHO RIBEIRO LINO servidor público municipal
37. FELIPE GOMES VILELA DUARTE entregador
38. FELIPE SUMITAMI engenheiro
39. FERNANDA CRISTINA FREITAS bacharel em direito
40. FERNANDO GALVÃO PERES servidor público municipal
41. FERNANDO GARCIA ARATANI engenheiro
42. FERNANDO OLIVEIRA DA SILVA agricultor
43. FLÁVIA CRISTINA DE OLIVEIRA GALVÃO comerciante
44. FLAVIA SILVA DE FREITAS VALENTIN servidor público municipal
45. FLÁVIA SCOFONI MANFRÉ bancária
46. GEANI PATRICIA LONGO servidor público municipal
47. GEORGE GARCIA RIBEIRO servidor público municipal
48. GISLENE CAMPOS DA SILVA CLEMENTE professora
49. GUERINO TALARICO FILHO conselheiro tutelar
50. IAGO DE PAIVA SILVA analista de sistemas
51. JANE APARECIDA DA SILVA FARIA servidor público municipal
52. JARDEL LEONI MENGONI vendedor
53. JESSICA DOS REIS BENTO auxiliar de escritório
54. JOICE PEREIRA MACIEL MENDES servidor público municipal
55. JOSÉ MARCOS DA COSTA CHAGAS bancário aposentado
56. JOSÉ MÁRIO LOPES DO NASCIMENTO escriturário
57. JOSÉ MÁRIO PEREIRA bancário
58. JULIANO JUNQUEIRA POLO agricultor
59. KEILA MARINA ALVES PRADO professora
60. KENIA APARECIDA DA SILVA ALEXANDRE professora
61. LARA VITALI OLIVEIRA TALARICO professora
62. LARISSA GOMES VILELA professor
63. LARISSA MOREIRA CURCELI psicóloga
64. LENILSON DOS REIS SILVA professor
65. LENITON PIO ALVES auxiliar de escritório
66. LÉO KENJI UEMURA agricultor
67. LEONARDO BARBOSA DE ANDRADE engenheiro
68. LEONARDO MOREIRA TAVARES analista administrativo
69. LUCIANA CRISTINA DE LIMA GARCIA LEAL administradora
70. LUCIANA CRISTINA FORTUNATO BISCASSI servidor público municipal
71. LUCIMARA APARECIDA GENITORI SALES servidor público municipal
72. LUCIMARA APARECIDA MOREIRA servidor público municipal
73. LUIZ CARLOS JUNQUEIRA agricultor
74. LUIZ CARLOS DOS SANTOS ZUBIOLO contabilista
75. LUIZ CLÁUDIO REIS DE OLIVEIRA tabelião
76. LUIZ FERNANDO MATOS DE SOUSA analista de sistemas
77. MARCELO NOGUEIRA VALENTIN servidor público municipal
78. MARCELO SAITO comerciante
79. MARCELO SOSTENA CARVALHO comerciante
80. MÁRCIA ALVES JUNQUEIRA ZANETI professora

81. MARCIA SOUZA SCOFONI servidor público municipal
82. MARCOS ANTONIO RIBEIRO SALES comerciário
83. MARCOS ROBERTO DE OLIVEIRA servidor público municipal
84. MARIA EUNICE MARQUES DE ANDRADE servidor público municipal
85. MARIA FRANCISCA DA MOTA PINTO servidor público municipal
86. MELISSA ASSE DOS SANTOS comerciante
87. MONISE MOREIRA LELIS BARROS bancária
88. MURILO RAGOZONI DE CASTRO comerciante
89. NÁDIA BOTELHO DA SILVA psicóloga
90. NASSER JABBOUR comerciante
91. NATÁLIA CRISTINA DE BRITO empresária
92. NILTON CESAR TOSTE servidor público municipal
93. PAULA CATALENIC TOMAZ servidor público municipal
94. PRISCILA DE BARROS RODRIGUES servidor público municipal
95. RAFAEL TANO TAKAHASHI agricultor
96. REGINALDO CASTRO DA SILVA servidor público municipal
97. RENAN TAVARES DE SANTIS escriturário
98. RENATA CRAVO SIQUEIRA SAUD servidor público municipal
99. RENILDO CARLOS DA CONCEIÇÃO servidor público municipal
100. RICARDO CALIGARIS BARRACHI administrador
101. ROBERSON RIBEIRO escriturário
102. ROBERTO CARLOS MENCHETE comerciante
103. ROBERTO CARLOS MONTEIRO servidor público municipal
104. ROBSON DE OLIVEIRA CARVALHO músico
105. ROSANA OLIVEIRA CRUZ servidor público municipal
106. ROSELI DE CASSIA LOPES CRESPO servidor público municipal
107. ROSEMEIRE ALVES SOARES DE ARAUJO fiscal
108. ROSILAINE APARECIDA TELES professora
109. SILVANA CORONA ALVES professora
110. SILVELI AGUETONI CLEMENTE servidor público municipal
111. SILVIA HELENA VIEIRA CAVALLO servidor público municipal
112. SUELI APARECIDA MORAIS comerciante
113. TÁRSIO BRUNO DA SILVA FERREIRA analista de sistemas
114. TATIANA PAULA PEREIRA RIBEIRO servidor público municipal
115. THIAGO FARIA DE SOUSA bacharel em direito
116. TIAGO RAGOZONI DE CASTRO comerciante
117. VANDA REGINA TOSTA TRINDADE professor
118. VANDERLEI FAVERO agricultor
119. WELLINGTON FERNANDO PINTO bancário
120. WÍLIAM DE PAIVA GARCIA analista de sistemas
121. WILLIAN FERRACIOLI TAKADA bancário
Assim sendo, tendo declarado alistados PROVISORIAMENTE os jurados retro menciona-
dos, para servirem no ano 2026, determinou o MM. Juiz de Direito que fosse expedido edital, 
afixando-o no Átrio do Fórum local, como de costume, e remetendo-o à Imprensa Oficial do 
Estado, bem como à Imprensa local, para publicação, a fim de que possam os interessados 
fazer reclamações ou impugnações, no prazo de 20 (vinte) dias, bem como tomar conheci-
mento e não poder alegar ignorância acerca das funções do jurado, previstas pelos artigos 
436 a 446, do Código de Processo Penal, a saber: ‘Art. 436. O serviço do júri é obrigatório. O 
alistamento compreenderá os cidadãos maiores de 18 (dezoito) anos de notória idoneidade; 
§ 1o Nenhum cidadão poderá ser excluído dos trabalhos do júri ou deixar de ser alistado em 
razão de cor ou etnia, raça, credo, sexo, profissão, classe social ou econômica, origem ou 
grau de instrução; § 2o A recusa injustificada ao serviço do júri acarretará multa no valor de 
1 (um) a 10 (dez) salários mínimos, a critério do juiz, de acordo com a condição econômica 
do jurado.’ (NR) ‘Art. 437. Estão isentos do serviço do júri: I – o Presidente da República e os 
Ministros de Estado; II – os Governadores e seus respectivos Secretários; III – os membros 
do Congresso Nacional, das Assembléias Legislativas e das Câmaras Distrital e Municipais; 
IV – os Prefeitos Municipais; V – os Magistrados e membros do Ministério Público e da De-
fensoria Pública; VI – os servidores do Poder Judiciário, do Ministério Público e da Defenso-
ria Pública; VII – as autoridades e os servidores da polícia e da segurança pública; VIII – os 
militares em serviço ativo; IX – os cidadãos maiores de 70 (setenta) anos que requeiram sua 
dispensa; X – aqueles que o requererem, demonstrando justo impedimento.’ (NR) ‘Art. 438. 
A recusa ao serviço do júri fundada em convicção religiosa, filosófica ou política importará 
no dever de prestar serviço alternativo, sob pena de suspensão dos direitos políticos, en-
quanto não prestar o serviço imposto; § 1o Entende-se por serviço alternativo o exercício de 
atividades de caráter administrativo, assistencial, filantrópico ou mesmo produtivo, no Poder 
Judiciário, na Defensoria Pública, no Ministério Público ou em entidade conveniada para 
esses fins; § 2o O juiz fixará o serviço alternativo atendendo aos princípios da proporciona-
lidade e da razoabilidade.’ (NR) ‘Art. 439. O exercício efetivo da função de jurado constituirá 
serviço público relevante, estabelecerá presunção de idoneidade moral e assegurará prisão 
especial, em caso de crime comum, até o julgamento definitivo.’ (NR) ‘Art. 440.
Constitui também direito do jurado, na condição do art. 439 deste Código, preferência, em 
igualdade de ‘condições, nas licitações públicas e no provimento, mediante concurso, de 
cargo ou função pública, bem como nos casos de promoção funcional ou remoção voluntá-
ria.’ (NR) ‘Art. 441. Nenhum desconto será feito nos vencimentos ou salário do jurado sor-
teado que comparecer à sessão do júri.’ (NR) ‘Art. 442. Ao jurado que, sem causa legítima, 
deixar de comparecer no dia marcado para a sessão ou retirar-se antes de ser dispensado 
pelo presidente será aplicada multa de 1 (um) a 10 (dez) salários mínimos, a critério do 
juiz, de acordo com a sua condição econômica.’ (NR) ‘Art. 443. Somente será aceita escu-
sa fundada em motivo relevante devidamente comprovado e apresentada, ressalvadas as 
hipóteses de força maior, até o momento da chamada dos jurados.’ (NR) ‘Art. 444. O jurado 
somente será dispensado por decisão motivada do juiz presidente, consignada na ata dos 
trabalhos.’ (NR) ‘Art. 445. O jurado, no exercício da função ou a pretexto de exercê-la, será 
responsável criminalmente nos mesmos termos em que o são os juízes togados.’ (NR) 
‘Art. 446. Aos suplentes, quando convocados, serão aplicáveis os dispositivos referentes às 
dispensas, faltas e escusas e à equiparação de responsabilidade penal prevista no art. 445
deste Código.’ (NR). Dado e passado nesta cidade e Comarca de Guaíra, Estado de São 
Paulo, pelo 1º Ofício Judicial, aos sete (07) dias do mês de outubro do ano de dois mil e 
vinte e cinco (2025).
MOUSART BORGES SILVA, Escrivão-Diretor do Cartório do 1º Ofício Judicial da Comarca 
de Guaíra-SP,
faz publicar.
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Equipes de Controle de Vetores iniciaram a ação de limpeza nesta quinta (9) em três bairros, recolhendo inservíveis e 
eliminando potenciais criadouros.

Guaíra Reforça Apelo Comunitário Contra a 
Dengue

A s equipes do Controle de Vetores 
de Guaíra deram a largada no 
grande “Arrastão contra a Den-

gue” nesta quinta-feira (09/10). A ação, 
que começou logo pela manhã nos bair-
ros Joaquim Pereira Lelis, José Pugliesi 
e no final do Luis Afonso, marcou o início 
de uma mobilização intensa na cidade 
para combater a proliferação do Aedes 
aegypti.
O objetivo principal da iniciativa é a re-
moção de materiais inservíveis que acu-
mulam água e servem como criadouros 
para o mosquito transmissor da dengue, 

zika e chikungunya.

População Colabora Colocando Lixo 
para Fora

A Prefeitura havia convocado os mora-
dores das áreas abrangidas para colo-
car para fora de suas casas e terrenos 
todo o material que não serve mais e 
pode reter água, como pneus velhos, 
garrafas, latas e plásticos.
A ação de ontem contou com a coleta 
desses materiais pelas equipes, que 
percorreram as ruas para garantir a eli-
minação dos focos.

A mobilização busca conscientizar a po-
pulação de que a luta contra o vetor da 
dengue é uma responsabilidade com-
partilhada. As autoridades municipais 
reforçam a importância da continuidade 
dos cuidados domiciliares: “Um mos-
quito não é mais forte que uma cidade 
unida”, destacando que o combate só é 
eficaz se for mantido diariamente por to-
dos os moradores.
Espera-se que o “Arrastão” continue nos 
próximos dias em outras regiões da ci-
dade, mantendo a vigilância e a limpeza 
para prevenir novos casos.

Guaíra une forças para crescer: reunião entre 
CONCIDADE e COMTUR define ações para o 

desenvolvimento urbano e turístico

E m um encontro que reuniu plane-
jamento, turismo e visão de futu-
ro, a Prefeitura de Guaíra (Muni-

cípio de Interesse Turístico) promoveu, 
no último dia 6 de outubro, uma reunião 
estratégica entre dois conselhos fun-
damentais para o progresso da cidade: 
o CONCIDADE (Conselho da Cidade, 
Planejamento e Mobilidade Urbana) e o 
COMTUR (Conselho Municipal de Turis-
mo).
O evento contou com a presença do 
prefeito Junão, que destacou a impor-
tância da integração entre os setores 
para transformar Guaíra em um destino 

ainda mais acolhe-
dor, sustentável e 
economicamente 
dinâmico. Na pauta, 
temas como mobili-
dade urbana, aces-
sibilidade, fortaleci-
mento do comércio 
local e valorização 
dos atrativos turís-
ticos dominaram as 
discussões.
Turismo em foco
Durante a reunião, 
o secretário do 
COMTUR apresen-
tou dados da mais 
recente pesquisa 
sobre o perfil e as 
expectativas dos 
turistas que visitam 
Guaíra. As informa-
ções servirão de 
base para novas es-
tratégias de divulga-
ção e qualificação 
do setor.
Um dos pontos 
de destaque foi o 
incentivo ao CA-
DASTUR, sistema 
que formaliza e re-

conhece empresas e profissionais do 
turismo. Embora áreas como hotelaria 
e agências de viagens já tenham alcan-
çado 100% de adesão, o desafio agora 
é ampliar a participação de estabeleci-
mentos de lazer, alimentação e entre-
tenimento, especialmente na região 
central e no entorno do Parque Maracá, 
onde apenas 10% a 15% estão cadas-
trados. A meta, segundo os conselhos, é 
intensificar a mobilização junto a esses 
empreendedores.

Novidades no Parque Maracá
O Departamento de Obras apresentou 

o Projeto de Revitalização do Parque 
Maracá, que promete transformar o car-
tão-postal guairense em um espaço ain-
da mais atrativo. O plano prevê novos 
quiosques, banheiros acessíveis, pavi-
mentação modernizada, arquibancadas 
e melhorias nas quadras esportivas. A 
proposta foi aprovada por unanimidade 
pelos membros dos conselhos, refletin-
do o consenso sobre a importância do 
parque como polo de convivência e tu-
rismo.

Guaíra iluminada
Encerrando o encontro, o prefeito Junão 
confirmou os preparativos para as fes-

tividades de fim de ano, com enfeites 
natalinos e programação especial para 
movimentar a economia e fortalecer o 
sentimento de pertencimento na popu-
lação.

Mais do que uma simples reunião, o en-
contro entre CONCIDADE e COMTUR 
simboliza uma nova fase de integração 
entre planejamento urbano e turismo, 
pautada por sustentabilidade, acessibi-
lidade e desenvolvimento local, pilares 
que colocam Guaíra em rota segura 
rumo a um futuro mais próspero e aco-
lhedor.
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Guaíra é destaque em transparência e lidera
 ranking regional em avaliação da Transparência 

Internacional

G uaíra conquistou o 1º lugar no 
Ranking de Transparência e 
Governança Pública da Região 

de Franca (SP), reafirmando seu com-
promisso com a ética, a responsabi-
lidade e a clareza na gestão pública. 
O resultado foi divulgado pelo Obser-
vatório Social do Brasil – Franca (OSB 
Franca), que realiza o levantamento em 
parceria com a Transparência Interna-
cional – Brasil, reconhecida mundial-
mente pela atuação em boas práticas 
de governança.
Com 52,8 pontos, Guaíra alcançou o 
nível “regular” e se destacou entre os 
16 municípios avaliados, cuja média re-
gional ficou em 36,6 pontos, um cenário 
em que a maioria foi classificada como 
“ruim”. O desempenho coloca o mu-
nicípio na liderança regional e mostra 
avanços expressivos na forma como 

PROCON Guaíra faz alerta sobre riscos no consumo de bebidas destiladas e reforça cuidados na compra e venda

a Prefeitura divulga 
e organiza as infor-
mações públicas, tor-
nando o acesso do ci-
dadão cada vez mais 
fácil e confiável.
Segundo a admin-
istração municipal, 
o resultado reflete 
o empenho coletivo 
das equipes e direto-
res da atual gestão, 
que vêm fortalecendo 
mecanismos de trans-
parência e ampliando 
a governança pública. 

Mesmo com a liderança conquistada, o 
município mira voos mais altos: a meta 
agora é alcançar os níveis “bom” e “óti-
mo”, conforme as métricas da Transpar-
ência Internacional.

“Fico muito feliz em ver Guaíra em pri-
meiro lugar na região em um tema tão 
importante como a transparência. Esse 
resultado, que vem melhorando a cada 
ano, prova que o trabalho sério e o enga-
jamento de toda nossa equipe fazem a 
diferença. Nossa meta é clara: queremos 
ir além do nível ‘regular’ e alcançar notas 
ainda mais altas. Estamos trabalhando 
para que o cidadão de Guaíra tenha o 
acesso mais fácil e completo possível às 
informações de nossa Prefeitura. Juntos, 
somos mais fortes na busca por excelên-
cia e ética!”, destacou o prefeito Junão.
A avaliação do Índice de Transparên-
cia e Governança Pública (ITGP) leva 
em conta aspectos como transparên-
cia orçamentária, plataformas digitais, 
comunicação, obras públicas, adminis-
tração e governança. Em praticamente 
todos os critérios, Guaíra apresentou 

desempenho acima da média regional, 
evidenciando uma gestão focada em 
responsabilidade, credibilidade e partic-
ipação social.
Mais do que uma posição no ranking, o 
reconhecimento confirma que transpar-
ência é política pública essencial, e em 
Guaíra, esse princípio está se tornando 
parte da cultura administrativa.

PROCON Guaíra alerta: bebidas adulteradas colocam 
vidas em risco

O   PROCON Guaíra emitiu um aler-
ta importante à população e ao 
comércio local sobre os riscos 

associados ao consumo e à comercial-
ização de bebidas destiladas, após re-
centes casos de adulteração que vêm 
ganhando destaque em todo o país. A 
preocupação é com os graves danos à 
saúde que podem ser causados por pro-
dutos irregulares e com as possíveis im-
plicações legais para comerciantes que 
não observam os devidos cuidados.
Com base nas recomendações da Sec-
retaria Nacional do Consumidor (Sen-
acon), o órgão municipal reforça que a 
atenção deve ser redobrada — tanto por 
parte dos consumidores quanto dos for-
necedores. O objetivo é evitar prejuízos, 
intoxicações e problemas de respons-
abilidade civil e criminal.
De acordo com o PROCON, é essencial 
que os consumidores adquiram bebidas 
apenas de fornecedores idôneos, com 
CNPJ ativo e nota fiscal válida, verifi-
cando sempre a autenticidade da chave 
de 44 dígitos no portal oficial. Ofertas 
com preços muito abaixo do mercado 
devem acender o sinal de alerta, assim 

como rótulos com erros de ortografia, 
lacres tortos, embalagens com rebarbas 
ou cheiros fortes e atípicos.
Já os comerciantes precisam manter 
procedimentos rigorosos de controle, 
como o registro dos lotes recebidos, 
checagem dupla de rótulos, teores al-
coólicos e quantidades, além de preser-
var as notas fiscais e imagens de se-
gurança que comprovem a origem dos 
produtos. O armazenamento também 
deve seguir padrões de segurança, com 
acesso restrito e monitorado para evitar 
manipulação indevida.
Em caso de suspeita de adulteração, o 
PROCON orienta que a venda seja ime-
diatamente interrompida, que o lote sus-
peito seja isolado e que uma amostra 
seja preservada para eventual perícia. 
Nessas situações, o correto é acionar 
a Vigilância Sanitária, a Polícia Civil, os 
órgãos de defesa do consumidor ou o 
Ministério da Agricultura e Pecuária.
O órgão reforça que a colaboração da 
população é fundamental para coibir 
irregularidades. Dúvidas, denúncias e 
orientações podem ser feitas pelo site 
www.procon.sp.gov.br ou presencial-

mente no Ganha Tempo, localizado na 
Avenida 7, nº 601, Centro de Guaíra, 
de segunda a sexta-feira, das 8h30 às 
16h30.
Mais do que um simples aviso, o alerta 

do PROCON é um lembrete de que a 
segurança do consumidor começa na 
escolha consciente — e que, quando o 
assunto é bebida, o cuidado deve ser 
levado a sério, do brinde à procedência.
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Mais do que um produto, é a nossa paixão e 
o coração do nosso negócio!

Milho
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