
A Câmara Municipal de Guaíra realizou, na noite desta 
quarta-feira, 18 de fevereiro, uma sessão ordinária mar-
cada por resultados extremamente positivos. 
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Prefeitura intensifica raspagem de 
guias e limpeza de meio-fio com 
força-tarefa após o período de 

chuvas
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A cidade de Guaíra encerrou o ano de 2025 como líder na geração de 
empregos do setor industrial na Região Administrativa de Barretos, con-
solidando-se como um dos principais polos de dinamismo econômico do 
interior paulista.
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TAPA-BURACOS

A Diretoria Municipal de Cultura, Turismo, 
Esporte e Lazer realizou nesta semana uma 
reunião estratégica de planejamento para o 
ano de 2026. 

SERVIÇOS URBANOS

Fundo Social e Sindicato Rural abrem 
inscrições para curso gratuito de 
Processamento Caseiro de Leite

Guaíra reforça calendário esportivo 
para 2026 com o novo “Circuito 

Esporte em Ação”

Prefeitura intensifica Operação 
Tapa-Buracos e prioriza 

cronograma da Ouvidoria e 
Tapazap
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A Prefeitura Municipal de Guaíra, por 
meio da Diretoria de Zeladoria Municipal, 
informa que as equipes seguem em ritmo 
acelerado com a Operação Tapa-Buracos. 

O CarnaGuaíra 2026 reafirmou sua importância no calendário de 
eventos da região, encerrando sua programação na última segun-
da-feira (16).

Baile da Melhor Idade celebra mês 
da mulher com diversão e solidarie-

dade em Guaíra

Desempenho positivo em 2025 coloca o município no topo do ranking regional e amplia sua 
relevância nos cenários estadual e nacional

Capacitação, realizada em parceria com 
o Sindicato Rural, SEBRAE, FAESP e SE-
NAR, acontece em março e oferece oportu-
nidade de geração de renda
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Câmara Municipal de Guaíra aprova por 
unanimidade projetos que garantem 

investimentos e avanços importantes para 
a cidade Com a estabilidade do tempo nos últimos 

dias, a Prefeitura de Guaíra, por meio do 
Departamento de Serviços Urbanos, deu 
início a uma operação intensiva de ras-
pagem de guias e limpeza de meio-fio em 
diversos pontos da cidade.

Para quem deseja garantir mais conforto, as 
reservas de mesas estão abertas a partir de 
hoje, 19 de fevereiro, confirmadas mediante 
a entrega de 1 pacote de arroz de 5 kg no 
ato da inscrição

CarnaGuaíra 2026: Com grande 
participação popular e ambiente familiar, 
evento celebra sucesso de organização
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PONTO DE VISTA

O iceberg da informação

O FIM DA 6x1: EVOLUÇÃO OU SALTO NO ESCURO?

V  ivemos cercados por informa-
ções. Gráficos, rankings, indica-
dores, estatísticas que prometem 

clareza e objetividade. Nunca tivemos 
tanto acesso a dados e, paradoxalmen-
te, nunca foi tão difícil compreender o 
que eles realmente significam. A sen-
sação de entendimento é confortável, 
mas enganosa. O que consumimos é 
apenas a ponta de um iceberg.
Na superfície estão as informações 
prontas: manchetes, dashboards, rela-
tórios, números organizados para rápi-
da leitura. Abaixo da linha d’água, invi-
sível para a maioria das pessoas, está a 
parte mais decisiva do processo: como 
os dados foram coletados, quais recor-
tes foram feitos, que critérios utilizaram 
na sua organização e quais narrativas 
são construídas a partir deles. É nesse 
espaço oculto que a realidade começa 
a ser moldada.
A cultura orientada por dados criou 
uma falsa ideia de neutralidade. Nú-
meros parecem incontestáveis. Algo-
ritmos transmitem autoridade. Mas da-

Por que entendemos cada vez menos aquilo que consumimos?

Expediente
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Avenida 3 nº 752  - Centro - Guaíra-SP - CEP 14.790-000 

Empresas que dependem de grande 
volume de trabalhadores, da constru-
ção ao comércio, da indústria ao agro-
negócio, operam com contratos, pra-
zos e metas inegociáveis. Quando se 
reduz jornada sem aumentar eficiência, 
alguém paga a conta.
E a conta nunca evapora. Ela muda de 
endereço.
Se não houver aumento real de produ-
tividade, o custo sobe. Se o custo sobe, 
o preço sobe. Se o preço sobe, o con-
sumo cai. Se o consumo cai, o empre-
go sente.
Não se trata de defender jornadas 
exaustivas. Trata-se de enfrentar a ma-
temática.
Hoje já faltam profissionais em diversos 
setores. Como ficará quando as em-
presas precisarem contratar mais para 
cobrir menos dias trabalhados? Haverá 
gente suficiente? Haverá qualificação? 
Haverá fôlego financeiro?
Países que avançaram na redução de 
jornada fizeram isso depois de inves-
tir pesado em tecnologia, capacitação 
e gestão. Ajustaram a base antes de 
mexer no teto. Aqui, muitas vezes, que-
remos mudar o telhado com o alicerce 

trincado.
O debate é legítimo. O trabalhador me-
rece qualidade de vida. Mas romanti-
zar a mudança sem enfrentar o cenário 
econômico é brincar com fogo em um 
ambiente já inflamável.
Não é sobre ser contra ou a favor da 
6x1. É sobre responsabilidade.
Mudanças estruturais exigem planeja-
mento, transição e coragem para di-
zer a verdade: sem produtividade, não 
existe milagre.
O Brasil precisa trabalhar melhor. Pro-
duzir mais. Capacitar mais. Organizar 
melhor. Só então poderá trabalhar me-
nos, sem quebrar empresas e sem sa-
crificar empregos.
A pergunta que deve ecoar não é 
“quando acaba a 6x1?”.
É: estamos preparados para sustentar 
o que virá depois?

dos não falam 
sozinhos. Eles 
são escolhi-
dos, tratados e 
interpretados. 
Cada gráfico 
carrega deci-
sões anterio-
res, interes-
ses explícitos 
ou implícitos 
e vieses que 
r a r a m e n t e 
aparecem na 
superfície da 
informação.

Esse fenômeno afeta tanto empresas 
quanto a sociedade. Decisões corpo-
rativas são tomadas a partir de indica-
dores que mostram eficiência, mas es-
condem impactos humanos. Políticas 
públicas se apoiam em estatísticas que 
ignoram contextos sociais. Sistemas 
automatizados reproduzem desigual-
dades sob a aparência de racionali-
dade técnica. A informação pode estar 
correta e, ainda assim, ser insuficiente 
ou enganosa.
O avanço da inteligência artificial apro-
funda esse iceberg. Ferramentas ca-
pazes de gerar análises e narrativas 
sofisticadas proporcionam um resulta-
do ainda mais convincente, enquanto o 
processo que o sustenta se torna me-
nos auditável. Quanto melhor a histó-
ria, menor a curiosidade sobre sua ori-
gem. A pergunta deixa de ser “isso é 
verdadeiro?” e passa a ser “como isso 
foi construído?”.
Informação não é apenas dado, nem 
apenas narrativa. É a combinação dos 
dois. Quando esse equilíbrio se rompe, 

A escala 6x1 virou símbolo. Pala-
vra de ordem. Hashtag de indig-
nação.

Mas entre o aplauso fácil e a realida-
de dura existe um detalhe que ninguém 
pode ignorar: o Brasil não vive um mo-
mento de sobra. Vive escassez.

caímos em dois extremos igualmente 
perigosos: números sem sentido ou 
histórias sem lastro na realidade. Em 
ambos os casos, perdemos capacida-
de crítica.
Mergulhar no iceberg da informação 
não é um exercício técnico, mas um 
gesto de responsabilidade. Questio-
nar recortes, pedir contexto, entender 
premissas e limites deixou de ser op-
cional. Em um mundo orientado por da-
dos, quem aceita apenas a superfície 
corre o risco de confundir clareza com 
verdade e informação com ilusão.

Falta mão de obra. Falta qualificação. 
Falta produtividade.
E agora se discute reduzir dias traba-
lhados como se bastasse trocar a en-
grenagem para a máquina continuar 
girando na mesma velocidade.
Será que estamos mesmo preparados?

*Ricardo Cappra é pesquisador de 
cultura analítica, filósofo, empreen-
dedor em tecnologia e autor de “Hí-
bridos: o futuro do trabalho entre 
humanos e máquinas”.
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Guaíra lidera a geração de empregos do setor 
industrial na região de Barretos

Desempenho positivo em 2025 coloca o município no topo do ranking regional e amplia sua relevância nos 
cenários estadual e nacional

EMPREGO

A      cidade de Guaíra encerrou o ano 
de 2025 como líder na geração de 
empregos do setor industrial na 

Região Administrativa de Barretos, con-
solidando-se como um dos principais po-
los de dinamismo econômico do interior 
paulista.
O município registrou saldo positivo de 
220 postos de trabalho, resultado que 
representa uma alta de 523,0% em 
relação a 2024.Com esse desempen-
ho, Guaíra ocupou o primeiro lugar no 
ranking regional. Na sequência apare-
cem Bebedouro, com saldo de 106 em-
pregos, Guaraci (62) e Pirangi (43).
Os dados são do Novo CAGED, do 
Ministério do Trabalho e Emprego 
(MTE), e foram compilados pela Direto-
ria de Desenvolvimento Econômico da 
Prefeitura de Guaíra, reforçando a con-
fiabilidade das informações e o monito-
ramento estratégico do mercado de tra-
balho local.
Além da liderança regional, o município 
também se destacou nos rankings estad-
ual e nacional, especialmente em seto-
res industriais considerados estratégicos 
para a economia. Guaíra foi o 2º maior 
gerador de empregos do Estado de São 
Paulo na atividade de Moagem e Fab-
ricação de Produtos de Origem Vegetal 
não Especificados Anteriormente, con-
quistou a 3ª posição em fabricação de ál-
cool e alcançou o 5º lugar na fabricação 
de farinha de milho e derivados— seg-
mentos diretamente conectados à força 
do agronegócio e à cadeia produtiva de 
alimentos e biocombustíveis.
O protagonismo econômico também se 
estendeu a diversas atividades relacio-
nadas ao agronegócio e aos serviços 
de apoio produtivo. No ranking estadual, 
Guaíra obteve posições relevantes:
- 2º lugar — Representantes Comerciais 
e Agentes do Comércio de Matérias-Pri-
mas Agrícolas e Animais Vivos
- 6º lugar — Comércio Atacadista de Se-
mentes, Flores, Plantas e Gramas
- 10º lugar — Compra e Venda de 
Imóveis Próprios
- 12º lugar — Cultivo de Soja
- 3º lugar — Comércio Atacadista de Ar-
tigos de Armarinho
- 11º lugar — Higiene e Embelezamento 
de Animais Domésticos
- 12º lugar — Serviços de Agronomia e 
de Consultoria às Atividades Agrícolas e 
- 13º lugar — Edição de Cadastros, Lis-
tas e Outros Produtos Gráficos
- 14º lugar — Manutenção e Reparação 
de Aparelhos Eletromédicos e Eletroter-
apêuticos e Equipamentos de Irradiação

ABERTURA DE EMPRESAS
Outro indicador que evidencia o ambi-
ente favorável aos negócios foi o cresci-
mento na abertura de empresas. Em 
2025, segundo dados da Receita Fed-
eral,Guaíra contabilizou 873 novos em-
preendimentos, um aumento de 35,3% 
em comparação ao ano anterior.
O setor de serviços liderou essa ex-
pansão, respondendo por 60,3% das 
novas empresas (526 estabelecimen-
tos), seguido pelo comércio, com 18,8% 
(164). Já indústria, construção e agro-
pecuária participaram com 8,7%, 8,4% 
e 3,9%, respectivamente — sinalizando 
uma economia diversificada e em tra-
jetória de crescimento.
Para o diretor de Desenvolvimento 
Econômico, Vamberto Silva Ribeiro, 
os números refletem uma estratégia 
consistente de fortalecimento do ambi-

ente produtivo. “Guaíra vem constru-
indo uma base econômica sólida, com 
planejamento, apoio ao empreendedor 
e estímulo à atração de investimentos. 
Esses resultados demonstram que es-
tamos no caminho certo para gerar 
oportunidades e ampliar a competitivi-
dade do município.”
O prefeito Junão também destacou a 
importância do desempenho econômi-
co para o futuro da cidade. “A geração 
de empregos é um dos principais indi-
cadores da qualidade do desenvolvi-
mento. Ver Guaíra liderando o ranking 
regional do emprego do setor industrial 
e avançando no cenário estadual mos-
tra que nosso trabalho tem produzido 
resultados concretos, com mais renda, 
mais empresas e mais perspectivas 
para a população.”
O conjunto de indicadores reforça o pa-
pel de Guaíra como um município em 
franca expansão, combinando a força 
do agronegócio com o avanço industri-
al e a diversificação dos serviços — fa-
tores que ampliam sua competitividade 
e sustentam um ciclo virtuoso de cresci-
mento econômico.
foi uma escolha política, mas uma ne-

cessidade técnica, responsável e jurídi-
ca que poderia ter sido tomada há anos. 
Se tivessem tido essa coragem no pas-
sado, muitos dos problemas financeiros 
e operacionais que enfrentamos hoje 
sequer existiriam.
Essa é a linha clara que separa o im-
proviso da responsabilidade; o simples 
discurso da gestão eficiente; e o passa-
do de abandono do futuro de segurança 
hídrica. A história recente de Guaíra 
mostra que o saneamento exige maturi-
dade institucional para assumir posições 
e decidir o que é certo, mesmo que seja 
difícil. Atacar o departamento sem nun-
ca ter visitado suas instalações, sem 
conferir a contabilidade ou conhecer 
a realidade das equipes de rua, não é 
fiscalização — é apenas uma escolha 
consciente pela omissão em nome de 
interesses eleitoreiros, desconsiderando 
o esforço de quem trabalha para levar 
água de qualidade à sua casa.
Convidamos o vereador para, além de 
visitar nossas instalações, conhecer o 
nosso dia a dia e, caso tenha interesse, 
buscar recursos juntos às esferas estad-
ual e federal para a melhoria hídrica do 
município.
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Câmara Municipal de Guaíra aprova por unanimidade 
projetos que garantem investimentos e avanços 

importantes para a cidade

A   Câmara Municipal de Guaíra re-
alizou, na noite desta quarta-fei-
ra, 18 de fevereiro, uma sessão 

ordinária marcada por resultados ex-
tremamente positivos. Sob a presidência 
do vereador Jorge Uatanabi do Prado, 
todos os projetos incluídos na ordem do 
dia — tanto do Poder Executivo quan-
to do Legislativo — foram aprovados 
por unanimidade, demonstrando união 
entre os parlamentares e compromisso 
com o desenvolvimento de Guaíra.
As aprovações garantem importantes 
investimentos em áreas essenciais 
como saúde, educação, habitação, sa-
neamento e cultura, além de avanços 
significativos na organização urbana e 
no fortalecimento das políticas públicas 
municipais.
Entre os projetos do Poder Execu-
tivo, destaca-se o Projeto de Lei nº 
01/2026, que autoriza a abertura de 
crédito adicional especial no valor de 
R$ 2.814.071,53, com recursos rema-
nescentes do Sistema Único de Saúde 
(SUS), fortalecendo o atendimento à 
população.
Também foi aprovado o Projeto de Lei 
nº 02/2026, que destina R$ 297.077,50 
para o serviço de remoção e destinação 
final do lodo da estação de tratamento 
de esgoto, contribuindo para a melhoria 
do saneamento e da infraestrutura urba-
na.
O Projeto de Lei nº 03/2026 autoriza 
investimento de R$ 468.169,66 para 
aquisição de materiais, equipamentos 
e repasses a entidades, com recursos 
federais e emendas parlamentares, am-
pliando o suporte aos serviços públicos.

Na área da educação, foi aprovado o 
Projeto de Lei nº 04/2026, que destina 
R$ 1.538.495,39 para a continuidade 
da construção da creche padrão FNDE 
no bairro Jardim Califórnia, ampliando 
o número de vagas e beneficiando di-
retamente as famílias. Complementan-
do os investimentos educacionais, o 
Projeto de Lei nº 05/2026 garante R$ 
582.998,96 para a reforma e ampliação 
da Escola Vicencina Aparecida Vaccaro 
Morsoleto.
Outro importante avanço foi a aprovação 
do Projeto de Lei nº 06/2026, que au-
toriza investimento de R$ 1.410.405,11 
para a continuidade da construção de 
uma nova Unidade Básica de Saúde, 
ampliando o acesso e a qualidade dos 
serviços de saúde no município.
Na área habitacional, o Projeto de Lei 
nº 07/2026 assegura recursos para a 
conclusão das obras de 20 unidades 
habitacionais de interesse social, con-
tribuindo para a realização do sonho da 
casa própria.
Encerrando os projetos do Executivo, 
também foi aprovado o Projeto de Lei 
nº 08/2026, que destina R$ 300 mil para 
a reforma e ampliação da Casa de Cul-
tura Prof. João Augusto de Mello, for-
talecendo o setor cultural e valorizando 
a história e identidade do município.
Além dos projetos voltados aos inves-
timentos, os vereadores também apro-
varam importantes iniciativas do Pod-
er Legislativo. De autoria do vereador 
Jorge Uatanabi do Prado, foi aprova-
do o Projeto de Lei Complementar nº 
19/2025, que revoga dispositivo do 
Código de Obras que permitia o depósi-

to de materiais de construção nas vias 
públicas por até três dias, medida que 
busca garantir mais acessibilidade, se-
gurança e organização urbana.
Também foi aprovado o Projeto de Res-
olução nº 01/2026, de autoria do ver-
eador Jorge Uatanabi do Prado, que 
estabelece que indicações apresenta-
das pelos vereadores não poderão ser 
repetidas dentro da mesma legislatura, 
promovendo maior eficiência admin-
istrativa e evitando duplicidade de de-
mandas.
Encerrando a pauta legislativa, foi 
aprovado o Projeto de Resolução nº 
02/2026, de autoria do vereador Jorge 
Uatanabi do Prado, que cria a Frente 
Parlamentar do Esporte, iniciativa vol-
tada ao fortalecimento das políticas 
públicas esportivas, incentivo à prática 

esportiva e promoção de ações em par-
ceria com entidades e a comunidade.
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Social em Foco
Frederico Augusto de Oliveira Costa

ou simplesmente, Fred. Parabéns.
Algumas pessoas 
têm nomes que ocu-
pam espaço nos do-
cumentos. Outras 
ocupam espaço na 
vida das pessoas. 
Frederico é assim. 
Para quem convive, 
ele é apenas Fred  e 
isso já traduz proxi-
midade, afeto e ver-
dade.
Fred tem um jei-
to próprio de amar. 
Não faz discurso, 
não anuncia o que 
faz. Ele simples-
mente está. Está 
no remédio que não 
pode faltar, na con-
sulta que precisa 
de companhia, na 
presença silenciosa 
que conforta mais 
do que palavras.
Na casa de Toninho e Vidinha, o cuidado é rotina e escolha. E ele es-
colhe, todos os dias, permanecer por perto. A família carrega esse zelo 
pelos mais velhos, mas nele há uma firmeza tranquila que sustenta 
muito mais do que se vê.
Cuidar exige paciência e força discreta. Ele atravessa as adversidades 
sem plateia, como quem entende que amor verdadeiro não precisa ser 
exibido.
No dia 22 de fevereiro, não se comemora apenas mais um ano. Re-
conhece-se o filho atento, o irmão presente de Vanessa e Antônio Ma-
noel, o cunhado leal, o tio que encontra nos sobrinhos Bianca, Bruno e 
Pedro Antônio uma troca sincera de carinho.
Os abraços deste dia têm significado. São abraços de gratidão.
Que a vida lhe devolva em dobro tudo aquilo que ele oferece com tanta 
constância. Paz, saúde e serenidade.
Porque, mesmo quando é interpretado de forma diferente, há algo que 
ninguém pode negar:
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Evento acontece no dia 6 de março; reservas de mesas começam nesta quinta-feira (19/02)

A  Diretoria Municipal de Cultura, 
Turismo, Esporte e Lazer real-
izou nesta semana uma reunião 

estratégica de planejamento para o ano 
de 2026. O encontro, comandado pela 
diretora Deise Garcia e a chefe do Es-
porte, Rúbia Cruz, reuniu o corpo do-
cente municipal para alinhar as metas 
de ampliação e melhoria dos serviços 
oferecidos à população.
Uma das grandes novidades apresenta-
das para este ano é o “Circuito Esporte 
em Ação”, um evento que reunirá todos 

Guaíra reforça calendário esportivo para 2026 
com o novo “Circuito Esporte em Ação”

os trabalhos desenvolvidos pelos pro-
fessores da rede durante todo o ano, 
criando um ponto de encontro fixo para 
a comunidade esportiva. O planejamen-
to também confirmou a continuidade 
do projeto “Verão Saúde em Movimen-
to”, além da realização da tradicional 
Corrida São Silvestre (dezembro) e do 
Guaíra Open em novo formato (setem-
bro).
“O ano de 2026 promete ser promissor. 
Com o apoio dos nossos ‘professores 
de ouro’, estamos reformulando o aten-

dimento para levar mais saúde, quali-
dade de vida e inclusão social para to-
das as idades”, destacou Deise Garcia.

PLANTÃO DE INSCRIÇÕES PARA 
OFICINAS ESPORTIVAS

Além do planejamento dos eventos, a 
Diretoria também organizou um plantão 
para realizar as inscrições para as ofi-

cinas esportivas oferecidas pela pre-
feitura de Guaíra, como: Vôlei de areia 
e quadra, Natação (infantil e adulto), 
Futsal (quadra e bairros), Hidroginásti-
ca e Ginástica.
Interessados devem procurar a sede da 
Diretoria, localizada na Rua 8, nº 221 – 
Centro (antigo pré), entre os dias 23, 24 
e 25 de fevereiro, das 08h às 17h.

O Fundo Social de 
Solidariedade de 
Guaíra convida 

toda a comunidade para 
uma edição especial do 
Baile da Melhor Idade, 
que será realizado no 
próximo dia 6 de março. 
Em comemoração ao 
Mês da Mulher, a festa 
promete uma noite in-
esquecível de confrat-
ernização e alegria, das 
21h às 02h, no Centro de 
Lazer “Dr. José Pugliesi 
Júnior”.
Para quem deseja ga-
rantir mais conforto, as 
reservas de mesas es-
tão abertas a partir de 
hoje, 19 de fevereiro, 
confirmadas mediante 
a entrega de 1 pacote 
de arroz de 5 kg no ato 
da inscrição, e feitas ex-
clusivamente de forma 
presencial (não serão 
realizadas por telefone), 
nos horários das 08h30 

às 10h30 e das 13h30 às 16h30, na 
sede do Fundo Social.
Mantendo o caráter solidário que 
marca os eventos do município, a 
entrada para o baile será a doação 
de um alimento não perecível. Toda a 
arrecadação será destinada aos pro-
jetos sociais que atendem famílias 
em situação de vulnerabilidade em 
Guaíra.
Para facilitar o acesso de todos, a 

prefeitura disponibilizará transporte 
gratuito. Os ônibus passarão pelos 
pontos de costume a partir das 19h.
“Este baile abre as celebrações do 
Mês da Mulher com chave de ouro. 
É um momento de lazer, mas tam-
bém de estender a mão ao próximo 
através das doações de arroz e ali-
mentos. Esperamos todos para essa 
noite especial”, destaca a presidente 
do Fundo Social, Marta Barbar.

Baile da Melhor Idade celebra mês da mulher 
com diversão e solidariedade em Guaíra
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Mais do que um produto, é a nossa paixão e 
o coração do nosso negócio!

Milho
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Capacitação, realizada em parceria com o Sindicato Ru-
ral, SEBRAE, FAESP e SENAR, acontece em março e 

oferece oportunidade de geração de renda

Fundo Social e Sindicato Rural abrem inscrições para 
curso gratuito de Processamento Caseiro de Leite

O Fundo Social de Soli-
dariedade de Guaíra abre 
hoje, 19 de fevereiro, as 

inscrições para o curso gratuito 
de Processamento Caseiro de 
Leite. A iniciativa, que conta com 
a parceria estratégica do Sindica-
to Rural de Guaíra e do SENAR, 
visa capacitar os moradores na 
produção artesanal de derivados 
lácteos, como queijos, iogurtes e 
manteiga.
O objetivo da formação é oferecer 
conhecimentos técnicos sobre hi-
giene e qualidade, incentivando o 
empreendedorismo e a geração 
de renda extra para as famílias 
guairenses.
O curso será realizado entre os 
dias 09 e 13 de março, com carga 
horária das 08h às 16h, na sede 
do Fundo Social de Solidariedade. 
A participação é exclusiva para 

pessoas maiores de 18 anos e as 
vagas são limitadas.

COMO SE INSCREVER
As inscrições começam nesta 
quinta-feira (19/02) e podem ser 
realizadas de duas formas:
Presencial: No Fundo Social de 
Solidariedade (Rua 6, nº 1100 – 
Centro), nos horários das 08h30 
às 10h30 e das 13h30 às 16h30.
Online: Através do link oficial de 
inscrição disponível em: https://
docs.google.com/forms/d/1DGK-
tn8bsPSRsaE98MECIlC3JlzZB-
pyIiwZtgHdVR2jY/viewform?ed-
it_requested=true
Atenção: Não serão realizadas in-
scrições por telefone. Para mais 
informações, a população pode 
entrar em contato pelos números 
(17) 3331-2160 ou (17) 99979-
2812.
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Com a estabilidade do tempo 
nos últimos dias, a Prefeitura 
de Guaíra, por meio do De-

partamento de Serviços Urbanos, 
deu início a uma operação inten-
siva de raspagem de guias e limpe-
za de meio-fio em diversos pontos 
da cidade. O serviço, executado por 
empresa licitada e rigorosamente 
fiscalizado pelos servidores munic-
ipais, visa recuperar o cronograma 
que havia sido prejudicado pelas 
constantes chuvas das últimas se-
manas.
Nesta semana, no Centro, Bom Je-
sus e valetas das Avenidas José 
Flores e José Cavenaghe, a ação 
foca especificamente na desob-

Prefeitura intensifica raspagem de guias e 
limpeza de meio-fio com força-tarefa após o 

período de chuvas

strução das sarjetas, remoção de 
terra acumulada e roçagem do 
mato que nasce rente às guias. 
“Esse trabalho é essencial não ape-
nas pela estética urbana, mas para 
garantir que o escoamento da água 
da chuva ocorra sem impedimen-
tos, evitando o acúmulo de sujeira 
nas vias públicas”, afirma Adriano 
Marques, chefe do Dep. de Serviços 
Urbanos.
A estratégia atual é aproveitar o solo 
seco para dar agilidade à retirada de 
sedimentos que ficaram compacta-
dos durante o período chuvoso. “As 
chuvas intensas dificultaram muito 
o rendimento do serviço nas últimas 
semanas, pois a umidade impede a 
raspagem correta e a remoção do 
barro. Agora, com o tempo firme, as 
equipes estão empenhadas em at-
ualizar o cronograma de limpeza de 
guias e meio-fio”, pontua Adriano.

COMO SOLICITAR O SERVIÇO
A Prefeitura orienta os moradores a 
informarem locais que necessitem 
especificamente desta manutenção 
(raspagem de guias e limpeza de 
sarjetas) através dos canais ofici-
ais. O registro na Ouvidoria permite 
que o departamento direcione as 
equipes terceirizadas de forma or-
ganizada e técnica.
–  Ouvidoria Municipal: 0800 941 

1000
– Site Oficial: www.guaira.sp.gov.br
Ao centralizar as demandas nestes 
canais, o cidadão auxilia a prefeitu-

ra a manter o controle sobre o que 
está sendo executado e a cobrar 
agilidade da empresa prestadora 
de serviço.



O GUAÍRA SEXTA-FEIRA, 20 DE FEVEREIRO DE 2026 / 13PROPAGANDA



14 /  SEXTA-FEIRA,  20  DE FEVEREIRO DE 2026 O GUAÍRA CARNAVAL

CarnaGuaíra 2026: Com grande participação 
popular e ambiente familiar, evento celebra 

sucesso de organização

O  CarnaGuaíra 2026 reafirmou sua impor-
tância no calendário de eventos da região, 
encerrando sua programação na última 

segunda-feira (16). Realizado na Rua 10, em fren-
te à Casa de Cultura, o evento, que teve início no 
dia 14 de fevereiro, reuniu as famílias guairenses 
e atraiu diversos turistas de cidades vizinhas, que 
vieram prestigiar a estrutura e a animação da fes-
ta.
A grande novidade deste ano foi a presença do 
trio elétrico, que serviu como o coração da sono-
rização e animação, trazendo uma nova dinâmica 
para quem acompanhou os shows na avenida em 
frente à Casa de Cultura.
Além das atrações musicais, o evento promoveu 
a interatividade através do Concurso de Melhores 
Fantasias, nas categorias infantil e adulto. A inicia-
tiva premiou os primeiros colocados, incentivando 
a criatividade e o resgate da tradição carnavales-
ca entre os foliões. 
Um dos pontos altos foi a matinê de domingo (15), 
onde as crianças deram um show à parte com 
suas fantasias, em um clima de total segurança e 
descontração.
A grade artística contou com o agito das bandas 
Swing Praieiro e Melanina, as batidas do 
DJ Felipe Alves e o samba do grupo Ritmo Total, 
que garantiram entretenimento de qualidade du-
rante toda a programação.
O prefeito Junão, acompanhado do vice-prefeito 
Renan Lelis e da primeira-dama Marta, acompa-
nhou de perto as festividades e celebrou o envol-
vimento da comunidade. “É gratificante ver nossa 
Guaíra tão viva e alegre. Este sucesso é fruto do 
empenho total do nosso grupo e de cada servidor 
municipal, que não mediram esforços para que o 
evento fosse esse espetáculo de organização e 
segurança”, destacou o prefeito.
O vice-prefeito Renan Lelis também enfatizou o 
aspecto social do evento. “O CarnaGuaíra cum-
priu seu papel de proporcionar diversão em paz. 
Ver as pessoas aproveitando o espaço com tran-
quilidade mostra que nossa cidade valoriza mo-
mentos de lazer bem estruturados. 
Foi uma festa feita com muito carinho para o nos-
so povo”, afirmou Renan.
Para a diretora de Cultura, Turismo, Esporte e La-
zer – pasta responsável pelo evento – Deise Gar-
cia, o planejamento foi essencial para o resultado 
alcançado. “Planejamos cada detalhe, desde a lo-
gística do trio elétrico até a segurança das famílias 

na matinê. O resultado foi uma cidade pulsante, 
com a presença de visitantes que movimentam 
nossa economia e fortalecem nossa identidade 
cultural. Estamos muito satisfeitos com a entrega 
de todas as atrações”, finalizou Deise.

A Prefeitura de Guaíra agradece a todos os servi-
dores envolvidos, às forças de segurança GCM e 
PM e, especialmente, aos cidadãos que prestigia-
ram e fizeram do CarnaGuaíra 2026 um sucesso 
de convivência e alegria.

CONTINUA PÁG. 15
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CarnaGuaíra 2026: Com grande participação popular e ambiente familiar, evento celebra sucesso 
de organização
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Inscrições para concurso da Polícia Penal de 
São Paulo são reabertas

A Secretaria de Administração 
Penitenciária reabriu as in-
scrições para o concurso da 

Polícia Penal de São Paulo nesta 
quinta-feira (19). Os interessados 
têm até 16h do dia 10 de abril para 
realizar a inscrição. Serão oferecidas 
1.100 vagas para o ingresso na car-
reira de Policial Penal, sendo as va-
gas para homens e mulheres.
As provas objetivas estão previs-
tas para ocorrerem em 31 de maio, 
das 14h às 17h, e serão aplicadas 

Concurso tem 1,1 mil vagas e fica aberto até o dia 10 de abril

pelo Instituto AOCP. As inscrições 
poderão ser efetivadas no site: www.
institutoaocp.org.br.
O candidato que já estava inscrito 
no concurso antes da suspensão 
não precisará se reinscrever. Caso 
desista, a devolução da taxa de in-
scrição ocorrerá desde que o candi-
dato regularmente inscrito manifeste 
formalmente sua desistência, deven-
do solicitar o ressarcimento por meio 
do endereço eletrônico (www.institu-
toaocp.org.br), instruindo o pedido 

com comprovante de desistência e 
comprovante do efetivo pagamento 
da taxa de inscrição.

Fases e requisitos do concurso 
para Polícia Penal

O concurso público terá quatro fases 
eliminatórias, com prova objetiva, 
prova de aptidão física e aferimento 
da estatura, prova de aptidão psi-
cológica, comprovação de idonei-
dade e conduta ilibada na vida públi-
ca e na vida privada e investigação 
social.
Em conformidade com a Lei Orgânica 
da Polícia Penal, além de aprovação 
nas fases do concurso, para ingres-
so na carreira o candidato precisa 
atender aos seguintes pré-requisitos, 
possuir na data da posse: diploma de 
graduação em qualquer curso de En-
sino Superior ou equivalente, idade 
mínima de 18 anos e possuir Cartei-
ra Nacional de Habilitação (CNH) na 
Categoria “B”, no mínimo. Até a data 
do encerramento das inscrições no 
certame, 35 anos de idade, no máxi-
mo, independentemente de eventual 
prorrogação do período de inscrição.
Com relação às tatuagens, a Lei 
Orgânica destaca que o candidato 
não deve possuir tatuagem que divul-

gue símbolo ou inscrição ofendendo 
valores e deveres éticos inerentes 
aos integrantes da Polícia Penal.
Os requisitos previstos serão aferi-
dos por meio de exames médicos, 
psicológicos e toxicológicos, que 
poderão ser exigidos a qualquer 
tempo durante o concurso e o está-
gio probatório.
A remuneração do Policial Penal 
será por subsídio, nível I – Ingresso, 
correspondente a R$ 4.695,60, já 
reajustada conforme a Lei Comple-
mentar n° 1.425/2025. Somado ao 
salário, há o pagamento de insalu-
bridade no valor de R$785,67, que 
ocorrerá após a conclusão do curso 
de formação e com a lotação do ser-
vidor em um estabelecimento penal.
Em complemento, o Policial Penal 
tem a possibilidade de receber a 
Diária Especial por Jornada Extraor-
dinária de Trabalho Penitenciário 
– Dejep, mediante o exercício de 
atividades internas nos estabeleci-
mentos penais, com o limite de até 
10 Dejeps mensais. Anualmente, o 
Policial Penal ainda pode receber 
um valor variável referente à Bonifi-
cação por Resultados (BR). Também 
são oferecidos auxílio-alimentação e 
auxílio-transporte.
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Prefeitura intensifica Operação Tapa-Buracos e 
prioriza cronograma da Ouvidoria e Tapazap

A  Prefeitura Municipal de Guaí-
ra, por meio da Diretoria de 
Zeladoria Municipal, informa 

que as equipes seguem em ritmo 
acelerado com a Operação Tapa-
-Buracos. Mesmo após o período de 
festividades carnavalescas, o traba-
lho não parou e a meta é aproveitar a 
trégua das chuvas para recuperar os 
pontos mais críticos da malha viária 
urbana.
Nesta quarta-feira, 18, os servidores 
municipais concentram os esforços 
nos bairros Vivendas, Luis Afonso e 
Nova Guaíra. A ação continuará ao 
longo de toda a semana, percorren-
do diferentes setores da cidade.
“É importante ressaltar que a execu-
ção dos serviços segue um crono-
grama técnico rigoroso, elaborado 
previamente pela administração mu-
nicipal. Todos os endereços atendi-
dos nesta etapa já constavam no pla-
nejamento da Diretoria de Zeladoria, 
baseando-se no mapeamento de da-
nos e no volume de tráfego de cada 
via”, afirma o diretor da pasta Neto 
Nogueira.
A execução das obras obedece a 
critérios de urgência e viabilidade 
técnica estabelecidos pelo Executi-
vo, através do cronograma feito com 
demandas apontadas pelo programa 
TAPAZAP e também Ouvidoria Mu-
nicipal, garantindo que os recursos 
sejam aplicados onde há maior de-
manda registrada oficialmente.
A administração pede a compreen-
são dos cidadãos em relação ao pe-
ríodo chuvoso. Tecnicamente, a apli-
cação da massa asfáltica exige solo 
seco para a aderência correta; chu-
vas intensas podem comprometer 
a durabilidade do reparo ou causar 
o surgimento de novos buracos em 
pontos vizinhos. Com a estabilidade 
do tempo nos últimos dias, as equi-
pes estão trabalhando em força-tare-
fa para agilizar o atendimento.

COMO REGISTRAR BURACOS
 PELOS CANAIS OFICIAIS

A participação da população é fun-
damental para alimentar o banco de 
dados da prefeitura. Se o seu bairro 
ainda não foi atendido, certifique-se 
de que a demanda foi registrada pe-
los canais oficiais. São esses regis-
tros que validam a inclusão do ende-
reço no cronograma de serviços:
• Ouvidoria Municipal: 0800 941 1000
• TapaZap: (17) 99974-3802
• Site Oficial: www.guaira.sp.gov.br
A Prefeitura de Guaíra reafirma seu 
compromisso com a transparência 
e com a zeladoria constante, traba-
lhando com recursos e servidores 
próprios para garantir mais seguran-
ça e conforto aos motoristas e pe-
destres.
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