UM JORNAL A SERVICO DA COMUNIDADE

/' -

Jornal O Guaira

/

V.
Vi
S

]{UHT(I 105 ‘00

:'/

02 DE SETEMBRO DE 2026 | QUARTA-FEIRA Edicédo n° 64732

www.oguaira.com.br

Faesp debate avanco dos javalis e
riscos para o agro

Foérum reune especialistas no dia 15 de setembro, em Sao Paulo, para discutir
prejuizos a producgao, riscos sanitarios e estratégias coordenadas de manejo de
javalis e javaporcos

Federacéao da
Agricultura e Pe-
uaria do Estado

de S&o Paulo (Faesp)
e o0 Senar realizam,
no proximo dia 15 de
setembro, o Foérum
Faesp/Senar — Javalis
e javaporcos: impac-
tos, estratégias e agcdes
coordenadas. O encon-
tro sera realizado em
formato hibrido, a partir K
das 8h30, na sede da b!
v

Faesp, na Rua Baréo Ky ié
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centro de
José Neto Pugliesi desenvolve agdes de IORM lanca Relatério de Impacto 2025 com

prevencio e valorizacio da vida com alunos marca histérica de 58,3 mil pessoas
da Escola Dalva Lellls beneficiadas

Nesta terca-feira, dia 1° de se- O Instituto Oswaldo Ribeiro de | By
temb dor J Net Mendonga (IORM) oficializou o
em _ro,l o vereador José Neto lancamento do seu Relatorio de
Pugliesi esteve na Escola Esta- Impacto 2025, sob o tema “Rees- | 4
dual de Tempo Integral Professo- crevemos Histdrias”. A publica- b .
ra Dalva Lellis Garcia Prado para g ¢ao redine os dados operacionais,
dar inicio as atividades relaciona- P financeiros e sociais das ativida-
das ao Setembro Amarelo. més = des desenvolvidas nas cidades
dedicado a conscientiza é,o So- de Orlandia, Guaira, Miguelopo-
~ ., g lis e Ipua, registrando um total |
bre a prevencéo ao suicidio e aos
cuidados com a saude mental.

X

de Itapetininga, R
Republica,

Sao Paulo.

| Invista

§{ em sonhos
reais.

? Relatdrio de

de 58.331 pessoas alcancadas ;
pelas agbes diretas e indiretas da |
instituicao. Pag. 05
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INCLUSAO
Guaira fortalece politicas de
inclusao com assinatura de proto-

colos junto ao Governo do Estado
Agenda contou com visita a academia adap-
tada e oficializagéo das adesdes aos progra-
mas TODAS in-Rede, Polo de Empregabili-
dade Inclusiva e parceria com o Centro TEA
Paulista 08

POSTURAS

Departamento de Posturas
intensifica orientagao para
regularizagao de imoveis

O Departamento de Posturas intensificou

sua atuacdo em Guaira com foco total na
orientagao preventiva aos cidadaos. Pag. 10

PCD

Grupo de PCDs de Guaira visita o
Parque do Pedozinho em Barretos

Na programacgao de
sabado (21), os vi-
sitantes exploraram
o complexo cultural,
celebrando a riqueza
da identidade caipira. %
Pag 12

EDUCAGAO / CAPACITAGAO

ETEC de Guaira lidera ENEM e
IDEB e abre vagas para 2027
Esses marcos refletem a dedicagao coletiva

e o foco no futuro académico e profissional
dos estudantes.

Fundo Social, Sebrae e Senai ca-
pacita guairenses para produgao

de salgados congelados
Pag.16

EDUCAGAO

Matriculas para estudar na rede
estadual de SP em 2027
comecaram nesta terga (1°)

Matriculas para estudar na rede estadual de
SP em 2027 comecgaram nesta terca (1°)
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Entre em contato conosco
e (17)3330-1600
e (17)29977-1600

E comece a construir seu
futuro hoje mesmo!

GUAIRA
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I EDITORIAL

Narciso acha feio o que nao é espelho

alvez um dos nossos maiores
problemas néo seja discordar.
Seja nao suportar aquilo de
que discordamos.
Vivemos cercados de espelhos. Pes-
soas que pensam como nos, defen-
dem as mesmas ideias, enxergam o

mundo por angulos parecidos.
E ha certo conforto nisso. Afi-
nal, € sempre agradavel en-
contrar alguém que devolva a
imagem que esperamos Ver.
O problema comeca quando
aparece alguém que nao re-
flete nada disso.

E quando o diferente deixa de
ser apenas diferente e passa
a ser errado. Quando uma
opinido contraria vira ignoran-
cia. Quando uma escolha que
nao compreendemos parece,
automaticamente, uma esco-
Iha ruim.

Talvez seja por isso que a fra-
se de Caetano Veloso tenha
atravessado décadas sem
perder a forca: “E que Narciso
acha feio o que nao é espelho”.
Narciso ndo precisava conhecer o
outro para rejeita-lo. Bastava que
nao encontrasse nele o proprio refle-
XO.

E talvez fagamos algo parecido, to-
dos os dias, sem perceber.

Nas redes sociais, escolhemos quem
confirma nossas certezas. Nas con-
versas, muitas vezes ouvimos menos
para compreender e mais para pre-
parar a resposta. No debate, confun-
dimos convicgao com verdade e dife-
renca com ameaga.

O espelho é confortavel.

Ele n&o contradiz. Nao provoca. Nao
nos obriga a rever nada. Apenas de-
volve aquilo que ja acreditamos ser.
A vida, porém, acontece fora do es-
pelho.

E 14 que estdo as ideias que ndo sdo
nossas, as histoérias que n&o conhe-
cemos, as pessoas que enxergam o
mesmo mundo por outra janela. E,
vez ou outra, esta também aquilo que
mais evitamos encontrar: a possibili-
dade de estarmos errados.

Porque o mundo nao foi feito para
funcionar como espelho.

E talvez o problema de Narciso nun-
ca tenha sido gostar demais da pro-
pria imagem.

Talvez tenha sido acreditar que ela
era a unica que merecia ser vista.
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Doutor, preciso de um a

FABIANA C.0.

0 BURACO_

bro o celular e recebo a solicitagcao

de um artigo. “Fabi, consegue es-

crever sobre o silenciamento ou
sobrecarga da mulher contemporanea?”
Paro. Olho ao redor, e a minha cabeca
pesada, de uma possivel sinusite, sufo-
ca qualquer animagao para confirmar o
desafio. Me conecto com os meus con-
teudos e com todas as trocas. Lembro
de algo que vi na internet: 0 mapeamen-
to Esgotadas, da Think Olga. Nele, 60%
das mulheres relatam perda da propria
identidade diante da sobrecarga fisica e
mental.
Tento listar mentalmente o que seria fi-
sico e 0 que seria mental. Tudo esta tao
misturado que parece um feed ambulan-
te, cheio de conteudo aleatério. Nao ha
pausa. Somos afogadas pela rotina, pelo
trabalho, pelas noticias de violéncia con-

tra a mulher e pela responsabilidade de
cuidar de alguém. Sem contar a pressao
estética que surge de todos os cantos,
dizendo que nao somos suficientes ou
que precisamos fazer mais.

Todas as bolinhas que recebemos ao
longo da vida e que precisam de equi-
librio giram em uma velocidade em que
nao ha malabarismo capaz de sustenta-
-las em perfeita harmonia. Derrubar al-
guma parece fora de cogitacdo. O can-
sago muda de nivel e fadigamos. Corpo
e mente entram em colapso!

Leio 0 que escrevi e respiro fundo. Olho
para as minhas bolinhas e para o meu
corpo cansado. Por mais que o tempo
esteja seco, percebo uma negligéncia
comigo mesma. Algo ndo esta certo.
Lembro da minha sinusite e isso me pro-
voca.

O artigo ganha um cunho pessoal. Se
passo tanto tempo falando sobre a im-
portancia de olhar para os sinais, por
que tenho ignorado os meus? Minha
filha, com os mesmos sintomas, foi ao
médico, fez exames e foi medicada. Eu a
levei! Ja eu, segui com a automedicagao
e nao achei necessario “perder tempo”
em um pronto-socorro.

Por mais bandeiras que eu levante sobre
o tema no meu dia a dia ou na minha
literatura, eu escorreguei. Em meio a um
periodo cadtico, dei as maos para mim

ntibiotico!

mesma e me coloquei no fim da fila. Fa-
lei que era temporario, mas uma mulher
pode esquecer facilmente como é im-
portante se priorizar.

As bolinhas saltando na minha frente
ndo me permitiram enxergar com |u-
cidez. Virei um trator para resolver to-
das as demandas. Claramente, sou um
exemplo de mulher sobrecarregada.
Que bom perceber isso a tempo...
Minha cabeca segue pesada e a sinusite
continua aqui. Preciso urgentemente or-
ganizar a rota, largar algumas bolinhas e
voltar a cuidar de mim. Estou feliz com
o artigo criado e mais ainda por me es-
cutar. Deixarei o texto “dormindo” para
corrigir outro dia. Pego o telefone e mar-
co uma consulta com o otorrino: Doutor,
preciso de um antibidtico!

* Fabiana C.O. é escritora, palestrante
e voluntaria, autora de O Buraco, pu-
blicado pela VR Editora. Com MBA em
Gestido de Empresas, aprofunda seus
estudos em Filosofia, Autoconheci-
mentoJe Psicologia Positiva e escreve
sobre comportamento humano, coti-
diano feminino, siléncios e emogoes
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Faesp debate avanco dos javalis e riscos
para o agro

Férum reune especialistas no dia 15 de setembro, em Sao Paulo, para discutir prejuizos a producgao,
riscos sanitarios e estratégias coordenadas de manejo de javalis e javaporcos

Federagcdo da Agricultura e Pe-
Acuéria do Estado de Séo Paulo

Faesp) e o Senar realizam, no
proximo dia 15 de setembro, o Férum
Faesp/Senar — Javalis e javaporcos:
impactos, estratégias e acdes coorde-
nadas. O encontro sera realizado em
formato hibrido, a partir das 8h30, na
sede da Faesp, na Rua Barao de Itape-
tininga, 224, Republica, centro de Sao
Paulo. A iniciativa coloca em debate
um problema crescente para o campo
brasileiro, que combina perdas econé-
micas nas propriedades, danos ambien-
tais e riscos a sanidade dos rebanhos.
Considerado uma das cem piores es-
pécies exadticas invasoras do mundo, o
javali apresenta grande capacidade de
adaptacdo e reproducdo. Segundo o
Ibama, ha registros de sua presenga em
15 unidades da Federacao, entre elas
Sao Paulo, Minas Gerais, Parana, San-
ta Catarina, Rio Grande do Sul, Mato
Grosso, Mato Grosso do Sul e Goias.
O orgao destaca que a expansao da
espécie provoca impactos ambientais
e socioecondbmicos, atingindo especial-
mente pequenos agricultores.
A dimensao exata do prejuizo provo-
cado pelos javalis em 2025 ainda n&o
esta consolidada em uma estimativa
nacional em reais, mas estudo econ6-
mico publicado em 2025 dimensiona a
relevancia das perdas evitaveis em trés
importantes culturas — milho, soja e
cana-de-acucar. No cenario intermedia-
rio analisado, o controle populacional

dos javalis poderia resultar, até 2030,
em PIB 0,15% superior ao cenario-ba-
se, com beneficio estimado de aproxi-
madamente R$ 1.016 no PIB para cada
animal manejado. Além do consumo e
destruicdo das lavouras, o produtor en-
frenta prejuizos com pisoteio, danos ao
solo, cercas e estruturas e despesas
adicionais para protecao e controle. Em
areas severamente atingidas, ha relatos
em 2026 de perdas de até 40% na cul-
tura do milho, percentual localizado que
nao deve ser extrapolado para toda a
producéo nacional.

A preocupacao também é sanitaria. Ja-
valis e javaporcos podem favorecer a
circulagdo de agentes infecciosos entre
populacbes selvagens e rebanhos co-
merciais. Entre as ameacas de maior
impacto esta a Peste Suina Africana
(PSA), enfermidade altamente conta-
giosa que afeta suinos domésticos e
selvagens e apresenta elevada mor-
talidade. O Brasil permanece livre da
doencga, mas o Ministério da Agricultura
alerta que uma eventual introducéo da
PSA teria consequéncias devastadoras
para a suinocultura, com impactos so-
bre produgao, exportagdes, emprego e
renda, além de gerar elevados gastos
publicos e privados para contencao e
erradicacgéao.

A programacgao do Férum reunira repre-
sentantes da Faesp/Senar, Ministério
da Agricultura e Pecuaria (Mapa), Con-
federacdo da Agricultura e Pecuaria do
Brasil (CNA), Secretaria de Agricultura e

8 A 1 j N

Abastecimento de Sao Paulo, Embrapa,
Ibama e especialistas. Pela manha, os
painéis abordarao a evolugao da legis-
lagdo, o panorama da presenca dos ja-
valis e os riscos sanitarios, com analises
nacional e paulista. A tarde, serdo apre-
sentados casos e propostas de controle,
seguidos de um trabalho de convergén-
cia para selecionar agoes prioritarias
segundo critérios de urgéncia, impacto,
viabilidade e capacidade de articulagao.
O encontro termina com a construcao
de uma matriz de compromissos, com
definicao de agdes, responsaveis e pra-
Zos.

SERVICO

5ESSAD
ESPECIAL

SeTemSessdo
TemDiversao

VERIFIQUE 05 HORARIOS DAS SESSOES EM
WWW.CENTERPLEX.COM.BR

Férum Faesp/Senar — Javalis e java-
porcos: impactos, estratégias e agoes
coordenadas

Data: 15 de setembro de 2026
Horadrio: a partir das 8h30

Formato: hibrido

Local: Sede da Faesp — Rua Barao de
Itapetininga, 224, 4° andar, Republica —
Sao Paulo/SP

Temas: sanidade, producdo, meio am-
biente, legislagdo, manejo e estratégias
coordenadas de controle

Os interessados poderao acessar
pelo link:
https://forms.cloud.microsoft/r/SNejXvF-
kSS

Ceenterplex

cinemas
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José Neto Pugliesi desenvolve acoes de prevencao e

|

|

As acgodes serdo desenvolvidas junto
aos alunos com o objetivo de levar
informacéao, promover o dialogo e re-
forgar a importancia de reconhecer
sentimentos, procurar ajuda quando
necessario e cuidar da saude men-
tal.

A iniciativa também busca fazer com
que o conhecimento adquirido dentro
da escola possa chegar as familias.
A proposta é orientar os estudantes
para que saibam onde buscar apoio
e também possam contribuir para
identificar situagdes em que amigos
ou familiares necessitem de acolhi-
mento e ajuda.

Para José Neto Pugliesi, a escola &
um espaco fundamental para falar
sobre valorizagcdo da vida, respeito,
convivéncia e cuidado com o proxi-
mo. Voluntario ha varios anos na Es-

valorizacao da vida com alunos da Escola Dalva Lellis

cola Dalva Lellis, José Neto acompa-
nha de perto o trabalho desenvolvido
pela equipe escolar e comemora,
junto a diregéo, professores e alu-
nos, os excelentes resultados que a
unidade vem conquistando.
“Precisamos mostrar aos nossos jo-
vens que pedir ajuda é um ato de
coragem e que ninguém precisa en-
frentar sozinho os momentos dificeis.
Quando levamos informagao para
dentro da escola, ela também chega
as familias e pode fazer a diferenca
na vida de muitas pessoas”, desta-
cou José Neto.

As atividades do Setembro Amarelo
na Escola Dalva Lellis serao realiza-
das ao longo do més, fortalecendo o
trabalho de conscientizagao, preven-
¢éo e valorizagao da vida junto a co-
munidade escolar.

~ON
ETCON

' Rua 8 Niimero 781 - Centro | Guaira - SP © 17713331 798

Consultoria Contabil e Despachante

tembro, o vereador José Neto Setembro Amarelo, més dedicado a

Pugliesi esteve na Escola Es- conscientizagdo sobre a prevengao
tadual de Tempo Integral Professora ao suicidio e aos cuidados com a
Dalva Lellis Garcia Prado para dar saude mental.

N esta terca-feira, dia 1° de se- inicio as atividades relacionadas ao

7/
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-0 lugar onde vive

EROVELAR. Seja no meio ambiente, na rua
QUEIMADA E CRIME! - : d

Juntos cuidamos e protegemos o futuro.
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IORM lanca Relatorio de Impacto 2025 com
marca historica de 58,3 mil pessoas

beneficiadas

Documento apresenta a consolidagao das agées de dancga, musica, leitura e artesanato em municipios do
interior paulista, destacando parcerias com a rede publica e fortalecimento da gestao social

Arte
que

transforma:

426

alunos na [
Usina da Danca

366

na musica

no cinema

mais de |
4,5 mil
pessoas

alcangadas

por nossas
bibliotecas e
acdes de leitura.

_ i 11

Instituto Oswaldo Ribeiro de Mendonga
O(IORM) oficializou o langamento do seu

Relatério de Impacto 2025, sob o tema
“‘Reescrevemos Historias”. A publicagao reune os
dados operacionais, financeiros e sociais das ati-
vidades desenvolvidas nas cidades de Orlandia,
Guaira, Miguelopolis e Ipua, registrando um total
de 58.331 pessoas alcangadas pelas acgoes dire-
tas e indiretas da instituigao.
Com foco na democratizacdo do acesso aos
bens culturais e na formagao cidada de criangas
e jovens em situacdo de vulnerabilidade social,
o IORM obteve crescimento expressivo em suas
frentes de atuacao. O projeto Usina da Danca re-
gistrou 426 alunos matriculados, com a realiza-
¢ao de 9.176 aulas presenciais e a distribuicdo de
1.658 uniformes gratuitos.
Outro marco do periodo foi o avango da atuacao
no ambiente escolar publico por meio do projeto

»

58.331

Por trds de
cada numero
ha uma vida!

ofelit

Inutituto
Oswaldo RibeirodeMendonga

“Passo a Frente”, que capacitou 27 educadores
da rede municipal de ensino de Orlandia para a
utilizagcdo da danga como ferramenta pedagogica
complementar, visando o desenvolvimento socio-
emocional e o apoio a melhoria dos indices do
Ideb.

No eixo da difusdo cultural e da literatura, desta-
cam-se arealizacao de 860 sessdes na Sala de Ci-
nema CineEnergia, atraindo 18.101 espectadores
em Guaira, além da marca de 10.476 participan-
tes na Feira do Livro realizada em parceria com
o Ministério da Cultura e o poder publico local. O
fortalecimento do artesanato e das tradicdes ma-
nuais reuniu 124 voluntarias no grupo “Mestras e
Criadoras” através do projeto Tramas do Interior.
Para garantir a eficiéncia e a governanga no ter-
ceiro setor, a instituicdo investiu 301 horas no
treinamento e na capacitacdo de sua equipe pro-
fissional, abrangendo atualizagdes no Marco Re-
gulatdrio das Organizagdes da Sociedade Civil e

s | Unimed % |

=

Invista
em sonhos
reais.

O Relatoério de
Impacto 2025 do
IORM estd no ar.

na prestagao de contas de incentivos fiscais.
“‘Este relatdrio ndo traz apenas estatisticas ou
prestacédo de contas; ele traz a comprovacéao téc-
nica e sensivel de que a arte e a educagao mu-
dam realidades de forma definitiva. Convidamos
parceiros, investidores e a comunidade a navega-
rem por esses resultados, conhecerem as meto-
dologias e se unirem a nés para que esse trabalho
continue expandindo”, ressalta a Coordenadora
do Conselho do IORM, Maria Inés Marcoério Gue-
des

Moreira de Carvalho.

O Relatério de Impacto 2025 esta disponivel pu-
blicamente para consulta e download. A instituicao
disponibiliza canais diretos para novos apoiado-
res que desejam contribuir financeiramente ou por
meio de leis de incentivo fiscal. Acesse https://
iorm.org.br/relatorio-impacto-2025

AMBULATORIO DE
ESPECIALIDADES

I 1

HHE:

Atendimento humanizado em
diversas especialidades

nnl

Praticidade e comodidade
como jeito de cuidar Unimed.

© Avenida 27 n°648 |J (17) 33210404
57 www.unimedbarretos.com.br
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MAIS DE 600 Cada R$ 100 poupados
CHANCES DE GANHAR! =1 nimero da sorte
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TODA SEMANA: Poupanca Programada
15 PREMIOS DE RS 5 MIL = niimeros em dobro

2 PREMIOS ESPECIAIS

DE RS 1MILHAO (‘~ S' crEd ]

(Em julho e em dezembro)

i
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NUMEROS DA SORTE E REGULAMENTO EM poupancapremiadasicredi.com.br ;
4

;
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Promogao vilida para as Cooperativas Sicredi da Central Sicredi PR/SP/RI. Promocao comercial Vinculadaa Titulos de Capitalizacae-da-modalidade Incentivo emltados pela ICATU (_API TAL ZACAD;, ENPJ
n® 74.267.170/0001-73 e Processos SUSEP n® 15414.675659/202596 / 15414.600363/2026-01 / 15414.600360/2026-69 / 15414.675665/2025-43: Periodo: 23/02/2026 a 12/12/2026. Durante toda
a promocdo, serdo sorteados até R$ 5.000.000,00 em premlos liquidos de Imposto de Renda: Consulte previamente as condicGes gerais e as caracteristicas essenciais em www.gov.br/pt-br/servicos/
consultar-produtos-susep. Para mais |nf0rma(;oes sobre os prémios e a promocio, acesse o regulamento em www. poupancapremladasqcrem com.br. SAC Sicredi: 0800.724 7220. SAC ICATU: 0800 2860109
(atendimento exclusivo de informacoes relativas ao sorteio de capitalizacdo). Ouvidoria ICATU: 0800 286 0047 (tenha em méaos o niimero de protocolo do atendimento anterior).
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Social e Foco

Hélio Trinque
Hélio Trinque, 84 anos de uma histéria mar-
cada por conhecimento e dedicagao
Algumas pessoas constroem sua trajetoria
deixando marcas por onde passam. Hélio
Trinque é assim. Aos 84 anos, celebrados
neste 2 de setembro, relne uma historia
profissional e pessoal construida com se-
riedade, conhecimento e dedicacéo.
Advogado de postura firme e reconhecida
integridade, Hélio também esteve a frente
da Guarda Municipal durante varios anos,
periodo em que conduziu seu trabalho com
responsabilidade, disciplina e compromis-
so. Uma trajetéria que traduz muito do ho-
mem que é: correto, atento e sempre dis-
posto a fazer o melhor.
Mas existe também o Hélio curioso, obser-
vador, interessado em entender o mundo
ao seu redor. Gosta de perguntar, conhe-
cer, descobrir e acumular novos aprendi-
zados. Essa caracteristica fez dele alguém com muitas histérias, experiéncias e
conhecimentos para dividir com quem tem o privilégio de estar por perto.
E é junto da familia que esta nova pagina de sua vida ganha um significado ainda
maior. Ao lado dos filhos Dirceli, Cassio e Paulo Henrique, das noras Ana Maria e
Luciana e dos netos Camila, Pedro, Lucas e Larissa, certamente nao faltardo cari-
nho, boas lembrancas e momentos especiais.
Aos 84 anos, Hélio segue escrevendo sua historia, cercado por pessoas que reco-
nhecem seu valor e tém muito a agradecer por sua presenca.
Que o novo ciclo traga saude, tranquilidade, bons encontros e muitos motivos para
sorrir. E que ainda venham muitas histérias para contar, experiéncias para compar-
tilhar e momentos para guardar na memoria.

Benjamim, quatro anos de alegria e muita
travessura

Benjamim n&o passa despercebido. Aos 4 anos, ele ja sabe muito bem como trans-
formar qualquer lugar em cenario para suas brincadeiras e arrancar sorrisos de
quem esta por perto.

Cheio de curiosidade, esperteza e energia, o pequeno aproveitou muito o passeio
da ultima semana ao lado dos pais. Por onde passou, chamou atengéo com seu jei-
to espontaneo, divertido e cheio de personalidade. Foi daqueles dias para brincar,
descobrir coisas novas e, claro, aprontar algumas das suas.

Neste dia 2, Benjamim completa 4 anos, uma idade marcada por novas descober-
tas e muitas aventuras que ainda estao por vir. E ele cresce cercado de amor, tendo
por perto os pais, Osmar Junior e Murielia, o irmaozinho Osmar Neto, além dos
avos, tios, primos e toda a familia que acompanha cada uma de suas conquistas.
Para esse menino sapeca, inteligente e cheio de vida, desejamos uma infancia
repleta de brincadeiras, saude, carinho e momentos felizes. Que nunca Ihe faltem
motivos para sorrir, curiosidade para descobrir e pessoas queridas para dividir cada
nova aventura.

Feliz aniversario, Benjamim! Que os 4 anos sejam apenas o come¢o de uma longa
historia de muitas alegrias, descobertas e boas lembrangas.

Marcio Manfrim, um novo capitulo escrito pela
famllla

Ha momentos em que a vida ganha novos
motivos para sorrir. Para Marcio Manfrim,
um deles atende pelo nome de Estela, a
netinha que ja ocupa um lugar especial
em seu coracgao. E a familia se prepara
agora para receber mais uma menina,
Maria Antbnia, que vem a caminho para
aumentar ainda mais a alegria do vové.
E quem conhece Marcio sabe que, por e
tras do jeito discreto, existe um homem '
de personalidade firme, dedicado ao tra-
balho e respeitado pela maneira séria e
competente com que conduz seus nego-
cios. Ao longo dos anos, construiu uma
trajetéria marcada pela confianca de
seus clientes e pela atencédo que sempre
dedicou a cada negociacgao.

Neste 2 de setembro, Marcio completa
mais um ano de vida ao lado das pessoas
que fazem parte de sua histéria. Carina Lacativa, sua companheira de tantos mo-
mentos, os filhos Carol e Murilo, a nora Flavia Morsoleto e o genro Neto estarao por
perto para compartilhar mais este aniversario.

No trabalho, uma nova parceria também ganhou espaco. Carol passou a acompa-
nhar o pai nas negociagdes e, ao lado dele, vai conhecendo de perto os caminhos
que Marcio percorreu com competéncia e dedicagao. Para ele, € mais uma razao
de orgulho ver os filhos seguindo seus proprios caminhos e, ao mesmo tempo,
compartilhando experiéncias.

Agora, com Estela ja fazendo a alegria da familia e Maria Anténia chegando para
completar esse time de netas, Marcio ganha novos motivos para esperar o futuro
Com um sorriso.

Feliz aniversario, Marcio! Que este novo ano venha acompanhado de saude, bons
negocios, tranquilidade e, principalmente, muitos momentos ao lado da familia que
tanto significa em sua vida.

Cada compra, uma chance 2026

Confira as empresas participantes:

Comprando nelas vocé ja concorre a varios prémios.
Escaneou o QR Code Concorreu:

Alecrim Dourado
Alfa
Anita Enxovais
Ao Barulho Calgados
Ao Barulho Confeccgdes
Bruna Sleman
Cantinho da Crianca
Casa de Racao Agro Dr
Casa do Encanador
Casa Guaira
Closet
D2 Roupas e Acessorios
D&D Supermercado Loja 1
D&D Supermercado Loja 2
Drogaria Farma Center
Drogaria Pop Aqui
DuAvesso Sapatos

Dukk’s Frios
Eletro M
Eletrozema
Farmacia N.S Aparecida
Flor de Maria
Fortaleza Supermercado
Fox Auto Pecas
Frios & Cia
Japa Agai
Jumbo Calgados
Jumbo Confecgoes
Kaipirdo Restaurante

Meu Pacotinho
NSA Atacadao da Ragao
Okubo Fitness
Olizan Méveis
Pasquol Bebidas
Perfumaria Cheirinho
Preta Marmitaria
Preta Restaurante
Relf Magazine
Sapato e Cia
Shopping Calgados
Ledo Tintas Supermercado Muraishi
Magazine Dia a Dia Supermercado Mutirdo Loja 1
Mais Vocé Confeccdes Supermercado Mutirao Loja 2
Tad Mais
WB Temperos
WP Roupas e Acessorios

MeM Confecgoes
Mercado Sao José
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GUAIRA

INCLUSAO

Guaira fortalece politicas de inclusao com assinatura

de protocolos junto ao Governo do Estado

Agenda contou com visita a academia adaptada e oficializacdo das adesées aos programas TODAS

in-Rede, Polo de Empregabilidade Inclusiva e parceria com o Centro TEA Paulista

a tarde desta segunda-feira,
N 31 de agosto, o prefeito Junao

e o vice-prefeito Renan Le-
lis Lopes receberam o secretario de
Estado dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, Marcos da Costa, para
uma agenda de visitas e assinatura
de protocolos entre a Prefeitura de
Guaira e o Governo do Estado de
Séao Paulo.
A programagdo comegou ha aca-
demia adaptada para pessoas com
deficiéncia, recentemente inaugura-
da pela Prefeitura em parceria com
o Governo do Estado. No local, as
autoridades conheceram de perto os
equipamentos e conversaram sobre
0s investimentos que o0 municipio
vem realizando para ampliar a aces-
sibilidade, a autonomia e a qualidade
de vida da populacéo.
Em seguida, a comitiva seguiu para
a sede da OAB Guaira, onde foi real-
izada a cerimbnia de assinatura dos
protocolos. O evento contou também
com a presenca da primeira-dama
Marta Barbar; da diretora municipal
de Assisténcia, Desenvolvimento
e Inclusdo Social, Cida Ferreira; da
vice-presidente da OAB Guaira, Dra.
Marlene Figueiredo; além de autori-
dades, servidores publicos, repre-
sentantes de entidades, profissionais
da rede de atendimento e familiares.
Durante a solenidade, foram oficial-
izadas as adesbes do Municipio de
Guaira aos programas TODAS in-Re-
de e Polo de Empregabilidade Inclu-
siva — PEI, além da parceria com o
Centro TEA Paulista.
O programa TODAS in-Rede é desti-
nado ao fortalecimento da autonomia
das mulheres com deficiéncia, ofere-
cendo cursos e capacitagdes relacio-
nados a geracao de renda, insergao
no mercado de trabalho, autonomia
financeira, prevencgao a violéncia, au-
toestima, lideranga e conhecimento
de direitos. A iniciativa também prevé
a qualificacdo dos profissionais que
integram a rede de protecéo e aten-
dimento.
Ja o Polo de Empregabilidade Inclu-
siva, que ja esta sendo implantando
em Guaira, tem como objetivo am-
pliar as oportunidades de ingresso
e permanéncia das pessoas com
deficiéncia no mercado de trabalho,
aproximando trabalhadores e empre-
sas e incentivando o desenvolvimen-
to profissional.
A parceria com o Centro TEA Paulis-

ta permitira o fortalecimento da rede
municipal de acolhimento e atendi-
mento as pessoas com Transtorno
do Espectro Autista e aos seus famil-
iares. Entre as acbes previstas es-
tdo a capacitagao e a formagao dos
profissionais que atuam nas areas da
saude, educacido e assisténcia so-
cial.

Durante seu pronunciamento, o pre-
feito Junao destacou que Guaira vive
um momento de avangos histéricos
na area da inclusao e anunciou que
a Administragdo Municipal trabalha
para conquistar a implantacédo de um
Centro TEA no municipio.

“Guaira nunca recebeu tantos inves-
timentos e nunca avancgou tanto nas
politicas publicas de inclusdo como
estd avancando agora. Nao estamos
apenas assinando documentos, mas
fortalecendo uma rede que precisa
estar preparada para acolher, orien-
tar e atender cada pessoa com res-
peito e dignidade, porque um aten-
dimento de qualidade comeca com
uma rede preparada e humanizada.
Agora nosso proximo passo € o Cen-
tro TEA em Guaira. Nosso projeto
ja esta pronto e estamos buscando,
junto ao Governo do Estado, tornar
essa conquista uma realidade”, afir-
mou o prefeito Jundo.

O secretario de Estado dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia, Marcos
da Costa, reforcou o compromisso
do Governo do Estado em apoiar mu-
nicipios que colocam a incluséo entre
suas prioridades. Ele também recon-
heceu a iniciativa da gestao munici-
pal em ampliar os servigos e buscar
a implantacao de um Centro TEA em
Guaira.

‘Encontramos em Guaira uma ad-
ministracdo comprometida, que nao
espera as oportunidades chegarem,
mas apresenta projetos, busca par-
cerias e trabalha para transformar
as politicas de inclusdo em acgdes
concretas. Esse compromisso do
municipio € fundamental para que
possamos avangar juntos e ofere-
cer as pessoas com deficiéncia e as
suas familias um atendimento cada
vez mais proximo e qualificado”, de-
stacou o secretario Marcos da Costa.
O vice-prefeito Renan Lelis Lopes
ressaltou que as novas parcerias
complementam os investimentos ja
realizados pelo municipio e ampliam
as possibilidades de atendimento a
populacdo. “Cada programa assina-

----- i ) 189° Subsecd

de Guaira

do aqui hoje representa uma nova
oportunidade para as pessoas com
deficiéncia e suas familias. Esta-
mos construindo uma cidade mais
acessivel e inclusiva, com investi-
mentos em estrutura, capacitacéo e
atendimento humanizado”, declarou
Renan.

Para o prefeito Jundo, a assinatura
dos protocolos representa mais uma
etapa de um trabalho que continu-
ara avangando. “Temos consciéncia
de que ainda ha muito a fazer, mas
também temos coragem, planeja-
mento e disposi¢cado para buscar no-
vas conquistas. Vamos continuar tra-
balhando pelo Centro TEA e por uma
Guaira onde ninguém seja deixado

189° Subsegéo
de Guaira
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PROGRAM”‘ﬁo 27 de agosto a 02 de setembro

HOMEM ARANHA: UM NOVO DIA O FIM DA RUA

Quinta, Sexta, Terca e Quarta: 20:50 Quinta, Sexta, Terca e Quarta: 19:00
Sabado e Domingo: 17:00 Sabado e Domingo: 15:00 e 19:30

Duracéo: 2h25min - Classificacdo indicativa: 12 anos Duracdo: Th40min - Classificacdo indicativa: 14 anos

AS TERCAS-FEIRAS, SESSAO COM FILME LEGENDADO

CmeEnergla INTEIRA: R$ 24,00
MEIA: R$ 12,00
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POSTURAS

Departamento de Posturas intensifica orientacao para
regularizacao de imoveis

Departamento de
Posturas intensif-
icou sua atuacéao

em Guaira com foco to-
tal na orientagdo pre-
ventiva aos cidaddos. A
reparticdo estendeu até
21 de setembro o pra-
Zo para que donos de
terrenos e edificacoes
corrijam pendéncias es-
truturais, priorizando o
dialogo antes de qualquer
medida punitiva.

A estratégia institucion-
al aposta na conscien-
tizagcdo para pavimentar
caminhos rumo a um am-
biente urbano mais orde-
nado e seguro.

No quesito mobilidade e meio am-
biente, o 6rgdo municipal orienta
a construgcao de passeios publicos
acessiveis para pedestres, o plantio
de arvores para amenizar tempera-
turas e a substituicdo de arvores
mortas ou doentes que representem
riscos a seguranca coletiva.

Apos o dia 21 de setembro, a fis-
calizacao percorrera os bairros do
municipio para verificar a situagao

NAO USE, NAO INCENTIVE,

DENUNCIE!

tar: Usar linha chilena/indonésia ou o cerol
(mistura de cola com vidro moido), nas linhas de
pipa ou papagaio é proibido pela Lei Estadual n°.
17.201, de 04 de novembro de 2019, bem como
pelas Leis Municipais n°. 1.770/1997 e 2.920/2019.

dos imoveis. Nos casos em que as
irregularidades néo tiverem sido reg-
ularizadas, poderao ser adotadas as
medidas administrativas previstas na
legislagdo municipal, incluindo autu-
acao e aplicacao de multa.
O Departamento de Posturas reforga
que a colaboracdo dos moradores
é fundamental. Pequenas providén-
cias em cada imovel fazem uma
grande diferenga no conjunto da ci-
dade.
Entre as providéncias estao:
Plantio de arvore — a arborizagao
ajuda a melhorar o conforto térmico,
a qualidade do ar e deixa as ruas
mais agradaveis.

Numero predial na fachada — fa-
cilita a identificacdo do imovel e a lo-
calizagédo por servigos de emergén-
cia, entregadores, prestadores de
servigos e visitantes.

Instalacdo de lixeira — contribui
para o correto acondicionamento dos
residuos e ajuda a manter as calca-
das e vias publicas mais limpas.

- Construcao ou reforma da calgada
— uma calgada adequada proporcio-
na mais segurancga e acessibilidade
para pedestres, especialmente ido-
sos, criangas e pessoas com defi-

ciéncia.

Instalacdo de caixa de correio
— facilita o recebimento de corre-
spondéncias e documentos no en-
dereco correto.

Providéncias quanto a arvores
mortas — arvores que morreram
precisam ser avaliadas e, quando
necessario, substituidas, evitando
riscos e contribuindo para a conser-
vacao do espaco urbano.

Colegio SANTA LUZ

Centro Educacional Santa Luz
A Forca é a nossa Qualidade!
Sistema COC DE ENSINO

0 nosso Colégio ja possui 23 anos, formando
ndo apenas alunos, mas cidadaos criticos e
ativos na nossa sociedade. Oferecemos
Maternal, Jardim, Ensinos Fundamental e
Médio, e utilizamos o material didatico COC

" UNIDADE I | UNIDADE II)
Rua 6 n. 285 | Avenida 3 n. 93

\_Fone: 3331-5200] Fone: 3332-0975/

Secdo de
—y Posturas

- ——
> Guaira
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DE SAO JOSE DO RIO PRETO SP

Coviva Mgm/m/ecf mmenféo"/

[ MUSICA « DANCA - AMIGOS « SAUDADE - EMOCAOJ
UMA NOITE INESQUECIVEL!

CONTATO:
FERNANDO BARROS | MARCIA HAMADA

17 99175-6802 17 99183-9760
COLOQUE SUA ROUPA DE DANCAR E VENHA FAZER PARTE DESTA HISTORIA!
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PCD

Grupo de PCDs de Guaira visita o Parque do Peaozinho
em Barretos

usica sertaneja, sorrisos e conexao marca-

ram o final de semana do Grupo de PCDs

de Guaira em Barretos. Promovida pelo
Fundo Social e pela Diretoria de Assisténcia, De-
senvolvimento e Inclusao Social, a excursao levou
os PCDs integrantes do Servigo de Convivéncia ao
tradicional Parque do Peaozinho, contando com o
acompanhamento direto das assistentes sociais
Maria Adriana Gomes e Dridaucia Ferreira Longo.
Na programacéo de sabado (21), os visitantes ex-
ploraram o complexo cultural, celebrando a riqueza
da identidade caipira. A vivéncia proporcionou uma
inclusdo marcante, unindo a energia da infancia e
a bagagem de quem construiu a historia na zona
rural.
Esta agao mostra importancia de politicas publicas
voltadas ao lazer inclusivo, garantindo que espa-
¢os de valorizagdo cultural estejam abertos para
todas as pessoas, promovendo autonomia, digni-
dade e integragao comunitaria.

A MELHORE .
MAIOR DA REGIA

Enquanto alguns prometem, a PlenaMed entrega em 24&h.

- Exames ocupacionais completos
- Estratégias de prevencao sob medida
- Reducgao de riscos no ambiente de trabalho

Unidade movel - Raio-X proprio

© (17) 3330-1753 « (17) 33301753 Q@ Rua 10, 770 - Guaira SP [ @clinicaplenamed
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_HOS EST

BANDEJA
SA| POR

ABACAX] EXTRA LARANJA PERA MELANCIA
UNID RIO KG LA

HANANA NANICA
KG KG KG

ABACATE

MORANGO CAIXA
COM 4 UNID.

BETEHHRABA
AT

.‘(‘h
o 4,99
BROCOLIS NINIA BATATA LISA ABUBORA CABOTIA REPOLHO VERDE OVOS BRANCOS
UNID. KG KG KG BANDEIA Cf20 UNID.
LOJA 1: RUA 108, 730 - BANESPINHA @(17) 99977-5533 - FONE: (17) 3331-5533
LOJA Z RUA 02, 1745 - JARDIM ELDORADO ¢B(17) 99972-5533

LOJA 3: RUA ANTONIO BRUNOD, 1250 - JABORANDI @{17) 99222-2516
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- ia DATA: LOCAL: @HURARm VENDAS
19 OCOUSEU 22 @ ANTECIPADAS
| DE SETEMBRO || HORAS || COM DESCONTU

Uma nmte para relembrar os ANOS DOURADOS
com um repertorio variado, com a banda Cadeia Nacional.

coNfATU: Hea!izi;éo:
Marcelo Jr Osmar Jr ,S,ntes
@ (17) 99979-0029 | (© (17) 99979-0546 COMUNICAGAO
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EDUCACAO / CAPACITACAO

ETEC de Guaira lidera ENEM e IDEB e abre vagas
para 2027

Hows

VESTIBUL

® EIECS =5

Veja como fazer sua solicitagio para
reducio da taxa

Uty s o (s para 1o hiclae v hora da soRcnagan

Escola Técnica Estadual (Etec)
Ae Guaira consolidou sua posi-
30 de referéncia, destacando-se
duplamente nos indicadores de qualida-

@@

e CRFAT

de de ensino: conquistou o 1° lugar no
IDEB entre todas as escolas publicas do
municipio e o 1° lugar no ENEM entre as
instituicdes publicas locais. Esses mar-

cos refletem a dedicacdo coletiva e o
foco no futuro académico e profissional
dos estudantes.

Mantendo o compromisso com o ensi-
no gratuito e de qualidade, a instituicao
esta com inscrigdes abertas para o Ves-
tibulinho do 1° Semestre de 2027, ofere-
cendo uma infraestrutura moderna e um
corpo docente qualificado para conectar
os alunos diretamente ao mercado de
trabalho e as demandas da vida.

Cursos

M-Tec Integrado ao Ensino Médio (Diur-
no)

Administracdo: Formagao completa
para quem deseja liderar e transformar

cenarios corporativos.

Desenvolvimento de Sistemas: Tecnolo-
gia, inovagao e solugdes praticas para o
setor de TI.

M-Tec (Noturno)

Seguranca do Trabalho: Formacao ba-
sica voltada a promocao de ambientes
corporativos mais seguros e saudaveis.
Técnico (Noturno)

Técnico em Agronegécio: Conhecimen-
to e pratica direcionados a impulsionar a
gestao e o futuro do agronegdcio.
Como Participar

As inscrigdes para o Vestibulinho do 1°
Semestre de 2027 ja se iniciaram e de-
vem ser realizadas exclusivamente pelo
site oficial: vestibulinho.etec.sp.gov.br

Fundo Social, Sebrae e Senai capacita guairenses

uaira concluiu na quinta-feira

(27) a qualificacdo “Prepare

e Venda Salgados Congela-
dos”, ministrada na sede do Fundo
Social de Solidariedade. A iniciativa
ocorreu em parceria com o Sebrae
e o0 Senai.
O projeto direciona-se a quem busca
autonomia financeira através de bai-
xo investimento inicial. A estrutura re-
sidencial serve como base produtiva,
desde que atendidas as exigéncias
sanitarias e as técnicas de congela-
mento rapido abaixo de -18°C para
preservar a integridade da massa.
As aulas detalharam a padronizagao
por meio de fichas técnicas, controle
rigoroso de insumos, uso de balan-
cas de precisao e a elaboracéo cor-
reta de rotulos com validade e ins-
trugcdes térmicas. A gestéo financeira
também entrou no foco, orientando
sobre o calculo exato de despesas
diretas, como gas e matéria-prima,
para assegurar margens reais de lu-
cro.
“Oferecer qualificagdo gratuita vem
investir no potencial das familias
guairenses. Com o apoio do Sebrae
e do Senai, capacitamos moradores
para gerarem renda propria, trans-
formando o aprendizado pratico em
independéncia financeira”, destacou
a primeira-dama e presidente do
Fundo Social de Solidariedade, Mar-
ta Barbar Silva.

roducao de salgad

0os congelados
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Matriculas para estudar na rede estadual de SP em
2027 comecaram nesta terca (1°)

Bituca mal apagada, queima de lixo, cinza de forno a lenha e churrasqueira acesa perto da vegetagcao estao entre as causas mais
frequentes de incéndios florestais no campo

adastro podera ser feito na in-

ternet ou presencialmente em

qualquer escola estadual e nas
unidades do Poupatempo
As 5.000 escolas da Secretaria da Edu-
cacao do Estado de Sao Paulo (Seduc-
-SP) receberam a partir desta terca-fei-
ra (1°) as matriculas para o ano letivo
de 2027. O cadastro, que segue até o
dia 18 de setembro, pode ser feito pela
internet, nas unidades do Poupatempo
ou nas proprias escolas. Os 3 milhdes
de alunos que ja estdo na rede tém
vaga garantida para o ano que vem e
nao precisam se matricular novamente.
As matriculas para novos estudantes
sdo voltadas para quem, neste mo-
mento, ndo frequenta a rede estadual
(matriculados nas redes particulares
ou que vém de outros estados) ou que
interromperam por algum periodo os
estudos e querem dar continuidade no
préximo ano letivo.
A pré-matricula pode ser registrada on-
-line no site da Secretaria Escolar Di-
gital (https://sed.educacao.sp.gov.br/),
na aba “inscricdo para rede publica”.
Para isso, selecione o ano letivo (2027)
e preencha os espagos com nome e
e-mail. Para o cadastro presencial, ha
duas opg¢odes: em uma das 5.000 esco-
las da rede estadual ou nos postos de
atendimento do Poupatempo.
Seja on-line ou presencial, € recomen-
dado apresentar na inscricdo docu-
mento de identidade e comprovantes
de residéncia e escolaridade. Para
alunos menores de 18 anos de idade,
0 cadastro deve ser realizado por pais
ou responsaveis. Os estudantes serao
alocados em unidades mais préximas
ao endereco residencial registrado. O
resultado final sera divulgado em janei-
ro de 2027.
Na rede estadual paulista, ha vagas nos
anos iniciais (1° ao 5° ano) e finais (6° ao
9° ano) do Ensino Fundamental, Ensino
Médio e Educacgao de Jovens e Adultos
(a partir do 6° ano do Fundamental).

-

A Secretaria da Educagao conta com
escolas:
Com horario parcial, com aulas em ape-
nas um periodo;
De tempo integral, com jornadas de 7h
ou 9h diarias; e
EJA no modelo presencial e flexivel.
Matricula automatica para estudan-
tes da rede estadual
Os estudantes que, em 2026, ja estao
matriculados na rede estadual tém vaga
garantida para o préximo ano letivo. A
pré-matricula é automatica e ndo ha ne-
cessidade de confirmacao.
O cadastro ¢é indicado, no entanto, aos
estudantes com interesse em mudar de
unidade de ensino em 2027. As inscri-
¢bes de transferéncia por alteragao do
endereco ou por preferéncia de esco-
la especifica devem ser solicitadas no
mesmo periodo da matricula externa (1°
a 18 de setembro) no site da Secreta-
ria Escolar Digital ou em uma escola da
rede estadual.
Estudantes vindos das redes municipais
paulistas
A partir do dia 1° de setembro, pais e
responsaveis de alunos que hoje estao
em unidades das redes municipais pau-
listas e vao dar continuidade ao préximo
ciclo em uma escola estadual também
podem consultar a efetivagdo da pré-
-matricula na rede Seduc-SP. E o caso
de criangas que estdo hoje no 5° ano e
vao para o 6° ano do Fundamental, mas
a atual unidade nao oferece a etapa dos
anos finais. Ou aqueles que estdo no 9°
ano do Fundamental e querem ingres-
sar na 12 série do Ensino Médio.
A consulta pode ser feita de trés manei-
ras: no site da Secretaria Escolar Digi-
tal, em uma escola estadual ou nos pos-
tos do Poupatempo. Caso a alocacao
automatica a uma escola mais préxima
do endereco residencial ndo tenha sido
realizada e a pré-matricula nao esteja
ativa, € possivel indicar trés unidades de
preferéncia. Para isso, € preciso compa-

recer a uma escola estadual e fazer o
registro.
Educacao de Jovens e Adultos regu-
lar e flexivel
Quem deseja retomar os estudos, a
Seduc-SP oferece algumas opcoes. A
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA)
de presenga regular € organizada por
termos e dividida por semestres. Na
rede estadual, ha classes a partir do 6°
ano do Ensino Fundamental. Para esse
ciclo, a idade minima do
estudante é de 15 anos
completos.
Para o Ensino Médio, além
do formato de presenca
regular diaria, 140 esco-
las distribuidas na capi-
tal, regiao metropolitana,
interior e litoral contam
com turmas de presenga
flexivel no periodo notur-
no. O modelo permite ao
estudante, a partir dos 18
anos de idade, estruturar
o percurso formativo de
maneira personalizada.
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No Consorcio Caioba,
vocé conquista sua moto
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Além do Ensino Médio, ha oferta dos
anos finais do Ensino Fundamental (6°
ao 9° ano) em parte dessas unidades.
Nas duas etapas, os interessados po-
dem optar pelo aproveitamento de es-
tudos anteriores, devidamente compro-
vados. Na auséncia de documentos,
como o historico escolar, a escola deve
aplicar avaliagdes diagndsticas para
identificar o nivel de conhecimento do

estudante.
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