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Guaira fortalece participacao no turismo
regional durante reuniao do IGR Aguas
SertaneJas em Jaborandi

epresentando

Guaira, participa-

ram a chefe do De-
partamento de Turismo,
Monize Taniguti; o presi-
dente do COMTUR, Josias
Domingos; o conselheiro
Ronaldo Yamashita; e a
chefe do Departamento
de Esportes, Rubia Mara

Cruz Domiciano.
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Vereador José Neto Pugliesi cobra Prefeitura avanca com troca de lampadas

cumprimento dos direitos das pessoas de LED em varios pontos da cidade

) . . A Prefeit - w
com ﬁbromlalgla refeitura de Guaira se
gue com o cronograma de

modernizacdo € manuten-
¢ao da iluminagao publica s
no municipio. Pag. 04

Prefeitura da continuidade a operacao
tapa-buracos em dlver os balrros

A Prefeitura de Guaira segue com |
os trabalhos da Operacado Tapa-
-Buracos nesta quinta-feira, 3 de
setembro. O cronograma de aten-
dimento prioriza as solicitacdes
registradas pela préopria populacao
por meio dos canais oficiais da
Ouvidoria Municipal e do servigo
TapaZap. Pag. 04
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O vereador José Neto Pugliesi apresentou requerimento a
Prefeitura de Guaira solicitando informagdes sobre o cum-
primento da legislacao que garante direitos as pessoas com
fibromialgia no municipio. Pag. 03
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Senado adia votacao da PEC
que acaba com escala 6x1 para

depois das eleigoes
O adiamento para o periodo pos-eleitoral é
uma demanda do setor produtivo desde que
a proposta estava em tramitagdo na Camara
dos Deputados. Pag. 05

PAT de Guaira abre duas novas
oportunidades de emprego

Ha uma vaga para recepcionista de hotel e
outra para vendedor interno; candidatos ja
podem se inscrever Pag. 05

SAUDE

SESI lang¢a plataforma para
qualificar gestores de saude da
industria
Academia da Saude
da Industria oferece
programas de capaci-
tacao, imersdes e con-
teudos voltados a ges-

téo estratégica

FUTSAL

Guaira vive noites de emogao e

goleadas no Veterano de Futsal
TN
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A quadra do Ginasio
de Esportes José Fi-
gueiredo tem fervido
com as emogdes da
rodada do Campeo- ¢
nato Veterano de Fut-
sal. Pag 10
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INDEPENDENCIA

manhd €& 7 de Setembro. Uma
data que nos lembra o dia em
gue o Brasil decidiu que era hora
de deixar de obedecer e comecar a ca-
minhar com as proprias pernas.
Mas existe uma independéncia que ne-
nhuma proclamacao é capaz de nos en-
tregar.
A independéncia da mente.
Porque existem prisbes que nao tém
muros, portas ou cadeados. Sao cons-
truidas dentro de nds, lentamente, com
medo, preconceito, ressentimento e
certezas que recebemos prontas e nun-
ca tivemos coragem de questionar.
E o carcere da mente.
E talvez essa seja uma das prisdes mais
perigosas justamente porque, quando
estamos dentro dela, podemos acredi-
tar que somos livres.
Pensamos que escolhemos, quando
apenas repetimos. Defendemos opi-
nides que nunca examinamos. Rejeita-
mos ideias que nunca nos permitimos
compreender. E, algumas vezes, prefe-
rimos estar certos a descobrir a verda-
de.
Ha quem se torne prisioneiro do préprio
orgulho. Ha quem seja governado pelo
medo de pensar diferente. E ha quem

confunda liberdade com a possibilidade
de ouvir apenas aquilo que confirma o
que ja acredita.

Libertar a mente néo significa abando-
nar convicgoes.

Significa ter coragem de examina-las.
Admitir que podemos estar errados.
Mudar de ideia. Fazer uma pergunta
quando todos parecem ter uma respos-
ta. Entender que aprender n&do diminui
ninguém.

Ao contrario.

Talvez uma das maiores formas de li-
berdade seja justamente descobrir que
ainda temos algo a aprender.

Uma mente livre ndo é aquela que acre-
dita em tudo.

E aquela que consegue perguntar.
Porque perguntar abre uma janela onde
antes havia apenas uma parede.

E talvez seja disso que precisamos: nédo
apenas abrir os olhos, mas despertar.
Uma sociedade que deixa de questio-
nar pode continuar independente no pa-
pel e, ainda assim, tornar-se prisioneira
de quem pensa por ela.

Neste 7 de Setembro, talvez a indepen-
déncia que mais importe seja outra.
Aquela que acontece quando deixamos
de ser prisioneiros das nossas proprias

certezas.

Quando trocamos a repeticao pelo pen-
samento.

Quando temos coragem de olhar para
aquilo em que acreditamos e perguntar:
“Eu realmente penso assim ou ape-
nas aprendi a pensar assim?”

Talvez a verdadeira independéncia co-
mece exatamente nesse instante.
Quando a mente rompe as grades que
ela mesma construiu.

Independéncia ou morte.

Naquele dia, era a liberdade de uma
nagao que estava em jogo.

Hoje, talvez seja a nossa.

. AnTlao...................0......O...0....................................0......O..................

O maior desafio da lideranca mora
dentro de quem lidera

unca se falou tanto sobre lide-

ranca. Empresas investem em

inteligéncia artificial, produtivida-
de e transformacgao digital. Ao mesmo
tempo, aumentam os casos de burnout,
a dificuldade de reter talentos, os con-
flitos entre geracdes e a pressao sobre
executivos e gestores. E um paradoxo.
Quanto mais ferramentas temos para
apoiar as decisbes, maior parece ser o
peso de decidir.
Ao longo de mais de duas décadas
atuando na lideranga de equipes, na
gestao de crises, em investigacdes cor-
porativas e na formacao de executivos,
percebi que 0s maiores riscos para uma
organizagao nem sempre vém das mu-

dancas do mercado. Muitas vezes, co-
mecam dentro da mente de quem lidera.
Foi essa constatacdo que me motivou a
escrever Lideres bons também tomam
decisdes ruins - e vocé ndo esta imune
a isso. O livro parte de uma realidade
pouco discutida: profissionais competen-
tes, éticos e experientes também erram.
Na maioria das vezes, esses erros nao
acontecem por falta de conhecimento
técnico, mas porque as decisdes sao to-
madas sob pressdo, medo, excesso de
confianga, cansago ou, simplesmente,
no piloto automatico.

Existe uma expectativa de que o lider
sempre sabe o que fazer. Quem entre-
ga bons resultados passa a carregar a
imagem de alguém que nunca falha. O
problema é que esse reconhecimento
pode se transformar em um peso quan-
do surgem situagdes para as quais néo
existe resposta pronta.

Crises aparecem sem aviso. Podem sur-
gir em momentos de instabilidade eco-
nomica, em conflitos internos, denun-
cias, acidentes ou mudancgas repentinas
no mercado. Nessas horas, a qualidade
da decisdo depende menos da técnica
e mais da capacidade do lider de com-
preender o que acontece dentro de si
para responder melhor diante do inespe-
rado. Por isso, considero o autoconheci-
mento uma das competéncias mais im-
portantes da lideranga contemporanea.
Liderar pessoas sem aprender a ad-
ministrar os proprios pensamentos e
emocgdes € um caminho arriscado. Im-
paciéncia, vaidade, rigidez, excesso de
controle ou dificuldade para ouvir opi-

nides diferentes deixam de ser apenas
caracteristicas pessoais e passam a in-
fluenciar decisdes, enfraquecer equipes
e comprometer resultados.

As organizagdes ja perceberam esse
desafio. Desenvolver lideres prepara-
dos para atuar em ambientes complexos
continua sendo uma das maiores preo-
cupacbes das empresas. Ao mesmo
tempo, cresce o estresse entre gestores
e aumenta a dificuldade de formar novas
liderancas, o que mostra que desenvol-
ver competéncias técnicas ja nao é su-
ficiente.

Também precisamos abandonar a ideia
de que vulnerabilidade ¢é sinal de fraque-
za. O lider que reconhece seus limites
ganha mais clareza sobre seus proces-
sos de decisédo e reduz a influéncia de
impulsos que costumam aparecer justa-
mente nos momentos mais criticos.

Nao existem lideres perfeitos. Existem
lideres dispostos a aprender continua-
mente, rever comportamentos e trans-
formar erros em aprendizado.

A pergunta mais importante que um
gestor precisa fazer hoje é "o que esta
influenciando minha decisdo?". Em um
ambiente de mudancas aceleradas, de-
cidir melhor € o maior diferencial com-
petitivo.

Vanessa Carvalho é sdécia-fundadora
da CCL Projetos Transformacionais,
especialista em Lideranca e Gestao
de Crises, mestre em Administracao e
autora do livro Lideres bons também
tomam decisées ruins - e vocé nao
esta imune a isso.

Porque também existe uma morte que
acontece em siléncio: quando deixa-
mos de pensar.
E vocé, é livre?
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Guaira fortalece participacao no turismo regional
durante reuniao do IGR Aguas Sertanejas em
Jaborandi

g

a ultima segunda-feira, 31 de
N agosto, Guaira participou da

reunido mensal da Instan-
cia de Governanga Regional (IGR)
Aguas Sertanejas, realizada no mu-
nicipio de Jaborandi. O encontro re-
uniu representantes dos municipios
que integram a regiao para discutir
acdes, projetos e estratégias vol-
tadas ao fortalecimento do turismo
regional, além de promover a troca
de experiéncias e a construgcao de
iniciativas conjuntas.
Representando Guaira, participa-
ram a chefe do Departamento de Tu-
rismo, Monize Taniguti; o presidente
do COMTUR, Josias Domingos; o
conselheiro Ronaldo Yamashita; e
a chefe do Departamento de Espor-
tes, Rubia Mara Cruz Domiciano.

Atualmente, o IGR Aguas Sertane-
jas & formado por 13 municipios:
Barretos, Bebedouro, Olimpia,
Guaira, Colina, Monte Azul Paulis-
ta, Viradouro, Severinia, Tabapu3,
Pirangi, Guaraci, Colébmbia e Jabo-
randi. A atuacdo integrada dos
municipios tem contribuido para
consolidar uma identidade turistica
regional e ampliar as oportunidades
de desenvolvimento do setor.

Durante a reunidao, também foi
apresentada a programacao da 12
Semana do Turismo da Estancia
Turistica de Olimpia, iniciativa que
integra a agenda regional de even-
tos e evidencia a importancia da ar-
ticulacédo entre os municipios para a
promocao e valorizagao do turismo.

Vereador José Neto Pugliesi cobra cumprimento
dos dlreltos das pessoas com fibromialgia
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vereador José Neto Pu-

gliesi apresentou reque-

rimento a Prefeitura de
Guaira solicitando informacodes
sobre o cumprimento da legisla-
¢ao que garante direitos as pes-
soas com fibromialgia no munici-
pio.
Em resposta ao vereador, a Dire-
toria Municipal de Saude informou
que Guaira possui atualmente 65
Carteiras de ldentificacdo da Pes-
soa com Fibromialgia emitidas. O
documento é gratuito e facilita a
identificagdo dos beneficiarios

para o exercicio dos direitos pre-
vistos na legislagao.

A legislacdo municipal garante
atendimento preferencial as pes-
soas com fibromialgia em érgéos
publicos, empresas publicas, con-
cessionarias e estabelecimentos
privados, além da inclusdo nas
filas preferenciais e do direito re-
lacionado as vagas de estaciona-
mento previstas na lei.

Segundo a Prefeitura, as uni-
dades municipais de saude séao
orientadas a garantir o atendi-
mento prioritario as pessoas devi-

damente identificadas, respeitan-
do os critérios técnicos, clinicos e
de regulacédo do SUS nos casos
de consultas, exames e procedi-
mentos especializados.

Para solicitar a carteirinha, a pes-
soa diagnosticada com fibromial-
gia deve procurar a Clinica da
Mulher Vera Santana Barbar, lo-
calizada na Avenida 1, n® 670, no
Centro. Entre os documentos soli-
citados estao laudo médico, docu-
mento de identificagdo, CPF, duas
fotos 3x4 e comprovante atuali-
zado de residéncia. A emisséo é
gratuita.

José Neto destacou que o objetivo
do requerimento é também fazer
com que a informacao chegue as
pessoas que possuem fibromial-

gia e muitas vezes desconhecem
os direitos assegurados pela le-
gislagéo.

“Mais do que termos uma lei, pre-
cisamos fazer com que ela seja
conhecida e respeitada. Muitas
pessoas convivem diariamente
com as dificuldades provocadas
pela fibromialgia e precisam sa-
ber que possuem direitos e onde
podem procurar atendimento e
orientacao”, afirmou o vereador.
A Prefeitura também informou
que reclamacdes sobre o des-
cumprimento do atendimento
prioritario podem ser encaminha-
das a Ouvidoria da Saude, pelo
telefone (17) 3331-5716, ou a
Ouvidoria Municipal, pelo 0800
941 1000.

Med
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Prefeitura avanca com troca de lampadas de LED

Prefeitura de
Guaira segue
om O crono-
grama de moderni-
zagao e manutengao
da iluminagao publi-
ca no municipio. Os
servigos de substitui-
cao por lampadas de
LED ocorrem de for-
ma continua, priori-
zando os pontos so-
licitados diretamente
pela populagdo por
meio dos canais oficiais.
Atualmente, 56 solicitagdes regis-
tradas na Ouvidoria Municipal estao
em fase de atendimento. As equipes
estdo em campo e a previsao € que
todos esses pontos estejam conclui-
dos até o inicio da proxima semana.
As substituicdes entre ontem e hoje
contemplam: Rua 32, Avenida Ovi-
dio Garcia, CECAP, Mutirdo I, Guai-
ra E, Antbnio Manoel, Abdala Elias
e, ainda nesta semana, o bairro rural
Guarita.

Prefeitura de Guaira segue com
os trabalhos da Operacao Tapa-
Buracos nesta quinta-feira, 3 de
setembro. O cronograma de atendimen-
to prioriza as solicitagbes registradas
pela prépria populagao por meio dos ca-

LSRN L PG A

As equipes realizam os trabalhos
de verificagao e troca de lampadas
durante o periodo diurno. A colabo-
racao dos moradores, informando o
endereco exato com ponto de refe-
réncia, € fundamental para garantir a
agilidade do servico.

Para solicitar a troca de lampadas
gueimadas ou manutencgao na ilumi-
nacgao publica do seu bairro registre
a demanda nos canais da Ouvidoria:
-Telefone (Gratuito): 0800 941 1000
-Site Oficial: guaira.sp.gov.br

R o a L | IR N <) i S
nais oficiais da Ouvidoria Municipal e do
servigco TapaZap.

Nesta data, as equipes de manutencéao
estdo concentradas nos bairros Eldora-
do e Bom Jesus. Conforme o planeja-
mento do setor responsavel, assim que

DEPOIS

em varios pontos da cidade

Prefeitura da continuidade a operagﬁtaa-buracos
em diversos bairros

concluidos os servigos nesses locais ou
na sequéncia da entrega de massa as-
faltica, os proximos pontos a receberem
as melhorias seréo no bairro Vivendas.
A participacdo dos moradores € funda-
mental para o mapeamento dos trechos
que necessitam de reparos. Para re-
gistrar uma demanda, solicitar a manu-
tencdo de uma via e incluir o local na
programacédo das equipes, o cidadao

DEPOIS

deve utilizar os canais diretos de aten-
dimento:

-Ouvidoria Municipal: 0800 941 1000
-TapaZap (WhatsApp): (17) 99974-
3802

DEPOIS
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Senado adia votacao da PEC que acaba com escala 6x1 para
depois das eleicoes

O adiamento para o periodo poés-eleitoral é uma demanda do setor produtivo desde que a proposta estava em tramitagcao na Camara dos
Deputados. A Confederagcao das Associacées Comerciais e Empresariais do Brasil (CACB) defende mais debate sobre os impactos da
mudanca para empresas e trabalhadores

Senado Federal decidiu adiar
Opara depois das eleicbes de

outubro a votacdo em Plenario
da Proposta de Emenda a Constituigao
(PEC) 221/2019, que acaba com a es-
cala de trabalho 6x1. A proposta chegou
a ser aprovada na Comissao de Cons-
tituicdo e Justica (CCJ) na quarta-feira
(2), mas o presidente da Casa, Davi Al-
columbre (Unido-AP), anunciou na quin-
ta-feira (3) que a matéria s6 sera anali-
sada pelo Plenario depois do pleito.
A decisao satisfaz o setor produtivo, que
ja havia manifestado publicamente a
necessidade de discussdes mais apro-
fundadas. A Confederacdo das Asso-
ciacbes Comerciais e Empresariais do
Brasil (CACB), que reune mais de 2,3
mil associagdes e representa mais de 2
milhdes de empreendedores, defende a

postergacao da votacao devi-
do a falta de debate suficiente
com os setores afetados.

A entidade entregou aos par-
lamentares nota publica que
reivindicava o adiamento da
PEC. O documento foi proto-
colado no gabinete de Alco-
lumbre.

O presidente da CACB, da
Federacao das Associacoes
Comerciais do Estado de
Sao Paulo (FACESP) e da Associacao
Comercial de SP (ACSP), Alfredo Co-
tait Neto, entende que é possivel en-
contrar uma solucédo equilibrada para
todos. “Eu acho que a sociedade civil
esta pronta para debater, tanto os tra-
balhadores, como os empresarios, e
encontrar qual a melhor solugdo, mas
sem nunca esquecer que na reforma
trabalhista ja pode haver a negociagao,
porque o negociado prevalece sobre o
legislado. Por que temos que engessar
o tema numa nova legislacdo? Essa é
uma grande discussao”, afirma.

O projeto altera a Constituicao para ex-
tinguir a escala 6x1 — regime em que o
trabalhador cumpre seis dias de traba-
Iho por apenas um de descanso —, e li-
mitar a jornada de trabalho em 40 horas
semanais sem reducao salarial. O texto

ja havia sido aprovado pela Camara dos
Deputados e tem apoio popular expres-
sivo: segundo pesquisas recentes, a
aprovacao da medida chega a casa dos
70% entre os brasileiros.

Estratégias

O adiamento ocorre a um més do pri-
meiro turno das eleigdes, marcado para
4 de outubro. A intencdo do Palacio do
Planalto era usar a possivel aprovacéo
da matéria como trunfo politico durante
a campanha, dada a popularidade do
tema.

Liderancas governistas atribuiram o
adiamento a uma articulagédo da oposi-
cao “para esvaziar o Plenario”, liderada
por senadores da oposi¢cao. Agora, a
mobilizacdo daqueles favoraveis a me-
dida é para uma nova votag¢ao ainda em
outubro, antes de um provavel segundo
turno.

Para o cientista politico Bruno Rizzi, da
Fatto Inteligéncia Politica, o resultado
das urnas pode mudar a relagao de for-
cas na Casa Alta e, com isso, o adia-
mento reduz as chances de aprovagao
da PEC, apesar do otimismo entre par-
lamentares governistas. “Isso porque,
pela tendéncia, veremos um Senado
com uma base muito mais de oposi-
¢ao ao atual governo. Portanto, pautas
encabecadas pelo atual governo, inde-

pendentemente se reeleito ou nado, de-
vem ficar para depois ou mesmo ficar
na gaveta por algum periodo”, analisa o
especialista.

Segundo ele, foram dois os fatores
centrais que levaram a postergagao a
pressao do empresariado e a estratégia
oposicionista. “Muitos empresarios com
muito acesso a parlamentares e que fi-
zeram uma construcdo de um dialogo
de longo prazo para que a deciséao fos-
se mais conversada e mais trabalhada
e, talvez, um meio termo fosse encon-
trado. E a outra questao foi uma pres-
sdo também da base politica, especial-
mente da oposicéo, para que isso hao
representasse uma decisao que trou-
xesse dividendos eleitorais para o atual
governo”, conclui.

Cotait Neto reafirmou a disposigcao per-
manente para o didlogo, mas alertou
em relagcdo aos possiveis impactos so-
bre a iniciativa privada, especialmente
0s pequenos negocios. “Nao podemos
aceitar que a sobrevivéncia de milhares
de micro e pequenas empresas, em um
pais que ja soma 8,5 milhées de micro,
pequenas e médias empresas inadim-
plentes, com R$ 178,6 bilhdes em divi-
das, seja rifada em prol de dividendos
politicos de curto prazo”, destacou Co-
tait.

PAT de Guaira abre duas novas oportunidades de emprego
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A funcédo também envolve apoio as rotinas ad-
ministrativas da recepg¢éao. Por isso, além da ex-
emoarita l_‘--;i-f- periéncia, o perfil de quem ocupa a vaga deve
reunir simpatia, cordialidade e facilidade para
trabalhar em equipe.

Perfil comercial e foco em resultados

Para quem possui perfil comercial, a oportuni-
dade é para vendedor interno.

Entre as atribuicdes estdo o atendimento aos
clientes presencialmente e por telefone, pros-
peccéo de novos clientes, negociacéo de ven-
das, apresentacdo de produtos e servigos,
acompanhamento do cliente e realizagado de
pos-venda.

O candidato deve apresentar boa comunicagao
e desenvoltura, além de proatividade, organiza-
¢ao e foco em resultados. Experiéncia anterior
com vendas sera considerada um diferencial.

A vaga também oferece treinamento e desen-
volvimento profissional, possibilitando ao con-
tratado aprimorar suas competéncias na area.

DARCARENA: Para

BARCARENA:
Para atuar come
ASSISTENTE
] ADMINISTRATIVD.
- Recessario superior complelo
enEin0  owem ourss om Adminiiragio,
Conhecimento de Exced com
ikl . experiBncla com foco em olenithas e arificos.

a uma vaga para recepcionista de hotel e
H outra para vendedor interno; candidatos
ja podem se inscrever
Quem esta procurando uma oportunidade para
entrar ou voltar ao mercado de trabalho deve fi-
car atento as novas vagas disponibilizadas pelo
Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) de
Guaira.
Sao duas oportunidades, uma para recepcio-
nista de hotel e outra para vendedor interno. As
funcdes tém perfis diferentes, mas ambas valo-
rizam profissionais com boa comunicagao, or-
ganizacao, iniciativa e disposigao para trabalhar
com o publico.
Atendimento, organizagao e
cordialidade
A vaga de recepcionista de hotel exige expe-
riéncia com atendimento ao publico e conheci-
mentos de informatica. Também estao entre os
requisitos boa comunicacao verbal e escrita, or-
ganizagao, atencao aos detalhes, proatividade
e comprometimento.
O profissional sera responsavel por receber e
atender os héspedes, realizar procedimentos de
check-in e check-out, atender ligagbes e men-

Como participar

Os interessados devem realizar a inscricao por
meio do PAT de Guaira, pelo endereco:
www.guaira.sp.gov.br/pat

O atendimento presencial acontece no Ganha
Tempo, localizado na Avenida 7, n°® 601, Centro.
Mais informagdes podem ser obtidas pelo tele-
fone (17) 3331-6095.

PAT — Posto de Atendimento ao Trabalhador
de Guaira.

Duas vagas. Duas oportunidades. Para quem
esta pronto para dar o préoximo passo.

VERIFIQUE 0S HORARIOS DAS SESSOES EM
WWW.CENTERPLEX.COM.BR

Cpenterplex

cinemas




O GUAIRA PUBLICIDADE

06/ DOMINGO, 06 DE SETEMBRO DE 2026

MAIS DE 600 Cada R$ 100 poupados
CHANCES DE GANHAR! =1 niimero da sorte

AL

TODA SEMANA: Poupanca Programada
15 PREMIOS DE RS 5 MIL = niimeros em dobro

2 PREMIOS ESPECIAIS
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NUMEROS DA SORTE E REGULAMENTO EM poupancapremiadasicredi.com.br
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Promocao valida para as Cooperativas Sicredi da Central Sicredi PR/SP/RJ, Proiriocdo comercial Vinculdtiaa Titulos-de-Capitalizacao-da-modalidade Incentivo emitidos-pela ICATU'CAPITALIZACAD,; CNPJ
n® 74.267.170/0001-73 e Processos SUSEP n® 15414.675659/2025-96 / 15414.600363/2026-01 / 15414.600360/2026-69 / 15414.675665/2025-43. Periodo: 23/02/2026 a 12/12/2026. Durante toda
a promocdo, serao sorteados ate RS 5.000.000,00 em premios, liquidos de Imposto de Renda. Consulte previamente as condicbes gerais e as caracteristicas essenciais em www.gov.br/pt-briservicos/
consultar-produtos-susep. Para mais informacoes sobre os prémios e a promocao, acesse o regulamento em www.poupancapremiadasicredi.com.br. SAC Sicredi: 0800 724 7220. SAC ICATU: 0800 2860109
{atendimento exclusivo de informacées relativas ao sorteio de capitalizacdo). Ouvidoria ICATU: 0800 286 0047 (tenha em maos o niimero de protocolo do atendimento anterior).




SOCIAIL

O GUAIRA

DOMINGO, 06 DE SETEMBRO DE 2026 / 07

Socia( e Foco

Elaine Olivério Lélis
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Ha pessoas que deixam sua presenga marcada nao pelo que dizem, mas pela maneira
como vivem. Elaine é assim. Tem personalidade prépria, opinides firmes, coragem para
enfrentar desafios e uma maneira muito particular de enxergar a vida.

Sua maior riqueza esta nas relagcdes que construiu ao longo do caminho. Na familia, ocupa
um lugar que ninguém substitui. E presenca constante, cuidado nos detalhes e seguranga
nos momentos que realmente importam. Ao lado de Z¢é Eduardo e dos filhos, Duda, Adnaer
Neto e Jodo Pedro, construiu uma histéria onde o amor aparece nas pequenas atitudes e
na disposicao de estar sempre por perto.

E daquelas companhias que fazem diferenca, que estdo presentes quando & preciso e que
carregam consigo uma sinceridade que aproxima e conquista.

Neste 6 de setembro, a homenagem vem de todos que tém o privilégio de fazer parte da
sua caminhada. Que os proximos meses tragam novos motivos para sorrir, realizagdes,
saude e muitos momentos ao lado de quem vocé ama.

Feliz aniversario, Elaine!

Alice Casado Freitas

B | \

Oito anos chegam trazendo uma fase cheia de descobertas, brincadeiras, pergun-

tas, sonhos e aquele jeito unico de enxergar o mundo que s6 a infancia tem.
Alice cresce cercada por uma familia que acompanha de perto cada passo dessa

menina querida. Neste dia 6, ao lado dos pais, Alline Casado e Netto Freitas, dos

avos e das irmas Maria Clara e Ayla, ela vai construindo suas primeiras lembrancgas,

colecionando histérias e deixando sua marca com seu jeito carinhoso e cheio de

personalidade.
Aos 8 anos, ainda ha um mundo inteiro para descobrir. Que nao faltem aventuras,
amigos, aprendizados, risadas e motivos para guardar cada dia com carinho.

Que Alice continue crescendo feliz, protegida pelo amor da familia e com liberdade

para sonhar grande.

Parabéns pelos seus 8 anos, Alice! Que a infancia seja linda e que cada novo ani-

versario traga uma historia ainda mais especial para contar.

PONTOBA

Av. 11 n°520 - Centro
(17) 3330-1714

m LOTERICA GUAIRA

Rua 10 n°720 - Centro
(17) 33301727

GRUPO

AGUETONI

AGUETCNI AGUETSNI AGUETSNI RODOTAC

TRANSPORTES

17 3331-2502 17 3332-4888 17 3332-3888 17 3332-4500 —’;
www.aguetoni.com.br Fone: (17) 3330-2455 g

(17) 3330-1720

Aparecida Angélica Garcia

Algumas pessoas parecem ter sempre
uma nova historia para contar. Apare-
cida Angélica é uma delas. Professora
por tantos anos, escritora por talento e
natureza, avd, mae e amiga, ela cons-
truiu uma trajetéria marcada pela curio-
sidade, pela criatividade e pela vontade
de continuar vivendo cada experiéncia
intensamente.

Aposentadoria, para ela, nunca signi-
ficou ficar parada. Vieram os livros, as
lembrangas transformadas em histé-
rias, os projetos, as conversas € uma
presenca ativa nas redes sociais, onde
mostra suas ideias, compartilha recei-
tas, comenta a vida e deixa aparecer,
sem filtros, a mulher de personalidade
forte que sempre foi.

Na familia, seu papel ganha ainda
mais significado. Didgenes e ldelminha
tém nela uma mae presente, enquanto
Duda, Ariane e Arthur encontram uma
avo capaz de transformar momentos simples em lembrancas que ficam.

Ela tem esse jeito proprio de reunir experiéncia e curiosidade, memoéria e novidade.
E uma mulher que ndo perdeu o prazer de aprender, de criar, de conversar e de se
surpreender com as coisas da vida.

No dia 8 de setembro, familia e amigos se unem para desejar que essa caminhada
continue rendendo bons encontros, saude, tranquilidade, livros, histérias e muitos
motivos para sorrir.

Parabéns, Aparecida Angélica Garcial Que nunca lhe faltem paginas em branco
para escrever os proximos capitulos da sua historia.

Cada compra, uma chance 2026

Confira as empresas participantes:

Comprando nelas vocé ja concorre a varios prémios.
Escaneou o QR Code Concorreu:

Alecrim Dourado
Alfa
Anita Enxovais
Ao Barulho Calgcados
Ao Barulho Confecgdes
Bruna Sleman
Cantinho da Crianga
Casa de Racdo Agro Dr
Casa do Encanador
Casa Guaira
Closet

Dukk’s Frios
Eletro M
Eletrozema
Farmacia N.S Aparecida
Flor de Maria
Fortaleza Supermercado
Fox Auto Pecgas
Frios & Cia
Japa Agai
Jumbo Calg¢ados
Jumbo Confecgdes

.. Kaipirdo Restaurante s
D2 Roupas e Acessorios Le3o Tintas Supermercado Muraishi

D&D Supermercado Loja 1 Magazine Dia a Dia Supermercado Mutirdo Loja 1
D&D Supermercado Loja2 pais Vocé Confecgdes Supermercado Mutirdo Loja 2
Drogaria Farma Center Tad Mais
Drogaria Pop Aqui WB Temperos
DuAvesso Sapatos WP Roupas e Acessdrios

Meu Pacotinho
NSA Atacaddo da Ragdo
Okubo Fitness
Olizan Moveis
Pasquol Bebidas
Perfumaria Cheirinho
Preta Marmitaria
Preta Restaurante
Relf Magazine
Sapato e Cia
Shopping Cal¢cados

MeM Confecgdes
Mercado Sao José

ACIG lanca campanha “Cada Compra, Uma Chance 2026" e movimenta o comércio de GuairaA
Associacdo Comercial e Industrial de Guaira (ACIG) langou oficialmente a campanha “Cada
Compra, Uma Chance 2026, iniciativa que tem como objetivo fortalecer o comércio local e
incentivar os consumidores a realizarem suas compras nas empresas participantes.Adinamica &
simples e moderna: a cada compra realizada em uma das lojas participantes, o cliente escaneia o
QR Code disponibilizado no estabelecimento e ja concorre, na hora, a vales instantaneos que
variam de R$ 10 a R$ 100, além do grande sorteio ao final de cada campanha, com prémios
tradicionais como celulares, ar-condicionado, entre outros. O processo e totalmente digital,
rapido e transparente.A campanha reune dezenas de empresas de diferentes segmentos,
fortalecendo a economia da cidade e criando uma rede de oportunidades tanto para
consumidores quanto para empresarios.Segundo a diretoria da ACIG, representada pelo
presidente Danilo Daniel e pelo vice-presidente Denir Ferreira, a agao reforga o compromisso da
entidade com a valorizacdo do comeércio local e com a inovagao nas campanhas promocionais,
utilizando a tecnologia para facilitar a participacdo e ampliar o alcance."Cada compra realizada
nas empresas participantes fortalece a economia da nossa cidade. Essa campanha & uma forma
de valorizar quem compra aqui e guem empreende aqui”, destacam.




SAUDE

SESI lanca plataforma para qualificar gestores de saude
da industria

Academia da Saude da Industria oferece programas de capacitacao, imersées e conteudos voltados a gestao
estratégica
O presidente do Conselho Nacional do de de integrar os diferentes atores que

SESI, Fausto Junior, ressaltou que esse fazem parte do sistema de saude.
avancgo também depende da capacida-
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Servico Social da Industria (SESI)
Olangou a Academia da Saude da

Industria, uma plataforma voltada
a capacitagao, articulacao e desenvolvi-
mento de liderancas na area de saude
do setor. A iniciativa busca transformar
a gestdo da saude em um ativo estraté-
gico para a industria brasileira, com foco
em educacao executiva, inteligéncia es-
tratégica, networking e inovacéo.
Segundo o superintendente de Saude
da Industria, Emmanuel Lacerda, a Aca-
demia da Saude sera o bragco educa-
cional do Movimento Empresarial pela
Saude (MES) e pretende atender a ne-
cessidade de qualificacdo de gestores
de saude, beneficios e recursos huma-
nos das empresas industriais.
“A partir de um processo de experiéncias
praticas, a ideia € que a gente leve uma
melhor gestdo do beneficio e da saude e
impacte positivamente na vida de milha-
res de pessoas que estdo trabalhando
na industria ou sdo dependentes de tra-
balhadores da industria”, explica.

Integracao do ecossistema de saude
O SESI ja atua como agente integrador
do ecossistema de saude, conectando
empresas, academia, governo, presta-
dores de servigos, operadoras, institui-
¢des de pesquisa e entidades represen-
tativas.

Segundo a entidade, a Academia da
Saude da Industria devera estimular a
construcdo de solucdes colaborativas
para desafios complexos do setor, a par-
tir da qualificacao permanente, do inter-
cambio de experiéncias e da producgao
de conhecimento aplicado.

A iniciativa também pretende contri-
buir para melhorar a gestdo dos inves-
timentos corporativos em saude, com
potencial para favorecer a retencao de
talentos, reduzir o afastamento de pro-
fissionais, elevar a produtividade e ade-
quar os custos assistenciais.

Para isso, a plataforma oferece:
Capacitacdo: formacido e experiéncias
imersivas para liderancgas industriais;
Inteligéncia: acesso a dados, evidén-
cias, benchmarking e tendéncias para
apoiar decisdes relacionadas a gestao
da saude;

Aplicagdes: solugdes praticas voltadas a
geragéo de resultados para os negocios.

Metodologia

A metodologia da Academia da Saude
da Industria é dividida em quatro etapas:
Escutar: identificacdo dos desafios reais
da gestao da saude;

Conectar: aproximacao com especialis-
tas e referéncias na area;

Aprender: participagdo em imersoes, fo-
runs e acesso a conteudos personaliza-
dos;

Aplicar: implementagdo de solugbes e
praticas com impacto no negdcio.

Quem pode participar

A iniciativa é destinada a empresas de
médio e grande porte integrantes do Mo-
vimento Empresarial pela Saude (MES),
além de executivos C-Level, gestores e
especialistas em saude, representantes
do governo, operadoras, instituicdes de
ciéncia e tecnologia (ICTs) e universida-
des.

Para participar dos programas, capacita-
¢coes e imersbdes da Academia da Saude
da Industria, a empresa precisa primeiro
aderir ao MES por meio do formulario
oficial de inscricdo do SESI.

Conecta Saude 2026
A Academia da Saude da Industria foi
anunciada durante o Conecta Sau-
de 2026, realizado na ultima terga-fei-
ra (1°), em S&o Paulo. Promovido pelo
SESI e pelo Conselho Nacional do SESI
(CN-SESI), com apoio da Federacao
das Industrias do Estado de Sao Paulo
(FIESP), o evento reuniu mais de 500
participantes, entre liderancas empresa-
riais, gestores publicos, representantes
do setor de saude e especialistas.
O encontro discutiu como transformar
diferentes atendimentos, informagdes e
servicos de saude em uma jornada con-
tinua, capaz de acompanhar as pessoas
antes, durante e depois de um quadro de
saude.
Na abertura do evento, o diretor-superin-
tendente do SESI, Paulo Mol, destacou
que uma viséo integral da saude exige
0 acompanhamento da trajetéria do tra-
balhador ao longo do tempo, conectando
informacdes, atendimentos e diferentes
pontos da rede. Segundo ele, essa mu-
danca passa por uma atuagado mais pre-
ventiva, que comega antes do surgimen-
to da doenca e prioriza a continuidade
do cuidado.

Sabdo de ALCOOL

Liquido (Piso/Roupas) ou Barra

< Com o melhor
prego !!!

E a qualidade
que a dona
de casa
precisa pra
deixar tudo
limpinho ...

ﬁ Faca sua Encomenda @
17-99978 5273 (Maria Carolina)

REALIZE MAIS COM O

CONSORCIO
DE MOTOS

CAIOBA

No Consércio Caioba,
voceé conquista sua moto

e com todo o suporte que
VOCEé merece.

A PROXIMA
MOTO PODE SER
A SUA!

VANTAGENS QUE FAZEM A DIFERENCA: : -
Planeje hoje,

@ @ @ conq:uste amanha.

A5 MELHORES PLANOS QUE CONTEMPLAGAOD SEGURANCAE
MOTOS HONDA CABEM NO SEU POR SORTEIO TRANSPARENCIA

BOLSO OU LANCE A tranquilidade de um
Parcelas acessivers Mais chances para consdrcio salido e
e prazos flexiveis, realizar seu sonho. confidvel

Escolha o modela
que combina com
seu estila

Andréia | O whatsapp CAIOBA
W 17 99979 8433
Fale comigo e descubra w
o0 iensisantt & HONDA

C@j personalizado

Tradigdo e Condig;:_es
credibilidade que cabem
no seu bolso
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covoft vs ACME .

Quinta, Sexta, Terca e Quarta: 18:45
Sabado e Domingo: 15:50

Dublado - Durac@o: 1Th39min - Classificacdo indicativa: 6 anos

: O FIM DA RUA MINHA MELHOR AMIGA

Quinta, Sexta, Terca e Quarta: 16:50 Quinta, Sexta, Terca e Quarta: 20:30
Sabado e Domingo: 14:00 Sabado e Domingo: 17:50 e 20:00

Durac@o: Th40min - Classificac@o indicativa: 14 anos Dublado - Duracao: 2h - Classificacdo indicativa: 12 anos

CineEnergia INTEIRA: RS 24,00
MEIA: R$ 12,00
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Guaira vive noites de emocao e goleadas no Veterano
de Futsal

quadra do Ginasio de Esportes
José Figueiredo tem fervido com
s emocodes da rodada do Cam-
peonato Veterano de Futsal. Promovida
pela administragdo municipal através do
Departamento de Esportes, a disputa
tem reunido atletas experientes e apai-
xonados pela modalidade, mostrando
espetaculo nas noites de quarta e sex-
ta-feira.
Na ultima quarta-feira (2), os confron-
tos entregaram placares elasticos e
muita intensidade em quadra. A equipe
do Master Guaira superou o T.G/Valmir
Pneus/Ao Barulho por 8 a 1. Na sequén-
cia, o Esporte Clube Guairense aplicou
uma goleada histérica de 10 a 0 sobre o
Toin do Raio X.
A bola volta a rolar hoje, sexta-feira (4)
para mais um capitulo eletrizante do
torneio. A partir das 19h15, o embalado
Esporte Clube Guairense mede forgas
novamente, desta vez contra o T.G/Val-
mir Pneus/Ao Barulho. Logo depois, as
20h, o Toin do Raio X busca a reabilita-
¢ao diante do Ajax Futsal, prometendo
um duelo acirrado pela supremacia na
tabela.

NAO USE, NAO INCENTIVE,
DENUNCIE!

tar: Usar linha chilena/indonésia ou o cerol
(mistura de cola com vidro moido), nas linhas de — - -
pipa ou papagaio é proibido pela Lei Estadual n°. :_ Secdo de ?7 GU'ai-ra

17.201, de 04 de novembro de 2019, bem como Posturas
pelas Leis Municipais n°. 1.770/1997 e 2.920/2019.
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Prazo para envio de comprovantes do Auxilio
Transporte comeca hoje e vai até 8/9

> ek > studantes beneficiados vante Pix atrelado ao boleto —, o
11/4 //4 Epelo Programa de Auxilio atestado de frequéncia ou fatura
N Transporte em Guaira po- quitada da instituicdo académica,
s : dem entregar a documentacdo de ambos emitidos no més anterior,
comprovagao das viagens para juntamente com o formulario de
receber a partir desta terca-feira solicitagcao preenchido.
(1), dispondo de prazo até o dia Os montantes repassados osci-
8 de setembro para protocolar os lam conforme o destino acadé-
comprovantes referentes ao més mico: Barretos e Miguelopolis
de agosto. A gestdo municipal es- totalizam R$ 198,56; Bebedou-
tabeleceu que o envio digital pre- ro alcanca R$ 328,42; enquanto
cisa ocorrer impreterivelmente até Franca atinge R$ 401,72.
as 23h59, por meio do endereco A Diretoria alerta que a primeira
eletrénico disponibilizado pela Di- quinzena reserva-se exclusiva-

. oy __ retoria Municipal de Educagéo. mente a fiscalizagao financeira,
- @ Para assegurar o dep0ésito previs- mantendo as inscrigdes inédi-
to para o dia 21, cada matriculado tas suspensas temporariamente
- - __ o precisa anexar o recibo da viagdo até a abertura do segundo ciclo,
E Ingagein gofte. = = A — contendo chancela ou assina- agendado entre 21 e 30 de se-

=

=
74
3

tura corporativa, além do compro- tembro.

O Abre e Fecha do 7 de Setembro

orarios de atendimento municipal acontece na terga-feira (08/09).
H durante o feriado da Independén- - Pronto-Socorro: Funcionara normal-

cia: servigos, coletas e plantdbes mente em plantao de 24 horas.
entre 4 e 8 de setembro. - GCM (Seguranca): Trabalhara em re-
b PREFEITURA O Pago Municipal “Mes- gime de plantdo 24 horas.
) sias Candido Faleiros” tera expediente ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO
normal até sexta-feira, dia 4 de setem- E CULTURA A Diretoria de Assisténcia
bro, fechando as 17h, e retomara o aten- (CRAS e DGB), a Diretoria de Educa-
dimento no horario habitual na terca-fei- ¢ao, Esportes e a Casa de Cultura “Pro-
ra, dia 8 de setembro. fessor Jodo Augusto de Mello” seguem o
LIMPEZA PUBLICA A varrigdo de ruas cronograma administrativo, encerrando
para no feriado prolongado e retorna na as atividades na sexta-feira (04/09) as
terca-feira (08/09). Ja a coleta de lixo do- 17h e retornando na terga-feira (08/09).
méstico ocorrera normalmente seguindo GANHA TEMPO MUNICIPAL O Ganha
o cronograma regular. No entanto, no 7 Tempo Anténio de Jesus Marques tera
de setembro, a coleta noturna tera ini- expediente normal até sexta-feira, dia 4
cio antecipado as 14 horas, voltando ao de setembro, encerrando as 17h e per-
horario normal na terca-feira, dia 8 de manecendo fechado no fim de semana
setembro. e feriado. O atendimento sera retomado
SAUDE E EMERGENCIA na terca-feira, dia 8 de setembro.
- Unidades de Saude (USFs, CEO, Far- DEAGUA As reparticbes da autarquia
macia Municipal, Fisioterapia e Saide acompanham o fechamento administra-
Mental): Expediente normal até sexta- tivo a partir de sexta-feira (04/09) as 17h.

Ny -feira (04/09) as 17h, fechando durante Casos de emergéncia serdo atendidos
G Gualt-a-‘- : ' | o final de semana e o feriado. O retorno pelo plantdo no telefone 115.

S N/

\ NUTRI(;AO ANIMAL E COM A MINA MERCANTIL %ﬁ'\—

RACAO A
BOVINC); g“EAégsTi‘A S?}:Il:llgs

—_—
RACAO ANIMAL PAR, I RAGAO ANIMAL Pag
SuiNos '

PESO Ligw 1 :
an w4 msol 4 sonl 4 reo 038 reson/ o L 1 Pes0 Uguag f ﬂ pesououos’ M Prsotouss

2w

. (17) 3330-2677 \ @ www.minamercantil.com.br Y. Anel Vidrio Jilio Robim, km 2, Zona VI B - Guaira/SP
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AGUAS QUENTES

BEM-ESTAR QUE VEM DA
No Ubatsa, | NATUREZA PARA VOCE.

a agua nasce
naturalmente a

Desfrute de piscinas, cachoeiras e um
36,4°C ~—  ambiente completo de lazer e descanso

e mantém essa = com aguas termais naturais que
temperatura durante | T renovam o corpo e a mente. —

todo o ano. S . e ii
= - -y — - B - E i

RELAXE. RENOVE. VIVA ESSA EXPERIENCIA!

AGUAS QUENTES PISCINAS PARA LAZER E HOSPEDAGEM CONTATO COM
NATURAIS TODA A FAMILIA DIVERSAO CONFORTAVEL A NATUREZA

IDEAL PARA FAMILIAS, CASAIS E GRUPOS. i

7

‘Q’ Venha viver momentos inesqueciveis em meio a natureza! |

1| I / »~ \ru -T_"E:il -] .

__,_" : e ; ; i e i
\su i1 4 ff"i_iﬁ?'ﬁfeti.{'ﬂ R

7 Rodovia MG-427, Km 32 + 5
0 Zona Rural — Concei¢ao das Alagoas/MG
(fica a cerca de 37 km de Uberaba)

i L))
T i

‘ @ (34) 3318-6700

ou (34) 3315-6699 ‘ @ reservas@ubatan.com.br
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SUPERMERCADO

VALIDADE DE 02 A 08/09/2026
OU ENQUANTO DURAREM 0S ESTOQUES.

) 2

OLEO DE SOJA
BREJEIRO 900ML

CAFE LA SANTE TRAD.
OU EXTRA FORTE 500G

LEITE INTEGRAL
JUSSARA UHT 1L

AZEITE DE OLIVA COCINERO
EXTRA VIRGEM 500ML

. ROSALITQ)

oy 1 =T I FE
i, b b b
ﬂ4ﬂ"" i 2 i Q 4'%
MACARRAG BASILAR

ARROZ ROSALITO FELJAD CARIOCA ESFAGUETE DU PARAFLISO MOLHO DE TOMATE MAIONESE SOYA AZEITONA TOZZI FARINHA DE TRIGO

NP0 1 - 5KG VO MARIO 1KG 400G QUERD SACHE 240G POTE 500G WERDE VD. 500G NITA 1KG
'

Fiano Fiamo
|
2EED ()

3 LZER,
LACTOSE LACTOSE

|

g5 a
L

LEITE UHT ZERO LACTOSE CEREAL MUCILON ACHOCOLATADO EM PO PAO DE FORMA VISCONTI CREME DE AVELA CAFE UTAM
DONA ELZA 1L SACHE 36006 MNESCAL LATA 350G TRAD. 400G MUTELLA 1400 500G

BISCOITO MARILAN BISCOITO SALGADD BOMBD LACTA MISTURA LACTEA CREME LEITE CONDENSADO BATATA PRINGLES
LAMINADO SABORES 300G NESCAL 180ML TUCS 100G FAVORITOS 131,46 DE LEITE MOCOCA 200G MOCA LATA 395G 104/108G

TAMANHD

FAMILIA TAMANHD

FAMILLA

REQUELAD CREMOSO BATATA PALITO CONG. DETERGENTE Lioupo LAVA ROUPAS EM PO AMACIANTE DOWNY AMACIANTE DE ROUPAS
VIGOR TRAD. OU LIGHT 200G Ual 2KG YPE S00ML BRILHANTE 2,2KG CONCENTRADO S00NL URCA 5L

-
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VALIDADE DE 02 A 08/09/2026
OU ENQUANTO DURAREM 0S ESTOQUES.

COSTELA MINGA BISTECA SUINA PERNIL SUIND COM PELE
KG BOWINA KG L{E] K& [CARRE] KG ; E COM 0550 KG

PANCETA SLINA FRANGO A PASSARINHO COXINHA DA ASA FEITO DE FRANGD COM OS50 COXAE SEIEIREEEIXP. DE FRANGO
FATIADA KG TEMPERADD KG TEMPERADA KG COMG. NUTRIBERM F"f_T K& IIINI.: NUTRIBEM PCT. KG

SALSICHA HOT DG UNGUICA CALABRESA LINGUICA CALABRESA LINGUICA TOSCANA LIN LICA TOSCANA PAC. DE ALHO ZINHD
SEARA KG EMA KG DEFUMADA SEARA KG CAMARI KG PERDIGAD KG BAGUETE TRAD. 300G

i 9 H "@
VNG
\ Js —— oS ﬂ i
ME _".'BEHEHI.‘EEHEHH "E LS wetio _{ o %: wm RFS.. RF ?F F! TRl'I Pl‘ TRA E TR.ﬂ.
% E D-' E ] v 1
L= = m
CERVELY EISEMEAHN CERVELA IMPERIC LI H-.ﬁ. CERVEIA MICHELOR LILTRA CERVEIA CRYSTAL CERVERA PETRA FURD CERVEIA BUIWNEISER CERVE L TAIPANS
FILSEM LATA 350ML LATA 350ML LONG NECK 330ML LATA 350RAL MALTE LATA 350ML LATA 350ML PACK Cf12 UNID. PILSEM RET. .3' ORI
I B B ERARB "

I’_‘H ()

H'z-i l| ”"”Igﬁl

‘a2 D@

AGLA LEVITY H20H SABORES AGUA DE COCO
COM EAS 510ML S00ML DOMNA ELZA L

- == =w ==

II..;__'__-I_;

SUKITA LARANIA, SUCO TAMPICD FRUTAS GIN INTENCION
LIMAD DU LA 2L CiTRICAS O LA AL SABDRES 900ML

i W

mmi.ﬂeﬂmi ~

pEm pIEa ih x| ot D
Ilczi ICE | 15_EIIICE | | | __-
| .
> 599 - 2997 jas
* SMIRNCFF BEBIDA ICE CABARE ICE AGUARDENTE DE CANA VINHD TINTO DEL RE! BORDO CAMPARI BITTER " VODKA SMIRNOFF
DRIGINAL 27501 LONGE NECK 2 750 FITU LATA 3501 SUANVE 11 SOHMIL SIEMI
"'rn e '“'g;‘n‘j u';r i w | llll
Lh”#""lm 'ﬁ’*\'w e Al ||
WJW Zw}, 2 redl 1 i
‘. ‘_-—F E .__..1"" 3 —

--.Mm IAMTE DE ROUPAS LAWA ﬂ"fILIFA':. EM PO TEXAN LAVA ROUPAS EM PO OMOD ALVEIANTE TRIEX SAPOLIO RADIUM CREMOSO SABAD BARRA MINUANG TACA VINHO TACA GIN TONICA &00ML
Yie 21 YPE SACHE 1,6KG LAVAGEM PERFEITA 2.2KG MLULTILSD 20 MULTIUSD CLASSICO GLICERINADD BO0G BAROMNE 1o0M| CHJ ROYAL WINHD B15ML

=m. T m =
PAREES
D47 B
SAEOMNETE LLEX CREME DENTAL COLGATE CREME DENTAL COLGATE CREME HIDRATANTE BARBEADDR BIC KIT SH.«COMND. SALCN KIT SH. SED& 300ML+ COMD AMERHCAND NADIR COPO MUNICH CHOM
125G MIPA 905G TOTAL 12 - 906G PAIKAD 200ML SENSITIVE SHAVER Cf2 UN. LINE HIDRA 300ML COND. SEDA 15081 FIGUEIREDD 190ML TULIPINHA 200NML

LOJA 1: RUA 108, 730 - BANESPINHA @ (17) 99977-5533 - FONE: (17) 3331-5533
LOJA 2: RUA 02, 1745 - JARDIM ELDORADO @(17) 99972-5533

LOJA 3: RUA ANTONIO BRUNO, 1250 - JABORANDI @(17) 99222-2516
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Dividas rurais: veja quem pode renegociar e
quais sao as condicoes

Medida Provisoria e resolugao do CMN contemplam produtores com perdas provocadas por eventos climaticos ou queda

'L
-
T ¥ -

m julho deste ano, os produtores
E rurais passaram a contar com no-

vas alternativas para renegociar
dividas. A publicacdo da Medida Pro-
visoria n° 1.376/2026 e da Resolucdo
CMN n° 5.330/2026 autorizou a rees-
truturacao de débitos bancarios de pro-
dutores afetados por adversidades cli-
maticas ou pela queda nos precos de
comercializagao entre 2019 e 2025.
De acordo com as normas, podem ser
incluidas na renegociagao:
operacOes de custeio, comercializacao
e industrializagdo que tenham sido re-
negociadas ou prorrogadas até 31 de
maio de 2026 e estejam adimplentes;
operacOes de custeio, comercializagao
e industrializacao contratadas até 31 de
dezembro de 2025, que estejam inadim-
plentes desde 1° de janeiro de 2024 e
tenham permanecido nessa condigao
até 31 de maio de 2026;
operacoOes de investimento, vencidas ou
com vencimento entre 1° de janeiro de
2024 e 31 de dezembro de 2026, con-
tratadas até 31 de dezembro de 2025,
que tenham entrado em inadimpléncia
a partir de 1° de janeiro de 2024 e conti-
nuem nessa situagcdo em 31 de maio de
2026.
Ficam de fora da medida as dividas com
revendas, tradings e agroindustrias,
além dos débitos inscritos na Divida Ati-
va da Uniéo.

Pl

nos pregos de comercializagao

=Lz vy j_j ._r .‘H'- N~

.”|t:-'.I- l:';.:'-' 4

Condicoes de pagamento

As condi¢cbes de pagamento variam de
acordo com o nivel de perda registrado
pelo produtor.

Perdas moderadas: quando ocorrerem
em duas ou mais safras, com reducao
de pelo menos 30% da renda bruta, o
prazo de pagamento pode chegar a oito
anos;

Perdas severas: quando atingirem trés
ou mais safras, com reducido de pelo
menos 40% da renda bruta, o prazo
pode chegar a dez anos.

Nos dois casos, ha dois anos de carén-
cia para o pagamento do principal, com
quitacdo anual dos juros. As taxas de ju-
ros equalizadas variam conforme o en-
quadramento do produtor: de 5% a 6%
ao ano para o Pronaf, de 8% a 9% para
o Pronamp e de 11% a 12% para os de-
mais produtores.

A norma também dispensa a apresenta-
cao de decreto municipal de calamidade
publica ou situacdo de emergéncia para
0 acesso as condigbes de renegocia-
cao.

Por outro lado, o produtor precisa com-
provar as perdas por meio de laudo
técnico elaborado por profissional ha-
bilitado, como engenheiro agrénomo
ou técnico agricola. O documento deve
atestar os prejuizos provocados por
eventos climaticos extremos ou a redu-
cao dos precos de comercializagao dos

produtos agropecuarios financiados.

O prazo para contratacdo das opera-
coes termina em 12 de novembro de
2026.

Flexibilizagao para bancos

Em agosto, o Conselho Monetario Na-
cional (CMN) aprovou uma resolugao
(n® 5.334/2026) que flexibiliza o uso
de recursos obrigatérios por bancos e
cooperativas de crédito para quitar ou
reduzir débitos rurais contratados origi-
nalmente com outras fontes de financia-
mento.

Pelas regras, as institui¢gdes financeiras
sdo obrigadas a destinar 31,5% dos re-
cursos captados por meio de depdsitos
a vista — como o dinheiro mantido em
contas correntes, por exemplo, — ao
crédito rural.

No entanto, antes da decisdo do CMN,
esses recursos so podiam ser utilizados
para renegociar operagdes contratadas
originalmente com a mesma fonte de
recursos. Dessa forma, a regra restrin-
gia o numero de dividas que cada insti-
tuicdo financeira poderia renegociar.
Com a mudanga, os recursos obrigato-
rios poderao ser utilizados para liquidar
ou amortizar operacoes contratadas ori-
ginalmente com outras fontes. A exce-
cao sao as operacdes vinculadas aos
fundos constitucionais.

Faca sua ades&o

Plano Assistencial familiar
Plantao
24 horas

FUNERARIA GUAIRA
RUA 8, N° 1009 ‘3 3331-2201
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Dividas rurais: veja quem pode renegociar e
quais sao as condicoes

Medida Provisoria e resolugao do CMN contemplam produtores com perdas provocadas por eventos climaticos ou queda
nos preg¢os de comercializagdo

m julho deste ano, os produtores rurais passa-
E ram a contar com novas alternativas para rene-

gociar dividas. A publicagao da Medida Provisé-
ria n°® 1.376/2026 e da Resolugao CMN n° 5.330/2026
autorizou a reestruturacao de débitos bancarios de
produtores afetados por adversidades climaticas ou
pela queda nos pregos de comercializacao entre 2019
e 2025.
De acordo com as normas, podem ser incluidas na
renegociagao:
operacgdes de custeio, comercializacao e industriali-
zagao que tenham sido renegociadas ou prorrogadas
até 31 de maio de 2026 e estejam adimplentes;
operagdes de custeio, comercializagdo e industriali-
zacao contratadas até 31 de dezembro de 2025, que
estejam inadimplentes desde 1° de janeiro de 2024 e
tenham permanecido nessa condicao até 31 de maio
de 2026;

4

I

operagdes de investimento, vencidas ou com venci-
mento entre 1° de janeiro de 2024 e 31 de dezembro
de 2026, contratadas até 31 de dezembro de 2025,
que tenham entrado em inadimpléncia a partir de 1°
de janeiro de 2024 e continuem nessa situagdo em 31
de maio de 2026.
Ficam de fora da medida as dividas com revendas,
tradings e agroindustrias, além dos débitos inscritos
na Divida Ativa da Uni&o.

Condigoes de pagamento
As condi¢des de pagamento variam de acordo com o
nivel de perda registrado pelo produtor.
Perdas moderadas: quando ocorrerem em duas ou
mais safras, com redugéo de pelo menos 30% da ren-
da bruta, o prazo de pagamento pode chegar a oito
anos;
Perdas severas: quando atingirem trés ou mais sa-
fras, com redugéao de pelo menos 40% da renda bruta,

[ JOGUE O LIXO NO LUGAR CERTO.

VIU FUMAGA? LIGUE 193

IMEDIATAMENTE.

Ninguem

M‘

-0 lugar onde vive

3 lereos

PROVOCAR
QUEIMADA E CRIME!
LIGUE 120 E DENUNCIE.

0 prazo pode chegar a dez anos.

Nos dois casos, ha dois anos de caréncia para o pa-
gamento do principal, com quitagdo anual dos juros.
As taxas de juros equalizadas variam conforme o en-
quadramento do produtor: de 5% a 6% ao ano para o
Pronaf, de 8% a 9% para o Pronamp e de 11% a 12%
para os demais produtores.

A norma também dispensa a apresentacio de decreto
municipal de calamidade publica ou situagdo de emer-
géncia para o acesso as condigdes de renegociagao.
Por outro lado, o produtor precisa comprovar as per-
das por meio de laudo técnico elaborado por profis-
sional habilitado, como engenheiro agrébnomo ou téc-
nico agricola. O documento deve atestar os prejuizos
provocados por eventos climaticos extremos ou a re-
ducao dos precos de comercializagdo dos produtos
agropecuarios financiados.

O prazo para contratacdo das operacbes termina em
12 de novembro de 2026.

Flexibilizagao para bancos

Em agosto, o Conselho Monetario Nacional (CMN)
aprovou uma resolucgao (n° 5.334/2026) que flexibiliza
0 uso de recursos obrigatorios por bancos e coopera-
tivas de crédito para quitar ou reduzir débitos rurais
contratados originalmente com outras fontes de finan-
ciamento.

Pelas regras, as instituicdes financeiras séo obriga-
das a destinar 31,5% dos recursos captados por meio
de depobsitos a vista — como o dinheiro mantido em
contas correntes, por exemplo, — ao crédito rural.
No entanto, antes da decisdo do CMN, esses recur-
sos sO podiam ser utilizados para renegociar opera-
¢bes contratadas originalmente com a mesma fonte
de recursos. Dessa forma, a regra restringia o numero
de dividas que cada instituicao financeira poderia re-
negociar.

Com a mudanga, os recursos obrigatérios poderéao
ser utilizados para liquidar ou amortizar operagdes
contratadas originalmente com outras fontes. A exce-
¢cao sao as operagoes vinculadas aos fundos consti-
tucionais.

Seja no meio ambiente, na rua
Oou na sua casa, nao arrisque vidas.

Juntos cuidamos e protegemos o futuro.
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UMA NOITE PARA RELEMBRAR
OS ANOS DOURADOS!

DATA: | LOCAL: HORARIO: |
| DESETEMBRO || | HORAS || COMDESCONTO

il e

Uma nmte para relembrar os ANOS DOURADOS
com um repertorio variado, com a banda Cadeia Nacional.

-
CONTATO: RealizagZo:

Marcelo Jr Osmar Jr s | ntes
© (17) 99979-0029 © (17) 99979-0546 *‘-'UMU"fCAGAO




